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B
Classoai WAEE ()
. Designacao da receita Importancia
econdémica (patacas)
BEWAN 329,495,100
Receitas correntes
04-00-00-00 | Az ek 2,400,000
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
04-03-00-00 | FIE - HAES
Juros - outros sectores
04-03-01-00 SRITERK 2,400,000
Depositos bancarios
05-00-00-00 HEFS 327,074,100
TRANSFERENCIAS
05-01-00-00 | A%
Sector publico
05-01-03-00 AR
Transferéncias orcamentais
05-01-03-01 57 o TR SALEE RS 157,074,100
Transferéncias do Orgamento da Regido
05-01-03-02 R FHEEE 170,000,000
Transferéncias de orgamentos privativos
05-03-00-00 | FLEE{ZE
Empresas privadas
05-03-00-99 HoAh 0
Outras
05-04-00-00 | FA N HAE 0
Institui¢cdes particulares
05-05-00-00 A 0
Particulares
05-06-00-00 4 Hb 0
Exterior
05-07-00-00 | i v
Outros sectores
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B
e, WAEE ()
. Designacao da receita Importancia
econdémica (patacas)
07-00-00-00 | 575 K IEiM A i iz Hi B 20,000
VENDA DE SERVICOS E BENS NAO DURADOUROS
07-02-00-00 BFEHE - 2EE8M
Rendas de edificios - sector publico
07-02-99-00 HC A% it 10,000
Outras instalagoes
07-03-00-00 | MEFFHE - Shih 0
Rendas de edificios - exterior
07-04-00-00 | MFHE - HMAHF
Rendas de edificios - outros sectores
07-04-99-00 B=R i 10,000
Outras instalagoes
08-00-00-00 | H:AALHE A 1,000
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
08-99-00-00 IR R AR A 2 W ax 1,000
Receitas eventuais e ndo especificadas
BRKAN 26,938,100
Receitas de capital
13-00-00-00 | HALEAIA 26,850,000
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
13-01-00-00 | JEEAEIFBUEEEAS R
Saldos de anos econdmicos anteriores
13-01-00-02 EPEL 26,850,000
Organismos autonomos
14-00-00-00 | FEHESAT IR Z 2R [E] 88,100
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
AN 356,433,200
Total das receitas
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T 5 £
C;?Zz:fﬁijféo Cﬁffﬁfim . Eﬁ?ﬂﬁ & (;;ﬂFﬁjﬁz)-
. . Designagao da despesa Importancia
funcional economica (patacas)
EERX 355,733,200
Despesas correntes
01-00-00-00 ANE 30,872,400
PESSOAL
01-01-00-00 | &% R 5= HH
Remuneragdes certas e permanentes
01-01-01-00 EEVEpa T PN
Pessoal dos quadros aprovados por lei
8-01-0 01-01-01-01 HE e RS & 2,692,500
Vencimentos ou honorarios
8-01-0 01-01-01-02 EERESE 194,900
Prémio de antiguidade
01-01-03-00 X UNCE
Remuneragdes do pessoal diverso
8-01-0 01-01-03-01 R 15,430,000
Remuneragdes
8-01-0 01-01-03-02 FHEED 291,200
Prémio de antiguidade
8-01-0 01-01-06-00 | EEAH 1,550,300
Duplicagdo de vencimentos
01-01-07-00 | [&lE K & HiFH 25
Gratificagdes certas e permanentes
8-01-0 01-01-07-00-02 ZEEHE 3,677,000
Membros de conselhos
8-01-0 01-01-07-00-03 oS £ Kb 145,800
Chefias funcionais e pessoal de secretariado
8-01-0 01-01-09-00 B R 1,647,700
Subsidio de Natal
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Vestudrio e artigos pessoais - espécie 22,000

o . E]
Ci?:gffijio Cﬁffﬁfﬁo " B Nilﬁ H (R F'EJA’.%)‘
funcional cconémica Designagdo da despesa Importancia
(patacas)
8-01-0 01-01-10-00 (B8 pertii
Subsidio de férias 1,482,700
01-02-00-00 | Ff 7L
Remuneragdes acessorias
01-02-03-00 R TAF
Horas extraordinarias
8-01-0 01-02-03-00-01 I TAE 650,000
Trabalho extraordinario
8-01-0 01-02-05-00 Hi & 160,200
Senhas de presencga
8-01-0 01-02-06-00 5B EERL 1,108,200
Subsidio de residéncia
01-02-10-00 | IEMHY) - Bl
Abonos diversos - numerario
8-01-0 01-02-10-00-07 TEES A2 Bl R i E 50,000
Compensagao p/reniincia ao gozo da licenga especia
8-01-0 01-02-10-00-10 TIERIFEE 191,800
Prémio de avaliagdo de desempenho
8-01-0 01-02-10-00-11 A5 < LAl 390,700
Compensagdo em cessagdo definitiva de fungdes
8-01-0 01-02-10-00-99 Hitn 100,000
Outros
01-03-00-00 | E¥HHiE)
Abonos em espécie
8-01-0 01-03-01-00 VNGt 5,000
Telefones individuais
8-01-0 01-03-03-00 IR R B F it - B
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30 . £
Ci?zszﬁijféo Cffsffgfﬁo . Eﬁglﬁ > GE%F%A%)-
. . Designagao da despesa Importancia
funcional economica (patacas)
01-05-00-00 | Hh-EHEFIE
Previdéncia social
8-01-0 01-05-01-00 K E RS 564,000
Subsidio de familia
8-01-0 01-05-02-00 FIAME -t SRS 53,400
Abonos diversos - previdéncia social
01-06-00-00 | &K
Compensagdo de encargos
8-01-0 01-06-02-00 AR R A i - B IE 120,000
Vestudrio e artigos pessoais - compensagao de encargos
01-06-03-00 RIEE - AYERE
Deslocagdes - compensagao de encargos
8-01-0 01-06-03-01 JSg R 90,000
Ajudas de custo de embarque
8-01-0 01-06-03-02 H Rl 240,000
Ajudas de custo diarias
01-06-03-03 HARRB - EmE
Outros abonos - compensagdo de encargos
8-01-0 01-06-03-03-01 H A e &5 15,000
Outros encargos com a deslocagdo em missao oficial dg
servigo
02-00-00-00 B N 5 S 25,016,100
BENS E SERVICOS
02-01-00-00 Tt FH it
Bens duradouros
8-01-0 02-01-01-00 s MR ELEAE 4,340,000
Construcdes e grandes reparacdes
02-01-04-00 HE ~ LR REER i
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o . Ea ]
cgiszﬁﬁo Ci%a%ff?jfﬁo . « #IE > (= F'ij.ﬁ%)'
. . Designagao da despesa Importancia
funcional econdomica (patacas)
Material de educagao, cultura e recreio
8-01-0 02-01-04-00-01 N EEE T R 10,000
Livros e material para bibliotecas publicas
8-01-0 02-01-04-00-02 E T e il S 10,000
Livros e documentagao técnica
8-01-0 02-01-04-00-03 T L2 RO 10,000
Obras de arte e espdlio
8-01-0 02-01-06-00 B N AR 10,000
Material honorifico e de representagao
02-01-07-00 R B s
Equipamento de secretaria
8-01-0 02-01-07-00-02 = 25,000
Equipamentos informaticos
8-01-0 02-01-07-00-03 g 25,000
Maquinas de escritorio
8-01-0 02-01-07-00-99 HAth 50,000
Outros
8-01-0 02-01-08-00 H AT A A 20,000
Outros bens duradouros
02-02-00-00 | FFEififFH ity
Bens nio duradouros
8-01-0 02-02-02-00 TR T R YA A 130,000
Combustiveis e lubrificantes
8-01-0 02-02-04-00 R iR I #E 150,000
Consumos de secretaria
02-02-07-00 HoAh IEif &
Outros bens ndo duradouros
8-01-0 02-02-07-00-03 TR KR i 55,000
Material de limpeza e desinfec¢do
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30 . Ex]
cﬁszifao Cﬁffﬁfﬁo " F;ﬁ#lﬁ H (iﬁf’im)'
. o Designagao da despesa Importancia
funcional econdomica (patacas)
8-01-0 02-02-07-00-09 b 3,500
Prendas
8-01-0 02-02-07-00-99 HAth 100,000
Outros
02-03-00-00 | Z575 2 HUfS:
Aquisicdo de servigos
02-03-01-00 BEZRELNA
Conservagdo e aproveitamento de bens
8-01-0 02-03-01-00-05 B 660,000
Diversos
02-03-02-00 | iz A
Encargos das instalagdes
8-01-0 02-03-02-01 ER=¢ 520,000
Energia eléctrica
02-03-02-02 it i EAth £
Outros encargos das instalagdes
8-01-0 02-03-02-02-02 AR ER 400,000
Higiene e limpeza
8-01-0 02-03-02-02-03 EHE R RE 1,800,000
Condominio e seguranga
02-03-04-00 HEHE
Locagdo de bens
8-01-0 02-03-04-00-01 TEE 9,143,900
Bens imoveis
8-01-0 02-03-04-00-02 Bl 150,000
Bens moveis
02-03-05-00 | =i Kz
Transportes e comunicagdes
02-03-05-02 HA R Rz 2 E
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o . B0
Cﬁgffﬁigfﬁo Cﬁff?jfﬁo . . #IE > (iﬁf‘ﬂjﬁ%)‘
. . Designagao da despesa Importancia
funcional econdémica (patacas)
Transportes por outros motivos
8-01-0 02-03-05-02-02 NS ¢ 400,000
Passagens para missdo oficial
02-03-05-03 2 Mgt Hopth B 4
Outros encargos de transportes € comunicagoes
8-01-0 02-03-05-03-01 R 300,000
Comunicagdes
8-01-0 02-03-05-03-02 HAth 575,700
Outros
8-01-0 02-03-06-00 BrRE 464,500
Representacao
02-03-07-00 | [ J E
Publicidade e propaganda
8-01-0 02-03-07-00-01 J 5 24 720,000
Encargos com anuncios
8-01-0 02-03-07-00-02 FER PR BT B Y 658,900
Acgoes na RAEM
02-03-08-00 | ATEKFHILAIE
Trabalhos especiais diversos
8-01-0 02-03-08-00-01 WJE ~ B R B 1,545,600
Estudos, consultadoria e tradugao
3-03-0 02-03-08-00-02 Bty e BLFERSH 60,000
Formacao técnica ou especializada
8-01-0 02-03-08-00-03 L s Y83k nila S(E 400,000
Publicagdes técnicas e especializadas
8-01-0 02-03-08-00-99 HAth 1,460,000
Outros
02-03-09-00 | RFNHHZ FAHE

Encargos ndo especificados
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. . Ea]
C;?szfﬁijféo Cfiff?jf:}o . F;ﬁ#lﬁ > (iﬁFEJjﬁé‘)'
. . Designagao da despesa Importancia
funcional economica (patacas)
8-01-0 02-03-09-00-01 Wb & R ek 400,000
Seminarios e congressos
8-01-0 02-03-09-00-02 ZERAG 1 B s A 85,000
Trabalhos pontuais ndo especializados
8-01-0 02-03-09-00-03 XAt~ #E MR E) 72,000
Actividades culturais, desportivas e recreativas
8-01-0 02-03-09-00-06 WRITFEE 162,000
Despesas bancarias de expediente
8-01-0 02-03-09-00-09 NESHT R A G B 80,000
Visitas e actividades de intercdmbio em missdo
oficial de servigos
8-01-0 02-03-09-00-99 Hifth 20,000
Outros
04-00-00-00 | AL TS 296,750,000
TRANSFERENCIAS CORRENTES
04-01-00-00 | /MY
Sector publico
04-01-01-00 SPELA T
Servigos autdbnomos
04-01-01-03 FHEEE
Transferéncias orcamentais
9-02-0 04-01-01-03-29 BRI R ER 80,000,000
Universidade de Macau
9-02-0 04-01-01-03-31 TR T A2 7,000,000
Instituto Politécnico de Macau
04-01-05-00 Al
Outras
8-01-0 04-01-05-00-22 WP R TEERE 900,000
Lab. Engenharia Civil de Macau
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Diversos

303 . Ea ]
C;?zgffﬁijféo Cﬁff?zfﬁo ] B NEIE H (R Fﬁjﬁ?)‘
. . Designagao da despesa Importancia
funcional econdomica (patacas)
8-01-0 04-01-05-00-48 BHEOEEN 4,250,000
Semana de ciéncia e tecnologia
8-01-0 04-01-05-00-98 SHEEE) 13,660,000
Actividades diversas
04-02-00-00 | FLATHERE
Institui¢des particulares
8-01-0 04-02-00-00-01 YN 115,000,000
Fundagdes
8-01-0 04-02-00-00-02 ok [ B A 4 47,000,000
Associagdes e organizagdes
04-03-00-00 N
Particulares
8-01-0 04-03-00-00-01 o3 15,940,000
Empresas
8-01-0 04-03-00-00-02 FKIE M AN 13,000,000
Familias e individuos
05-00-00-00 | HAACH B 3,094,700
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
05-02-00-00 PRz
Seguros
8-01-0 05-02-01-00 N 5,200
Pessoal
8-01-0 05-02-02-00 Yk 10,000
Material
8-01-0 05-02-04-00 B 7,500
Viaturas
8-01-0 05-02-05-00 HETH 5,000
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Total das despesas

b & 3 ﬁﬁ
C;?Zz:fﬁijféo Cﬁffﬁfim . Eﬁglﬁ > (= Fﬂj&)-
. . Designagao da despesa Importancia
funcional economica (patacas)
05-03-00-00 IRIR
Restituigdes
8-01-0 05-03-00-00-99 HAb 10,000
Outras
05-04-00-00 | Z7H
Diversas
5-02-0 05-04-00-00-01 IRPREESE & - AR IR R R 2 (R 32 07) 375,300
F. Pensdes - Reg. Apos. e Sobrev. (parte patronal)
5-02-0 05-04-00-00-02 IRAREESE - AREHEIRET) 2,660,700
F. Pensoes - Reg. Previdéncia (parte patronal)
5-02-0 05-04-00-00-03 HEREEERETEEZAE 14,000
F.S.S. (enc. entidade patronal)
8-01-0 05-04-00-00-91 SR FERE 7,000
Diferengas cambiais
=¥NE b 700,000
Despesas de capital
07-00-00-00 ®wa 700,000
INVESTIMENTOS
07-10-00-00 |  H K i fhi
Magquinaria e equipamento
8-01-0 07-10-00-00-08 R 120,000
Mobilias
8-01-0 07-10-00-00-09 Bl i 580,000
Equipamentos informaticos
ABRgST 356,433,200
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REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 14/2004
Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e

da Tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o
Conselho Executivo, decreta, nos termos da alinea 5)
do artigo 50.° da Lei Bésica da Regido Administrativa
Especial de Macau, e do n.° 4 do artigo 7.° da Lei n.°
9/2000, para valer como regulamento administrativo, o

seguinte:

Artigo 1.°
Ambito

E criado o Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia, abreviadamente designado
por FDCT.

Artigo 2.°
Natureza

O FDCT ¢ uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de autonomia administrativa e financeira € com

patriménio proprio.

Artigo 3.°
Duracao e sede

O FDCT ¢ criado por tempo ilimitado e tem a sua

sede na Regido Administrativa Especial de Macau.

Artigo 4.°
Fins

O FDCT visa a concessao de apoio financeiro ao

ensino, investigacao e realizagdo de projectos, no quadro
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dos objectivos da politica das ciéncias e da tecnologia

da Regido Administrativa Especial de Macau.

Artigo 5.°
Regime juridico

O FDCT rege-se pelo disposto no presente
regulamento administrativo, pelos Estatutos em anexo,
que dele fazem parte integrante, e, em tudo o que neles

for omisso, pela legislagéo aplicavel.

Artigo 6.°
Regime patrimonial e financeiro

1. O FDCT dispde de patriménio proprio e goza de
autonomia financeira.

2. A gestio financeira do FDCT aplica-se o regime das
entidades auténomas.

3. O patriménio do FDCT ¢ constituido pela
universalidade de bens, direitos e obrigagdes que
receba ou adquira no exercicio das suas atribuicdes.

4. Constituem recursos do FDCT, nomeadamente:

1) As dotagdes atribuidas pelo Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau;

2) Os subsidios, dota¢des, donativos, herangas,
legados ou doagdes de pessoas colectivas ou
singulares, publicas ou privadas, locais ou do
exterior;

3) Os rendimentos provenientes de investimentos
realizados com os seus bens proprios;

4) Os bens, moveis ou iméveis, por si adquiridos, a
titulo gratuito ou oneroso, bem como os que lhe
advierem por qualquer titulo;

5) As quantias provenientes do reembolso de apoios
financeiros concedidos na prossecug@o dos seus
fins;

6) Quaisquer outros que lhe sejam atribuidos por lei,

contrato ou a qualquer outro titulo.
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Artigo 7.°
Isencdo de taxas

O FDCT ¢

administrativas ou emolumentos, relativamente a actos

isento de (quaisquer taxas

e contratos em que outorgue ou intervenha.

Artigo 8.°
Regime de pessoal

1. Ao pessoal contratado pelo FDCT aplica-se o regime
das relagdes de trabalho privadas.

2. Podem exercer fungdes no FDCT, nos termos legais
aplicaveis, os trabalhadores dos servigos publicos da
Regido Administrativa Especial de Macau.

3. O pessoal do FDCT nao pode auferir remuneracao e
regalias superiores as fixadas para os trabalhadores

da Administragdo Publica.

Artigo 9.°
Orgaos

1. Sao o6rgaos do FDCT:
1) O Conselho de Curadores;
2) O Conselho de Administragao;
3) O Conselho Fiscal.
2. A composi¢ao, competéncia e funcionamento dos
orgaos referidos no namero anterior sdo regulados

pelos Estatutos do FDCT.

Artigo 10.°
Entidade tutelar

1. O FDCT esta sujeito a tutela do Chefe do Executivo.

2. Para além de outras competéncias que resultem da

lei ou dos Estatutos do FDCT, no exercicio dos seus
poderes de tutela, compete ao Chefe do Executivo:

1) Aprovar e mandar publicar o orgamento anual

e os orgamentos suplementares, bem como as

revisoes ¢ alteragdes or¢amentais;

2) Aprovar as contas de geréncia;
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3) Autorizar despesas que se enquadrem nos fins
do FDCT, cujo montante seja superior ao fixado
como competéncia do Conselho de Curadores;

4) Homologar os acordos e protocolos celebrados
com outras entidades publicas ou privadas;

5) Apreciar e decidir acerca de quaisquer duvidas
relativas a competéncia do FDCT para apoiar
financeiramente um determinado projecto;

6) Ordenar
funcionamento do FDCT.

inquéritos ou sindicancias  ao

Artigo 11.°

Alteragao dos Estatutos,
transformacao e extingao
1. Compete ao Conselho de Curadores propor,
mediante os votos favoraveis de dois tergos dos seus
membros, a alteragdo dos Estatutos e a transformagao

ou extingdo do FDCT.
2. Em caso de extingdo, o patriménio do FDCT reverte,
em partes iguais, para a Regido Administrativa

Especial de Macau e para a Fundagdo Macau.

Artigo 12.°

Capital inicial

Integra o patrimoénio do FDCT o capital inicial de
duzentos milhdes de patacas, verba disponibilizada, em
partes iguais, pelo Governo da Regido Administrativa

Especial de Macau e pela Fundagdo Macau.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor

60 dias apos a sua publicacao.
Aprovado em 2 de Abril de 2004.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Estatutos do Fundo para
0 Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia

CAPITULO1

Natureza e fins

Artigo 1.°
Natureza

O Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias
e da Tecnologia, adiante designado por FDCT, ¢ uma
pessoa colectiva de direito publico, dotada de autonomia
administrativa e financeira e com patrimoénio proprio,
que se rege pelos presentes Estatutos e, em tudo o que

neles for omisso, pela legislagdo aplicavel.

Artigo 2.°

Fins

1. O FDCT visa a concessdo de apoio financeiro ao
ensino, investigagdo e realizacdo de projectos, no
quadro dos objectivos da politica das ciéncias e da
tecnologia da Regido Administrativa Especial de
Macau.

2. Na prossecucdo dos seus fins, o FDCT apoia, em
especial, os seguintes projectos:

1) Que contribuam para a generalizagdo e o
aprofundamento do conhecimento cientifico e
tecnologico;

2) Que contribuam para elevar a produtividade e
reforcar a competitividade das empresas;

3) Que

desenvolvimento industrial;

sejam inovadores no ambito do

4) Que contribuam para fomentar uma cultura
e um ambiente propicios a inovagdo e ao
desenvolvimento das ciéncias e da tecnologia;

5) Que promovam a transferéncia de ciéncias e

de tecnologia, considerados prioritarios para o
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desenvolvimento social € econémico;
6) Pedidos de patentes.

3. O FDCT pode ainda premiar as entidades que, de
forma relevante, contribuam para as actividades
de investigacdo e desenvolvimento cientificos e
tecnologicos.

4. A

predominantemente na

FDCT ¢

Regido Administrativa

actividade  do prosseguida

Especial de Macau, podendo desenvolver
intercdmbios e cooperar com entidades congéneres,
da Regido ou do exterior, cujas actividades se

integrem nos seus fins.

CAPITULO II

Regime patrimonial e financeiro

Artigo 3.°

Patrimonio

O patriménio do FDCT ¢ constituido pela
universalidade de bens, direitos e obrigagdes que receba

ou adquira no exercicio das suas atribuigdes.

Artigo 4.°

Recursos

Constituem recursos do FDCT, nomeadamente:

1) As dotagdes atribuidas pelo Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau;

2) Os subsidios, dotagdes, donativos, herancas,
legados ou doacdes de pessoas colectivas ou
singulares, publicas ou privadas, locais ou do
exterior;

3) Os rendimentos provenientes de investimentos
realizados com os seus bens proprios;

4) Os bens, moveis ou iméveis, por si adquiridos, a
titulo gratuito ou oneroso, bem como os que lhe
advierem por qualquer titulo;

5) As quantias provenientes do reembolso de apoios

financeiros concedidos no ambito dos seus fins;
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6) Quaisquer outros que lhe sejam atribuidos por lei,

contrato ou a qualquer outro titulo.

Artigo 5.°
Autonomia financeira

1. O FDCT goza de autonomia financeira.

2. Na prossecu¢do dos seus fins o FDCT pode, nos
termos da lei:

1) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo,
bens moveis ou imdveis, incluindo participagdes
financeiras;

2) Aceitar doagdes, herangas, legados ou donativos,
desde que as condi¢des ou encargos se adeqiiem
aos seus fins;

3) Negociar e contratar empréstimos e prestar e
aceitar garantias, com vista a concretizacdo dos
seus fins;

4) Realizar, com 0s seus recursos, investimentos
seguros, de baixo risco e com rendibilidade
razoavel;

5) Praticar todos os actos necessarios a correcta
gestdo e optimizagdo do seu patrimonio.

3. Sem prejuizo da seguranga e rendibilidade dos
investimentos, o FDCT deve privilegiar o depoésito
de verbas nos bancos agentes do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau.

4. Em caso de extin¢do, o patriménio do FDCT reverte,
em partes iguais, para a Regido Administrativa

Especial de Macau e para a Fundagdo Macau.

CAPITULO IIT

Organizacdo e funcionamento

Artigo 6.°
Orgaos

1. Sdo 6rgaos do FDCT:
1) O Conselho de Curadores;
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2) O Conselho de Administragao;
3) O Conselho Fiscal.

2. 0 FDCT pode criar, caso se revele necessario,

subunidades de apoio técnico, cuja criagdo,

composicdo e funcionamento se regem pelo
regulamento interno a aprovar pelo Conselho
de Curadores, sob proposta do Conselho de

Administracao.

Artigo 7.°
Conselho de Curadores

1. O Conselho de Curadores € composto por sete a onze
membros.

2. O Presidente do Conselho de Curadores é o Chefe
do Executivo, que nomeia os demais membros, de
entre residentes da Regido Administrativa Especial
de Macau, de reconhecido mérito, idoneidade e
competéncia nas areas da Ciéncia, da Tecnologia e
da Inovagao.

3. O mandato dos membros do Conselho de Curadores
¢ de dois anos, renovavel, e cessa por renincia ou por
auséncia injustificada a trés reunides consecutivas ou
seis interpoladas.

4. Os membros do Conselho de Curadores nao auferem
remuneracdo pelo exercicio do seu cargo, podendo,
no entanto, ser-lhes atribuidas senhas de presenca e
ajudas de custo, de montante a fixar pelo Presidente

do Conselho de Curadores.

Artigo 8.°
Competéncia do Conselho de Curadores

—_

. Compete ao Conselho de Curadores:
1) Garantir a manuten¢do dos fins do FDCT e definir
orienta¢des gerais sobre o funcionamento, politica
de investimentos e concretizacao daqueles fins;

2) Aprovar o seu regulamento interno;

3) Apreciar as propostas de plano de actividades,
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4)

3)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

orcamento anual e orcamentos suplementares,
bem como de revisdes e alteragdes orcamentais, a
submeter a aprovagao da entidade tutelar;
Apreciar as contas de geréncia, a submeter a
aprovacao da entidade tutelar;

Propor ao Chefe do Executivo a alteracdo dos
presentes Estatutos,
extingdo do FDCT;

ou a transformacdo ou

Designar auditores de contas ou sociedades de
auditores de contas registados na Regido, para
apreciagdo da situacdo financeira anual do FDCT;
Receber o relatorio de actividades e respectivos
elementos, apresentados trimestralmente pelo
Conselho de Administragdo, e emitir directivas
sobre o funcionamento e actividades deste ultimo;
Autorizar a aceitagdo de legados, herangas,
donativos ou doagdes;

Autorizar aaquisi¢do de bensimdveis, e aalienagao
ou oneragdo de bens imdveis do patriménio do
FDCT;

Aprovar, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do
artigo 15.°, a concessdo de apoio financeiro de
valor superior a quinhentas mil patacas;

Aprovar a criagdo de subunidades de apoio técnico
e os respectivos regulamentos internos;
Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam
apresentados pelo Conselho de Administragdo ou

pelo Conselho Fiscal.

2. As deliberagdes sobre as matérias previstas na alinea

5) do numero anterior sdo tomadas com 0s votos

favoraveis de dois ter¢os dos membros do Conselho

de Curadores.

3. O Conselho de Curadores pode delegar no seu

Presidente as competéncias previstas nas alineas 6) e
7)don.°1.
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.O Conselho de

. O mandato dos

Artigo 9.°
Funcionamento do Conselho de Curadores

. O Conselho de Curadores reune, ordinariamente, trés

VEZES por ano.

Curadores pode  reunir
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de, pelo
menos, um terco dos seus membros ou do Conselho

de Administragao.

. O Conselho de Curadores s6 pode reunir se estiverem

presentes, pelo menos, a maioria dos seus membros e
as suas deliberagdes, salvo nos casos expressamente
previstos na lei ou nos presentes Estatutos, sdo
tomadas por maioria dos presentes, sendo o voto do

Presidente, em caso de empate, de qualidade.

. O Presidente do Conselho de Curadores pode

solicitar a presenga as reunides, sem direito a voto,
de membros do Conselho de Administracdo ¢ do

Conselho Fiscal ou de pessoas estranhas ao FDCT.

Artigo 10.°
Conselho de Administragao

. O Conselho de Administragdo ¢ composto por trés

membros, sendo um deles o seu Presidente.

. O Presidente e os restantes membros do Conselho

de Administra¢ao sdo designados pelo Presidente do
Conselho de Curadores de entre residentes da Regido
Administrativa Especial de Macau de reconhecida
idoneidade, que garantam a prossecu¢@o dos fins do
FDCT.

Conselho de

Administracdo ¢ de dois anos, renovavel.

membros do

. Os membros do Conselho de Administracio nao

podem ser simultaneamente membros do Conselho

de Curadores.

. Os membros do Conselho de Administragdo exercem

as suas fungdes em regime de tempo inteiro ou
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parcial, por decisdo do Presidente do Conselho de

Curadores.

. Salvo autorizacdo expressa do Presidente do

Conselho de Curadores, os membros do Conselho de
Administracao que exercam as suas func¢des a tempo

inteiro estdo sujeitos ao regime de exclusividade.

. Havendo lugar a substitui¢do de algum membro do

Conselho de Administragdo, a duragdo do mandato
do substituto é igual ao tempo do mandato do

substituido ndo completado.

. Os membros do Conselho de Administracdo tém

direito a remuneracdo e regalias fixadas pelo

Presidente do Conselho de Curadores.

Artigo 11.°
Competéncia do Conselho de Administra¢do

. Compete ao Conselho de Administragdo gerir o

FDCT e em especial:

1) Definir a organizacdo interna do FDCT e
aprovar as respectivas normas de funcionamento,
designadamente as relativas ao pessoal e sua
remuneracao;

2) Propor ao Conselho de Curadores a criagdo de
subunidades de apoio técnico e a aprovagdo dos
respectivos regulamentos internos;

de

necessarios ou convenientes a gestao do patrimonio

3) Praticar todos os actos administracao
e autorizar a realizagao de despesas indispensaveis
ao funcionamento do FDCT;

4) Aprovar a concessdo de apoio financeiro até ao
valor de quinhentas mil patacas;

5) Celebrar de

intercambio com entidades congéneres, da Regiao

protocolos cooperacdo e de
ou do exterior, cujas actividades se integrem nos
fins do FDCT;

6) Adquirir ou por qualquer forma alienar ou onerar
direitos € bens modveis ou imoveis, estando, no

entanto, a aquisi¢do, aliena¢do ou oneragdo de

bens imoveis sujeita a autorizagdo prévia do
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Conselho de Curadores;

7) Elaborar e submeter a aprovacgdo do Conselho
de Curadores o plano de actividades anual, o
orgamento e 0s orgamentos suplementares;

8) Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de
Curadores o relatério de exercicio e o relatorio
financeiro;

9) Elaborar

actividades e

trimestralmente um  relatorio de

submeté-lo ao Conselho de
Curadores;

10) Negociar e contratar empréstimos e prestar
garantias, nos termos do disposto na alinea 3)
do n.° 2 do artigo 5.°, mediante autorizagdo do
Conselho de Curadores;

11) Promover, de acordo com as directivas do Conselho
de Curadores, a realizacdo de investimentos na
Regido Administrativa Especial de Macau ou no
exterior, visando a optimizagdo e valorizagdo dos
recursos do FDCT;

12) Instituir e manter sistemas de controlo

contabilistico que reflictam, precisa e totalmente,
em cada momento, a situagdo patrimonial e
financeira do FDCT;

13) Constituir mandatarios ou procuradores com o0s
poderes que julgue necessarios;

14) Representar o FDCT em juizo ou fora dele e,
mediante autorizagdo do Conselho de Curadores,
demandar, transigir ou desistir em processos
judiciais ou recorrer a arbitragem;

15) Propor ao Conselho de Curadores a modificacdo
dos presentes Estatutos.

2. Os actos de administragdo ordinaria sdo da
competéncia do Presidente do Conselho de
Administracdo, que os pode delegar num dos demais
membros.

3. O Conselho de Administragdo pode delegar, em
qualquer dos seus membros, alguma ou algumas

das competéncias previstas no n.° 1, definindo em

acta os limites e as condigdes do seu exercicio,

nomeadamente a possibilidade de subdelegacio.
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Artigo 12.°
Funcionamento do Conselho de Administragao

1. O Conselho de Administragdo retine, pelo menos,

duas vezes por més e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa

ou a pedido de um dos seus membros.

2. Salvo disposi¢do legal ou nos presentes Estatutos

em contrario, as deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria, tendo o

Presidente voto de qualidade.

3. 0 FDCT obriga-se pela assinatura conjunta do

Presidente ¢ de um membro do Conselho de
Administrago, ou pela assinatura de dois membros,

um dos quais por delegagdo do Presidente.

Artigo 13.°
Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal ¢ composto por trés membros,

sendo um deles o seu Presidente.

2. O Presidente e os restantes membros do Conselho

Fiscal sao designados pelo Presidente do Conselho
de Curadores de entre residentes da Regido
Administrativa Especial de Macau de reconhecida
idoneidade e com capacidade para o exercicio das

fungdes do Conselho Fiscal.

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de

dois anos, renovavel.

4. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem ser

simultaneamente membros dos demais 6rgaos.

5. O Conselho Fiscal retne ordinariamente de trés

em tré€s meses e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou

a pedido de um dos seus membros.

6. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por

maioria, tendo o Presidente voto de qualidade.

7. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal ¢

fixada pelo Presidente do Conselho de Curadores.
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Artigo 14.°
Competéncia do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal:

1) Examinar o balango e contas de exercicio anuais,
consultar e obter o relatério independente
elaborado por auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas sobre a situagdo financeira do
FDCT e elaborar o respectivo parecer anual;

2) Verificar trimestralmente a situagdo financeira do
FDCT, com vista a garantir a sua regularidade;

3) Solicitar ao Conselho de Administracdio a
colaboragdo necessaria ao cumprimento das suas
atribuicdes;

4) Propor ao Conselho de Curadores a modificacao
dos Estatutos;

5) Exercer outras atribuigdes de fiscalizagdo a pedido

do Conselho de Curadores.

2. No cumprimento das atribui¢des referidas no

numero anterior, o Conselho Fiscal pode consultar
ou obter quaisquer documentos do FDCT, ficando
os seus membros sujeitos ao dever de sigilo,
sendo solidariamente responsaveis pelos prejuizos

decorrentes da sua violagdo.

CAPITULO IV

Regime de concessao de apoio financeiro

Artigo 15.°
Competéncia

. O Conselho de Administracdo é competente para

aprovar a concessdo de apoio financeiro até ao
valor de quinhentas mil patacas, mediante os votos

favoraveis da maioria dos seus membros.

. A aprovagdo da concessdo de apoio financeiro

de valor superior a quinhentas mil patacas ¢ da

competéncia do Conselho de Curadores, sob proposta

do Conselho de Administragao.
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3. Aaprovagao daconcessdo de apoio financeiro de valor
superior a seis milhdes de patacas ¢ da competéncia
da entidade tutelar, apds os votos favoraveis de dois
tergos dos membros do Conselho de Curadores, sob

proposta do Conselho de Administragao.

Artigo 16.°
Comissao de Consultadoria de Projectos

1. Sem prejuizo das competéncias dos seus 6rgaos, no
FDCT funciona uma Comissdo de Consultadoria
de Projectos, de natureza consultiva, composta
por cinco membros, designados por despacho da
entidade tutelar, a qual cabe avaliar e emitir pareceres
sobre o valor académico, cientifico e inovador das
candidaturas.

2. O o6rgdo competente para a aprovacao da concessao
de apoio financeiro deve ponderar os pareceres
referidos no nimero anterior.

3. Quando a complexidade dos projectos o justifique,
a Comissdo de Consultadoria de Projectos, na
prossecucdo das suas funcdes, pode propor ao
Conselho de Administragdo a aquisi¢do de servigos
de consultores especializados.

4. A remunera¢dao dos membros da Comissdo de
Consultadoria de Projectos ¢ fixada pela entidade
tutelar.

5. A pedido de outros servigos ou entidades publicas
da Regido Administrativa Especial de Macau, a
Comissdo de Consultadoria de Projectos podera

emitir pareceres referentes a outros projectos

relacionados com a ciéncia e tecnologia.

Artigo 17.°

Regulamento da concessao de apoio financeiro

O regime de concessdo de apoio financeiro pelo

FDCT consta de regulamento a aprovar por despacho da

entidade tutelar, ouvido o Conselho de Curadores.
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Despacho do Chefe do
Executivo n.° 273/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da
Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau,
e nos termos do disposto no artigo 17.° dos Estatutos
do Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da

Tecnologia, anexos ao Regulamento Administrativo n.
14/2004, o Chefe do Executivo manda:

1. E aprovado o Regulamento da Concessdo de Apoio
Financeiro pelo Fundo para o Desenvolvimento
das Ciéncias e da Tecnologia, anexo ao presente
despacho e do qual faz parte integrante.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte

ao da sua publicacao.

15 de Novembro de 2004.
O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

REGULAMENTO DA
CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO

CAPITULO 1

Disposigdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento visa definir o regime
de concessdo de apoio financeiro pelo Fundo para o

Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia (FDCT).

Artigo 2.°
Entidades candidatas

Podem candidatar-se ao apoio financeiro:
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1) Instituicdesdeensino superiorlocais, seusinstitutos
e centros de investigacdo e desenvolvimento
(1&D);

2) Laboratorios e outras entidades da Regido
Administrativa Especial de Macau (RAEM)
vocacionados para actividades de 1&D cientifico
e tecnoldgico;

3) Institui¢des privadas locais, sem fins lucrativos;

4) Empresarios e empresas comerciais, registados na
RAEM, com actividades de 1&D;

5) Investigadores, que desenvolvam actividades de
1&D na RAEM.

Artigo 3.°
Despesas elegiveis e nao elegiveis

1. Sdo consideradas elegiveis as seguintes despesas:

1) Despesas com pessoal especialmente contratado
para a execugdo do projecto;

2) Despesas relativas a obtengdo, por qualquer
titulo, de novos instrumentos e equipamentos
especialmente necessarios a execugdo do projecto;

3) Despesas com materiais consumiveis, reagentes,
manutengdo de equipamentos e outras despesas
decorrentes da execugdo do projecto;

4) Despesas com os custos directos de pedidos de

patentes.

2. Sao consideradas ndo elegiveis as seguintes despesas:

1) Despesas de constituicao da entidade beneficiaria;

2) Despesas com pessoal ndo abrangido pela alinea
1) do numero anterior;

3) Consumo de electricidade, agua, telefone e outras
similares;

4) Despesas de representacao;

5) Aquisicao de veiculos;

6) Construgdo, aquisi¢cdo e amortizagao de imoveis;

7) Amortizacdo de equipamentos ndo abrangidos

pela alinea 2) do nimero anterior.
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Artigo 4.°

Impedimentos

Nao pode intervir no procedimento de concessao
de apoio financeiro a pessoa em relacdo a qual se
verifique alguma causa de impedimento nos termos do

Codigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO II

Procedimento de concessao de apoio financeiro

Artigo 5.°
Candidaturas

1. Em regra, sdo abertos periodos para apresentagdo
de candidaturas de montante superior a quinhentas
mil patacas trés vezes por ano, 0S quais Sao
adequadamente publicitados pelo FDCT através dos
meios de comunicagdo social e da Internet.

2. As candidaturas de montante igual ou inferior a
quinhentas mil patacas podem ser apresentadas a
todo o tempo.

3. As candidaturas sdo apresentadas no FDCT e
redigidas, pelo menos, numa das linguas oficiais da
RAEM, ou, ainda, em inglés.

4. As candidaturas sdo confidenciais, ficando todas as
pessoas e entidades envolvidas obrigadas ao dever de

sigilo.

Artigo 6.°
Instrucao

—_

. O processo de candidatura deve incluir os seguintes
elementos:
1) Identificagdo da entidade candidata e respectivos
documentos de suporte;
2) Comprovativos de que a entidade candidata ndo

esta em divida por impostos a RAEM ou por

contribui¢des para a seguranga social;



(=) FERHE ~ Bffo R AlI#T I A 4 /Y
B AT 3 H R TR E B

(1Y) [Fl—H 2 A HE B H
bl B R H R E B HEE
LHIFFR R B R

(H) HEMINEEGTAMBENS
Bk M B I - s I 2 B 1
TR E R R R B

(7%) HEEENHENAEDN - THE
H e - aigs HEH H Y AR E
TTHRMEEE AR - DU
LR B E A SR

(£) BRHEEFEADE R
(1) HE A

FiT I = R

/

1L

\

FH A B B 7 UM AR
TS R PR R R
RE R E > FESUARR S B S
B EALE SRR
(9) FEFTHIEETEE - THHY
AL~ R~ > R~ R
7~ SRS ~ BTN SR o
(\) BRHEBEWWETENE -

)
)
)
) TE H AR B RF I
)
)
)

=~ PEEERE BRI ER R B B8 )

i 78 R LA R AR IR o

St
k2

© RIS R REEET HREEFET
F ot DB R R G 26 RN

3) Credenciais ou recomendagdes emitidas por
entidades de prestigio nas areas da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao;

4) Indicacdo de outros projectos da mesma entidade
candidata que tenham sido apoiados com fundos
publicos e outras candidaturas apresentadas para
esse efeito pendentes de decisdo;

5) Identificacdo e curriculos do principal responsavel
e da equipa do projecto, com indicag@o dos tempos
de afectagdo a execugdo;

6) Descrigdo geral do projecto a apoiar,
designadamente um resumo do projecto, com
indicagdo dos objectivos e potenciais beneficios
decorrentes da sua implementagdo, bem ainda
qualquer outra informagdo considerada relevante
para a avaliacdo;

7) Especificacdes relativas ao projecto, incluindo:
(i) Titulo do projecto;

(i) Area disciplinar principal;

(iii)) Objectivos;

(iv) Duragao;

(v) Programacgdo e calendarizagao;

(vi) Modalidade e montante global do apoio
solicitado;

(vii) Orgamento e justificacdo orgamental;

(viii) Plano de financiamento, com indicagao de
outras fontes de financiamento para além do
apoio solicitado;

(ix) Indicadores de realizagdo  previstos,

designadamente publicagdes, comunicagdes,

relatorios, formagdo, modelos, software,
instalacdes piloto, prototipos e patentes.

8) Declaracdo de responsabilidade sobre o projecto.

2. Sem prejuizo de outras consequéncias legais, a

prestacdo de falsas declaragdes determina a imediata

exclusdo da candidatura.
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. A avaliacdo baseia-se nos

Artigo 7.°

Andlise preliminar

. OFDCT procede auma analise preliminar do processo

de candidatura, de forma a verificar se 0 mesmo se
encontra correcta € completamente instruido com os
elementos referidos no artigo anterior e verifica a
elegibilidade das candidaturas.

Se o processo de candidatura ndo satisfizer o disposto
no artigo anterior, o FDCT convida a entidade
candidata a suprir as deficiéncias, num prazo ndo
superior a quinze dias, sob pena da candidatura ndo

ser considerada.

Artigo 8.°

Critérios de avaliacao

seguintes critérios

principais:

1) Mérito cientifico e originalidade, metodologia e
resultados esperados;

2) Mérito cientifico da entidade candidata e suas
qualificagdes para executar o projecto;

3) Viabilidade e programa de trabalhos;

4) Razoabilidade or¢amental;

5) Demonstragdo da capacidade de reembolso por
parte da entidade candidata, quando se trate de
apoio reembolsavel;

6) Outros critérios, nomeadamente os fixados no
anuncio de abertura de aceitacdo de candidaturas

de montante superior a quinhentas mil patacas.

2. A aplicacdo dos critérios de avaliacdo deve ter em

conta, entre outros aspectos:

1) Os resultados obtidos em projectos anteriormente
apoiados financeiramente, em que a entidade
candidata ou a sua equipa de projecto tenham
participado, face ao valor dos apoios financeiros

recebidos;

2) A n@o sobreposig@o de objectivos relativamente a
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outros projectos em curso, com apoio financeiro
publico, em que participem elementos da equipa
de projecto;

3) Acontengdo or¢amental relativamente a actividade
proposta e outras fontes de financiamento de que a
entidade candidata disponha;

4) Pesquisas e estudos efectuados noutros paises ou

regides e respectivos resultados.

Artigo 9.°
Avaliacao e classificacao

1. Compete a Comissdo de Consultadoria de Projectos:

1) Elaborar um parecer relativo a cada candidatura,
tendo em considerag@o o disposto nas alineas 1) a
3) don.° 1 do artigo anterior, podendo recomendar,
para cada uma delas, eventuais modificagcdes ao
projecto proposto;

2) Definir critérios de classificacdo e classificar as

candidaturas, quando seja necessario.

2. Compete ao Conselho de Administracdo:

1) Avaliar as candidaturas, em conformidade com os
critérios previstos nas alineas 4) a 6) do n.° 1 do
artigo anterior;

2) Emitir parecer sobre as candidaturas de valor
superior a quinhentas mil patacas;

3) Decidir sobre a aquisicdo de servicos de
consultores especializados, tendo em consideragdo
as propostas da Comissdo de Consultadoria de

Projectos, e acompanhar os respectivos trabalhos.

Artigo 10.°
Decisdo e impugnagao

. As candidaturas de valor igual ou inferior a

quinhentas mil patacas sdo aprovadas pelo Conselho
de Administragdo, tendo em consideracdo os
pareceres e as eventuais classificagcdes atribuidas

pela Comissao de Consultadoria de Projectos.
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2. Os processos de candidaturas de valor superior a
quinhentas mil patacas sdo submetidos a decisdo
do Conselho de Curadores, instruidos com os
pareceres do Conselho de Administragdo e os
pareceres e eventuais classificagdes da Comissao de
Consultadoria de Projectos.

3. A decisdo, no caso de ser favoravel a concessdo do
apoio financeiro, fixa a modalidade, o montante, a
forma de pagamento e demais condi¢des aplicaveis,
designadamente o prazo ¢ modo do reembolso e

garantias a prestar, se aplicavel.

4. A decisdo é impugnavel nos termos gerais.

CAPITULO III

Concessao de apoio financeiro

Artigo 11.°
Modalidades e duragdo maxima do apoio
financeiro
1. O apoio financeiro pode ser concedido, para a
totalidade ou parte das despesas elegiveis do projecto,
nas seguintes modalidades:
1) A fundo perdido;
2) Reembolsavel, mediante a prestagdo de garantias
adequadas.
2. O apoio financeiro a um projecto pode manter-se por

um periodo maximo de trés anos.

Artigo 12.°
Termo de aceitagdo

As condi¢oes aplicaveis ao apoio financeiro,
fixadas na decisdo de concessdo, constam de termo de

aceitagdo a subscrever pelo beneficiario.

Artigo 13.°
Relatoérios

1. Asentidades beneficiarias de apoio financeiro devem
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apresentar, para efeitos de avaliacdo intercalar e final,
relatérios de progresso anuais e um relatorio final de
execucdo dos projectos apoiados.

2. Os relatérios devem incluir uma parte referente a
execug¢ao material e outra a execugdo financeira.

3. O relatorio da execugdo material descreve de forma
detalhada a execugdo dos trabalhos efectuados no
periodo em causa, de acordo com a programagao e
calendarizacdo constante da proposta aprovada.

4. Orelatorio de execugao financeira discrimina a forma
como foram aplicados os quantitativos atribuidos
ao projecto aprovado, no periodo a que se refere, e

inclui os respectivos documentos comprovativos.

Artigo 14.°
Contabilidade especifica

As despesas efectuadas no ambito dos projectos
apoiados devem ser devidamente contabilizadas,
devendo ser criadas contas especificas para o registo

das despesas.

Artigo 15.°

Financiamento por outros programas

As despesas elegiveis e efectivamente apoiadas
pelo FDCT ndo podem ser objecto de financiamento

por qualquer outro programa de apoio com recurso a

fundos publicos.
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REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 6/2011

Regulamento dos prémios para
o desenvolvimento das ciéncias
e da tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o
Conselho Executivo, decreta, nos termos da alinea 5)
do artigo 50.° da Lei Béasica da Regido Administrativa
Especial de Macau e do n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.°
9/2000 (Lei de Bases das Ciéncias e da Tecnologia), para
valer como regulamento administrativo complementar,

o0 seguinte:

CAPITULO 1

Disposigdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo tem por
objecto a definicdo de normas sobre a atribuigdo
de prémios pelo Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau, adiante designada por RAEM,
a personalidades que se dedicam a actividades
cientificas e tecnoldgicas em Macau.

2. Os prémios para o desenvolvimento das ciéncias e
da tecnologia referidos no presente regulamento
administrativo visam premiar as personalidades que
contribuam para as actividades no ambito da ciéncia
e tecnologia em Macau, no sentido de estimular o
espirito de iniciativa e criatividade dos investigadores
cientificos e tecnoldgicos locais, em beneficio de
um desenvolvimento cientifico e tecnologico mais
acelerado em Macau.

Artigo 2.°
Tipos de prémios

Sao criados na RAEM os seguintes prémios:

1) Prémios de ciéncia e tecnologia, que compreendem:
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(1) Prémio de Ciéncias da Natureza, a atribuir a
personalidades que tenham sucesso na investigacao
basica e na investigacdo aplicada, cujos resultados
sejam divulgados em publicagdes académicas do
Interior da China e do estrangeiro ou publicados
como obra académica;

(2) Prémio de Invengdo Tecnologica, a atribuir
a personalidades que, aplicando os seus
conhecimentos  cientificos e tecnoldgicos,
inventem novos produtos, técnicas ou tecnologias,
com potencialidades para a sua integragdo no
mercado;

(3) Prémio de Progresso Cientifico e Tecnologico,
a atribuir a personalidades que no ambito da
aplicacdo e divulgacdo de resultados cientificos
e tecnologicos avangados, déem contributos
notaveis, com impacto econdémico ou social
relevante;

2) Prémio de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnolégico para Pods-Graduados, a atribuir
a pos-graduados que participem activamente
na investigagdo cientifica e desenvolvimento
tecnologico nas instituigdes de ensino superior
a que pertencem e que neste dmbito déem um
contributo fundamental, destinando-se a estimular
a participacdo dos pos-graduados na investigacdo
cientifica e desenvolvimento tecnoldgico;

3) Prémio Especial, a atribuir pela RAEM a
personalidades ou instituigdes locais que recebam o
Prémio Nacional de Ciéncias da Natureza, o Prémio
Nacional de Invencdo Tecnologica ou o Prémio
Nacional de Progresso Cientifico e Tecnologico.

Artigo 3.°
Execugdo do programa de atribuig¢do de prémios

1. E criada na RAEM a Comissdo de Avaliacio das
Candidaturas a Prémios, adiante designada por
Comissao de Avaliagdo, a qual compete avaliar as
candidaturas aos prémios de ciéncia e tecnologia.

2. Compete ao Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia, adiante designado
por FDCT, avaliar as candidaturas ao Prémio

de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
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Tecnologico para Pos-Graduados, bem como
proceder a trabalhos de organizacdo para avaliacdo
das candidaturas aos prémios de ciéncia e tecnologia
e providenciar o apoio logistico, técnico e material
necessario para o funcionamento da Comissdo de

Avaliagdo.

. Os encargos resultantes da atribuicdo de prémios sdo

suportados por conta do or¢amento do FDCT.

Artigo 4.°
Condig¢oes de candidatura

. Os residentes de Macau ou aqueles que obtenham

autorizag@o de trabalho ou que estejam a frequentar

cursos em Macau podem candidatar-se aos prémios de

ciéncia e tecnologia, desde que estejam preenchidas
as seguintes condigdes:

1) Tenham prestado servico a tempo inteiro ou
frequentado cursos em institui¢do local por
periodo igual ou superior a um ano;

2) Parte essencial do projecto de investigagdo
cientifica ou desenvolvimento tecnoldgico tenha
tido lugar e sido concluido na RAEM, com
resultados relevantes; e

3) Caso setrate de projectos de investigagao cientifica
ou desenvolvimento tecnoldgico realizados em
conjunto com académicos do exterior da RAEM,
o candidato deve ser o agente principal do projecto

€m causa.

. Os mestrandos ou doutorandos que estejam a

frequentar as institui¢oes locais de ensino superior
ou os que obtenham o seu grau académico no periodo
de um ano atéa data da publicacdo do aviso do
concurso para os prémios podem, sob recomendagio
da instituicdo de ensino superior a que pertencem,
candidatar-se ao Prémio de Investigacdo Cientifica e
Desenvolvimento Tecnoldgico para Pos-Graduados,
desde que durante a frequéncia de cursos, tenham
participado continuamente em actividades de
investigacdo cientifica no ambito das ciéncias da
Natureza, tecnologia ou engenharia por periodo igual
ou superior a um ano.
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Artigo 5.°
Atribui¢do dos prémios de ciéncia e tecnologia

1. Aos contemplados com os prémios de ciéncia e
tecnologia sdo atribuidos um prémio monetario e
um diploma de distingdo, sendo o valor do prémio
monetario o constante do quadro 1 do anexo I ao
presente regulamento administrativo e do qual faz
parte integrante, que pode ser alterado por despacho
do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

2. O numero de prémios de ciéncia e tecnologia a
atribuir ¢ definido pela Comissdo de Avaliagdo,
tendo em considerag@o a situagdo das candidaturas
no ano em que se realiza o concurso.

3. Cada projecto s6¢ passivel de ser premiado uma vez
no concurso para os prémios de ciéncia e tecnologia.

4. Os recipientes do prémio para cada projecto
contemplado ndo podem ser em niimero superior a
cinco.

5. O prémio monetario deve ser repartido entre os
membros participantes no projecto contemplado com
o prémio, por sua iniciativa, de acordo com o grau de

contribui¢do individual.

Artigo 6.°
Atribui¢do do Prémio de Investigagao
Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico para
Po6s-Graduados

1. A cada contemplado pelo Prémio de Investigagdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico para
Po6s-Graduados sdo atribuidos um prémio monetario
constante do quadro 2 do anexo I e um diploma de
distingdo.

2. Os contemplados pelo Prémio de Investigacdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico para Pos-
Graduados ndo podem exceder o nimero de 30.

Artigo 7.°
Atribui¢@o de prémios especiais

O montante a atribuir pela recep¢do dos prémios
especiais ¢ atribuido de acordo com os critérios

constantes do quadro 1 do anexo I.
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CAPITULO II

Processo de candidatura

Artigo 8.°
Candidatura

. O concurso é promovido de dois em dois anos,

cabendo ao FDCT publicar o aviso de concurso
publico sobre esta matéria.

. Os projectos contemplados por um dos prémios

de ciéncia e tecnologia previstos no presente
regulamento administrativo ndo podem voltar a
ser usados para candidatura a qualquer outro dos
prémios.

. Os projectos contemplados pelos prémios especiais

previstos no presente regulamento administrativo
ndo podem voltar a ser usados para candidatura aos

prémios de ciéncia e tecnologia.

. Os poés-graduados contemplados pelo Prémio

de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnologico para Pos-Graduados previsto no
presente regulamento administrativo ndo podem

voltar a candidatar-se a0 mesmo prémio.

. Dentro do prazo do mesmo concurso, 0 mesmo

projecto ndo pode ser usado para apresentar
candidatura simultaneamente ao Prémio de Ciéncias
da Natureza, Prémio de Invengdo Tecnoldgica ou
Prémio de Progresso Cientifico e Tecnologico.

. As candidaturas aos prémios especiais sdo

apresentadas pelos proprios interessados.

. O processo de candidatura ¢ enviado pelo candidato

ao FDCT.
O FDCT pode divulgar as candidaturas admitidas.

Artigo 9.°
Instrugao do processo

. O processo de candidatura referido no artigo anterior

deve conter os seguintes elementos:

1) Boletim de candidatura devidamente preenchido;

2) Fotocopia de documento de identificacdo do
candidato e, sendo o candidato ndo-residente de

Macau, fotocopia de autorizagdo para trabalhar
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legalmente ou de comprovativo de frequéncia de
cursos em Macau;

3) Comprovativo do mérito da candidatura, se houver,
designadamente, obras, dissertagdes, relatdrios de
investigacdo, certiddo de propriedade intelectual,
diplomas de distingdo, entre outros;

4) Cartas de recomendacdo de duas personalidades
de categoria igual ou superior & de professor
associado ndo vinculadas a equipa do projecto
em questdo, no caso de candidatura a prémios de
ciéncia e tecnologia;

5) Carta de
ensino superior do candidato, no caso de

recomendagdo da instituicdo de
candidatura a Prémio de Investigagdo Cientifica
e Desenvolvimento Tecnolégico para Pos-
Graduados.

2. Os candidatos podem entregar os documentos
originais, copiasautenticadasoucopiasacompanhadas
dos originais para efeitos de verificagdo pelo pessoal
do FDCT.

Artigo 10.°
Analise preliminar

1. Cabe ao FDCT efectuar uma analise preliminar do
processo de candidatura, para verificar se 0 mesmo
se encontra correcto e devidamente instruido com
os elementos referidos no artigo anterior e apreciar
se o candidato preenche os requisitos para receber o
prémio.

2. Caso o processo de candidatura ndo cumpra o
disposto no artigo anterior, 0 FDCT deve informar o
candidato para suprir as deficiéncias no prazo de 15
dias, sob pena de inadmissibilidade da candidatura.

CAPITULO IIT

Avaliacdo das candidaturas aos prémios de
ciéncia e tecnologia e divulgacao dos resultados

Artigo 11.°
Comissao de Avaliacao das Candidaturas a
Prémios

1. E criada a Comissdo de Avaliagdo composta por
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vogais em numero entre cinco e onze elementos.

. A Comissdo de Avaliagdo ¢é composta por

personalidades de reconhecido mérito do meio
cientifico, tecnolégico e de inovagdo nomeadas
por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

. Compete a Comiss@o de Avaliagdo avaliar todas as

candidaturas e emitir o respectivo parecer.

. As gratificacdes devidas aos vogais da Comissdo de

Avaliacdo s2o definidas por despacho do Chefe do
Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

. As personalidades convidadas a participar nas

sessoes de avaliagdo t€m direito a senhas de presenca
por cada sessdo em que participem, de valor
correspondente ao estabelecido para os trabalhadores
da Administragdo Publica.

. As regras de funcionamento da Comissdo de

Avaliacdo sdo definidas pela mesma Comissao.

Artigo 12.°
Avaliagao

. A avaliagdo ¢é feita de acordo com o valor académico

dos resultados produzidos pelos projectos € o seu
mérito cientifico, grau de inovagédo, contributo para
a sociedade e eficiéncia econdémica, bem como os
critérios de referéncia constantes dos anexos Il a
IV ao presente regulamento administrativo, do qual
fazem parte integrante.

. A Comissdo de Avaliagdo, em caso de necessidade,

pode avaliar «in loco» o projecto objecto de
candidatura e questionar o subscritor da candidatura.

. A Comissdo de Avaliacdo pode convidar especialistas

cujo contributo seja considerado 1util aos seus
trabalhos, para expressar as suas opinides através da
participacdo nas sessoes de avaliag@o ou por meio de
correspondéncia ou correio electronico.

Artigo 13.°
Decisao

1. A Comissdo de Avaliagdo deve atribuir uma
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classificagdo as candidaturas de acordo com os
critérios de avaliagdo e propor os nomes dos
candidatos contemplados com os prémios e a
categoria do prémio a conceder.

2.0 FDCT deve divulgar a lista proposta dos
candidatos referidos no niimero anterior na sua
pagina electronica.

3. As entidades ou individuos que discordem da lista
proposta devem manifestar a sua discordancia
ao FDCT no prazo de 15 dias a contar da data da
divulgacao.

4. Em caso de ndo haver discordancia ou a Comissao
de Avaliagdo decidir pela improcedéncia da
discordancia relativamente a lista proposta, o FDCT
deve emitir o parecer e submeté-lo a aprovagdo do
Chefe do Executivo.

5. A lista definitiva dos contemplados com os
prémios ¢ publicada no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

CAPITULO IV

Avaliagao das candidaturas ao Prémio de
Investigacao Cientifica e Desenvolvimento
Tecnoldgico para Pos-Graduados e divulgacao
dos resultados

Artigo 14.°
Avaliacdo e decisao

1. O FDCT deve avaliar as candidaturas tendo em conta
as recomendagoes das instituigdoes de ensino superior
e proceder a sua classificacdo, caso necessario.

2. 0 FDCT deve divulgar a proposta de lista dos
contemplados com os prémios na sua pagina
electronica.

3. As entidades ou individuos que discordem da
proposta de lista devem manifestar a sua discordancia
ao FDCT no prazo de 15 dias a contar da data da
divulgacao.

4. Em caso de ndo haver discordancia ou o FDCT decidir
pela improcedéncia da discordancia relativamente
a lista proposta, cabe a0 mesmo Fundo aprovar e
divulgar a lista definitiva.
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Normas acessorias

Artigo 15.°

Impedimento
TR B A A5 o As pessoas abrangidas pelo regime de
—m i A O impedimentos previsto no Coédigo do Procedimento

Administrativo ndo podem intervir no procedimento de
avaliacdo das candidaturas.

Artigo 16.°
Anulagdo dos prémios e penalidades

1. Quando se verificar a prestacao de declaragdes falsas
ou a omissdo de qualquer facto relevante, o FDCT
pode anular, a todo o tempo, os prémios atribuidos
em cumprimento da decisdo do Chefe do Executivo,
sem prejuizo de apuramento das responsabilidades
nos termos da lei.

2. Caso sejaanulado o prémio, o respectivo contemplado
¢ obrigado a restituir de imediato o valor monetario e
o diploma de distin¢do recebidos.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor
no dia seguinte ao da sua publicacao.
Aprovado em 11 de Fevereiro de 2011.

Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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ANEXO 1

(a que se referem o n.° 1 do artigo 5.°, o n.° 1 do artigo 6.° ¢ o artigo 7.°)

Quadro 1 — Montante a atribuir pela recepcio dos prémios de ciéncia e tecnologia e prémios especiais

(Unidade: Dez milhares de patacas)

I

Prémio de Ciéncias da Natureza 100 60 40
Prémio de Invengdo Tecnologica 100 60 40
Prémio de Progresso Cientifico e Tecnoldgico 50 30 20

Quadro 2 — Montante a atribuir pela recepcio do Prémio de Investigacio Cientifica e Desenvolvimento
Tecnologico para Pés-Graduados

(Unidade: Dez milhares de patacas)

S o

Doutorandos 8

Mestrandos 6




M=

(BB + R — e )

BRARBRNSESRE

AR

AR EE 10
SCIENCEE{NATURE# X 50
SCIEN Sk » #0% BR F5t 57 10

e SCIEMt gk S - #BIHIHEA E 57 a4 10
SCIEfthS R » FRAE[—XK » 5t —XK 0.1/
B $5 i 5 2
A AT 2

2 10 B P B4 el 3% SR S 4

BEE—H/BE 3

ANEXO II

(a que se refere o n.° 1 do artigo 12.°)

Critérios de Referéncia do Prémio de Ciéncias da Natureza

e s sz

Cada obra-prima de investigagao cientifica 10
Cada Dissertagoes publicadas em SCIENCE ou NATURE 50
dissertacdo | pyjgeertaces englobadas no SCIE, avaliagdo feita conforme o factor de 10
impacto
Dissertagoes englobadas no SCIE, avaliagao feita conforme a 10

percentagem obtida na ordenag@o classificativa relativa a periodicos

Numero de citagdes pelo SCIE, a cada citagdo ¢ atribuida uma nota 0,1 por vez

Dissertagoes englobadas no EI 2

Periodicos principais do Interior da China 2
Participagdo em conferéncias académicas internacionais e publicagdo de dissertacdes 4
Formagdo de um estudante 3
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Citation

Explica¢do pormenorizada dos indicadores acima
mencionados:

1. Obra-prima de investigacdo cientifica: A obra-
prima deve ser publicada e ser resultante de
investigacdo relevante para a candidatura, ndo
incluindo matérias do curso. O primeiro autor deve
ser o agente principal do projecto a que se candidata,
sendo fornecidas tanto a situagdo da citagdo
(aplicagdo) da obra- -prima como a quantidade de

publicagdes e edigoes.

2. Dissertacao:

1) «Dissertagdo» refere-se a trés tipos de
documentagdo tais como teses, sinteses e cartas.
Os artigos sem conteido de investigagdo tais
como resumos de reunido, editoriais, noticias,
erratas, comentarios e criticas relativas a livros
ndo sdo considerados como dissertacao.

2) O SCIE (Science Citation Index Expanded)
referido em critérios de avaliagdo ¢ publicado
pelo Instituto para Informacgdo Cientifica dos
EUA (ISI) enquanto que o EI (Engineering Index)
¢ publicado pela Engineering Information Inc..

3) Quando a mesma dissertacdo for englobada
repetidamente pelos diversos sistemas de indices,
a nota deve ser calculada de acordo com a melhor
classificag@o de prémio atribuido.

4) Para as dissertagcdes do SCIE o candidato pode
escolher «factor de impacto» ou «percentagem
obtida na ordenagdo classificativa relativa a
periddicos» (ordenacdo classificativa relativa a
periddicos/nimero total de periddicos da area;
tendo como padrdo as informagdes englobadas
na ultima versdo do JCR publicado pelo ISI) para
calcular a nota.

5) Os periodicos principais do Interior da China
referem-se aos periddicos incluidos no Relatorio

de Citacao dos Periodicos de Ciéncia e Tecnologia

da China mais recente publicado pelo Instituto de
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. Participacdo em

Informag@o Cientifica e Tecnoldgica da China.

6) O nome da primeira instituicdo subscritora da
dissertacdo deve ser idéntico ao da instituicdo que
se candidata ao prémio.

conferéncias académicas

internacionais: As conferéncias devem ser
enumeradas no CPCI-S (Conference Proceedings
recentemente

Citation Index-Science) mais

publicado pelo ISI.

. Além das dissertagdoes publicadas em SCIENCE

e NATURE, a todas as dissertagdes englobadas
no SCIE cujo factor de impacto seja > 5 ou cuja
percentagem obtida na ordenagdo classificativa
relativa a periddicos seja < 10% pode ser atribuida
uma nota. Para cada candidatura o numero de
dissertagdes (dissertagdes do SCIE ndo estando
no escopo mencionado anteriormente, do EI, do
CPCI-S e dos periodicos principais do Interior da
China) que podem adquirir nota de calculo tem o

limite superior de 10.

. Formacao de estudante: O tempo de participagdo

dos alunos de licenciatura na investigagao cientifica
ndo pode ser inferior a meio ano e o tempo de
participacdo dos mestrandos e doutorandos na

investigacdo ndo pode ser inferior a metade do prazo

de investigag@o.
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