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RMtED) - BAZGIEFGEFR - WFR AT BB BUT KRR & G G B F % -
MHFR _ EEEETHHEE EBSCHRENNEE H & R E S5 - Mk
T IEEK -

15. SEES

BERESANAESH —REENES - ARMFHIITHREBFEEE S E SR
HOTARL ST
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16. REFHEHRIE

AERGUEEHEG U 7T —EEU R EEET - ZFHEYVDEH /IS > H
ﬁ’féaﬁq&f’ﬁﬂﬂ;ﬁﬁfﬁféﬁﬂ JERFAT A R a] Bk - RSFHES IR EG3EH
o R12H31H » IRIFA AT HEHIE ST &2 FE (T AR AR A (A BB T

2018 2017

1A 908,676 882,836

KEENHEEZERNRKEHEERRH A MEFI%3,635,8437T (20174 : B
6,088,664 JT) ©

17. BAEIE
A2 31 HRIBIT B R TE i F2 N FR i i ) & AR EN T -

2018 2017

DRI B I 2 B R AT E B E R T 2 A g8 - 107,000

18. IHEHZEBIZ HEE

R12H318 » RIEMTEE2(O AT A R 51T B3R B G B{E7E % B G ikdcma B R E AT
T X ARAE B E R PR HE R & B> RN T

2018 2017
JRAI Bt R R G AR HE E B
> 282,481,647 205,245,743

19. EBARS

S B PR AT B BB B H e G vE 2 ST © AP R (T B BT B
P A SR BN o R B R P RUT BB BT R |
5% 5 A8 B B3 HH A 4 L S B P B A e O TE B B LA Pt
{7 o
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MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

BHE —F—tFE+ A+ NHFEA T+ GEMRRITEE
HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

) R HHE T

Transferéncias de orgamentos privativos

07-00-00-00 5 I IR A oz S
VENDA DE SERVICOS E BENS NAO DURADOUROS

07-02-00-00 MEFEF S - NP

Rendas de edificios - sector ptblico

e ik |
(S~
ARAE BATEE (RPSHS)
Classificacao . ~ . A
2] Designac¢io da receita Importancia
econémica
(patacas)
ECAON 337,851,000
Receitas correntes
04-00-00-00 W 2 W 270,000
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
04-03-00-00 FIE - EAMERFT
Juros - outros sectores
04-03-01-00 BATHERK 270,000
Depdsitos bancarios
05-00-00-00 EYE2 337,580,000
TRANSFERENCIAS
05-01-00-00 INVEERFT
Sector publico
05-01-03-00 THE RS
Transferéncias orgamentais
05-01-03-01 Tyl THEERS 217,580,000
Transferéncias do Or¢amento da Regido
05-01-03-02 G TEEERS 120,000,000
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HEBENZEREES "S- \HMBEERES

A& —_FE—-tFE+ A -t EEA T8 CGRFVYSIITEER /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

TN =8
Ll B MAEE (FH)
Classificacao . - . e
et Designacio da receita Importancia
econémica
(patacas)
07-02-99-00 HfthaEsz 0

Outras instalag¢des

07-04-00-00 EFEH S - HAhER

Rendas de edificios - outros sectores

07-04-99-00 HohEs 0

Outras instalag¢des

08-00-00-00 HAMAREE YA 1,000
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

08-99-00-00 1HR B R GIBH 2 W 1,000

Receitas eventuais e nao especificadas

BARIWA 200,000

Receitas de capital

13-00-00-00 Hithg AU A 100,000
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

13-01-00-00 R B B A B

Saldos de anos econdémicos anteriores

13-01-00-02 ERE 100,000

Organismos autonomos

14-00-00-00 FERESZ AT RN Z R ] 100,000
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

BT 338,051,000

Total das receitas
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MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

W& _—_FE—-tFE+-_H - tHLEBA T8 GRFVYSIITEIE /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

s N L]
FREDEE BESLE T
Classificagcao | Classificacdo . Eﬁ.iIEE (,*Fﬁil‘i’-j.‘ ).

q 2t Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
BERAZ 331,241,000
Despesas correntes
01-00-00-00 | A& 35,176,300

PESSOAL

01-01-00-00 | [&7E B &= HAZRME

Remuneragdes certas € permanentes

01-01-01-00 B fmE B

Pessoal dos quadros aprovados por lei

8-01-0 01-01-01-01 FIESRIGE 2,825,500

Vencimentos ou honorarios

8-01-0 01-01-01-02 FERE 154,000

Prémio de antiguidade

01-01-03-00 S PN=EC |

Remuneracdes do pessoal diverso

8-01-0 01-01-03-01 R 17,114,000
Remuneragoes
8-01-0 01-01-03-02 FERE 506,800

Prémio de antiguidade

8-01-0 01-01-06-00 HBGE 1,248,700

Duplicagdo de vencimentos

01-01-07-00 [ %€ Fe S HAmZS

Gratificagdes certas e permanentes
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HEBENZEREES "S- \HMBEERES

A& —_FE—-tFE+ A -t EEA T8 CGRFVYSIITEER /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

BAESE | GEHE AL
Classificacio| Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*FHAEQ’;‘ ),
q et Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
8-01-0 | 01-01-07-00-02 ZEEgR A 3,922,800
Membros de conselhos
8-01-0 | 01-01-07-00-03 B 8 R 153,000
Chefias funcionais e pessoal de secretariado
8-01-0 01-01-09-00 BERE A 1,815,200
Subsidio de Natal
8-01-0 01-01-10-00 B AR AL 1,739,900
Subsidio de férias
01-02-00-00 | Fff#EREM
Remuneragdes acessorias
01-02-03-00 a1
Horas extraordinarias
8-01-0 | 01-02-03-00-01 BINTAE 993,400
Trabalho extraordinario
8-01-0 01-02-05-00 & 472,500
Senhas de presenca
8-01-0 01-02-06-00 & A 1,584,500
Subsidio de residéncia
01-02-10-00 A I - e
Abonos diversos - numerario
8-01-0 | 01-02-10-00-06 Rl B8 412,000
Transportes por motivo de licenca especial
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Goa "ENAANSS

MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

W& _—_FE—-tFE+-_H - tHLEBA T8 GRFVYSIITEIE /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

s i s L]
T ] rESE ERH
Classificagcao | Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*FHAEQ’;‘ ).
q 2t Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
8-01-0 | 01-02-10-00-10 TIERIEEE 157,800
Prémio de avaliacdo de desempenho
8-01-0 | 01-02-10-00-11 B HE 1L HRIE 133,000
Compensac¢do em cessacao definitiva de funcdes
8-01-0 | 01-02-10-00-99 HAh 167,400

Outros

01-03-00-00 | B8N

Abonos em espécie

8-01-0 01-03-01-00 NG 5,000

Telefones individuais

8-01-0 01-03-03-00 AREE R B i - EY) 25,000

Vestuario e artigos pessoais - espécie

01-05-00-00 | fLErfEFE

Previdéncia social

8-01-0 01-05-01-00 FEEERA 671,000

Subsidio de familia

8-01-0 01-05-02-00 HIEWE) - (L BN % 50,000

Abonos diversos - previdéncia social

01-06-00-00 | BE¥EHIE

Compensacédo de encargos

8-01-0 01-06-02-00 AREE B B A i - B ERHE 120,000

Vestuario e artigos pessoais - compensagao de encargos
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HEBENZEREES "S- \HMBEERES

A& —_FE—-tFE+ A -t EEA T8 CGRFVYSIITEER /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

s s k]
HRED 4R rESE ey
Classificacao | Classificacdo . Eﬁ.iIEE (,*FHAEQ’;‘ ).
q et Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
01-06-03-00 BE - AlEHE
Deslocagdes - compensacdo de encargos
8-01-0 01-06-03-01 BSRERA 172,000
Ajudas de custo de embarque
8-01-0 01-06-03-02 H s 671,200
Ajudas de custo diarias
01-06-03-03 HAhFHE) - B¥EME
Outros abonos - compensagado de encargos
01 060203 RER IS o
8-01-0 | 01-06-03-03-01 Hh /A& 61,600
Outros encargos com a deslocagdo em missdo oficial de
Servi¢o
02-00-00-00 | & ZE K25 15 25,611,400
BENS E SERVICOS
02-01-00-00 | it &%
Bens duradouros
8-01-0 02-01-01-00 R B RTINS (& 100,000
Construgdes e grandes reparacdes
02-01-04-00 HE ~ LR FEER
Material de educagdo, cultura e recreio
8-01-0 | 02-01-04-00-01 NHEEEHE T R 5,000
Livros e material para bibliotecas publicas
8-01-0  [02-01-04-00-02 ERillEs3peis 10,000
Livros e documentagdo técnica
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MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

A& —F—tFE+ A+ HB L+ QEFIRHNITEE AR 5B—HHE T

HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

s e £
HiRES R P ] 1 FE
Classificagcao | Classificacdo . Eﬁ.iIEE (,*Fﬁil‘i’-j.‘ ).
q 2t Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
8-01-0 | 02-01-04-00-03 F T2 R fuian 10,000
Obras de arte e espolio
8-01-0 02-01-06-00 KA R AR 10,000
Material honorifico e de representagio
02-01-07-00 i R A fi
Equipamento de secretaria
8-01-0 | 02-01-07-00-02 Bif\at i 25,000
Equipamentos informaticos
8-01-0  [02-01-07-00-03 g 25,000
Magquinas de escritorio
8-01-0 | 02-01-07-00-99 Hfth 50,000
Outros
8-01-0 02-01-08-00 FC At FH o 20,000
Outros bens duradouros
02-02-00-00 | FFIM A
Bens nio duradouros
8-01-0 02-02-02-00 BRI B2 EVE 33,400
Combustiveis e lubrificantes
8-01-0 02-02-04-00 W BT IHAE 200,000
Consumos de secretaria
02-02-07-00 HoAth JEi FH i
Outros bens nao duradouros
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HEBENZEREES "S- \HMBEERES

RHE —F—tE+ A+ HB A+ QEFIRHITEE A®R) B—HHE T

HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

s i s L]
HRED 4R rESE =
Classificacio| Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*Fﬁiﬂ’-j.‘ ).
q et Designac¢ido da despesa Importancia
funcional economica
(patacas)
8-01-0 | 02-02-07-00-03 TFR BIHEE i 20,000
Material de limpeza e desinfeccao
8-01-0 | 02-02-07-00-08 |  E{Hfh KA, 30,000
Materiais de propaganda e ofertas
8-01-0 02-02-07-00-09 B 15,000
Prendas
8-01-0 | 02-02-07-00-99 A 150,000
Outros
02-03-00-00 | 5 ZHUF
Aquisicdo de servigos
02-03-01-00 BB FIH
Conservagao e aproveitamento de bens
8-01-0 | 02-03-01-00-05 SHEE 1,100,000
Diversos
02-03-02-00 B =
Encargos das instalagdes
8-01-0 02-03-02-01 BE 300,000
Energia eléctrica
02-03-02-02 AR i HAth B 4
Outros encargos das instalagdes
8-01-0 | 02-03-02-02-02 B4 IFR 350,000
Higiene e limpeza
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MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

A& —F—tFE+ A+ HB L+ QEFIRHNITEE AR 5B—HHE T

HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

s e £
Higen 4 ®wBEDEE 1 FE
Classificagcao | Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*FHAEQ’;! ).
q 2t Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
8-01-0 02-03-02-02-03 EHE R RE 990,000
Condominio e seguranga
02-03-04-00 HEME
Locac@o de bens
8-01-0 02-03-04-00-01 T EhE 4,619,000
Bens imoveis
8-01-0 | 02-03-04-00-02 BhE 200,000
Bens moéveis
02-03-05-00 A28 B AR
Transportes e comunicagdes
02-03-05-02 HAth R Z 288 E
Transportes por outros motivos
8-01-0 | 02-03-05-02-02 UN STl 1,300,000
Passagens para missdo oficial
02-03-05-03 A BB HAh E i
Outros encargos de transportes e comunicac¢des
8-01-0 | 02-03-05-03-01 JEER 360,000
Comunicagdes
8-01-0 | 02-03-05-03-02 HAth 300,000
Outros
8-01-0 02-03-06-00 HBiFE 800,000
Representacao




MEBHRHERESFH 2018

HEBENZEREES "S- \HMBEERES

A& —_FE—-tFE+ A -t EEA T8 CGRFVYSIITEER /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

s s k]
HRED 4R rESE ey
Classificacao | Classificacdo . Eﬁ.iIEE (,*FHAEQ’;‘ ).
q et Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
02-03-07-00 EEREE
Publicidade e propaganda
8-01-0  [02-03-07-00-01 EEE 910,000
Encargos com anuncios
8-01-0  [02-03-07-00-02 TR PR AT B 2 15 B 1,900,000
Acgdes na RAEM
8-01-0 | 02-03-07-00-03 TEIMt TS 2 15 B 400,000
Acg¢des em mercados externos
02-03-08-00 S IARF R LR
Trabalhos especiais diversos
8-01-0  |02-03-08-00-01 TH5E ~ AR BN 3,614,000
Estudos, consultadoria e tradugao
3-03-0 | 02-03-08-00-02 i e HEERE| 1,010,000
Formagao técnica ou especializada
8-01-0 | 02-03-08-00-03 BRI 2 B 260,000
Publicagdes técnicas e especializadas
8-01-0 | 02-03-08-00-99 Al 4,850,000
Outros
02-03-09-00 KAz & iE
Encargos nédo especificados
8-01-0 | 02-03-09-00-01 et & kg 580,000
Seminarios € congressos
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BUERRRAES

FIDielT

MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

W& _—_FE—-tFE+-_H - tHLEBA T8 GRFVYSIITEIE /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

s e £
Higen 4 ®wBEDEE 1 FE
Classificagcao | Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*FHAEQ’;! ).
q 2t Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
8-01-0 | 02-03-09-00-02 JERT IR TAF 90,000
Trabalhos pontuais ndo especializados
8-01-0 | 02-03-09-00-03 AL ~ 8B M RSEE) 75,000
Actividades culturais, desportivas e recreativas
8-01-0 | 02-03-09-00-06 AT FEE 150,000
Despesas bancarias de expediente
NG 25975
8-01-0 | 02-03-09-00-09 INTSEA R R A S ED 690,000
Visitas e actividades de intercambio em missdo oficial de
servicos
8-01-0 | 02-03-09-00-99 Hoth 60,000
Outros
04-00-00-00 | F&H #EF% 267,184,300
TRANSFERENCIAS CORRENTES
04-01-00-00 | ZNEHRFT
Sector publico
04-01-01-00 SR
Servigos autdbnomos
04-01-01-03 THEER
Transferéncias orcamentais
9-02-0 | 04-01-01-03-29 TR 107,000,000
Universidade de Macau
9-02-0 | 04-01-01-03-31 MR T2 3,000,000
Instituto Politécnico de Macau
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HEBENZEREES "S- \HMBEERES

A& —_FE—-tFE+ A -t EEA T8 CGRFVYSIITEER /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

s e it 2]
FERED R TEDRE e
Classificacio| Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*Fﬁiﬂ’-j.‘ ).
q et Designac¢ido da despesa Importancia
fllIICIOIlal economica
(patacas)
04-01-05-00 HAth
Outras
8-01-0 04-01-05-00-22 PR TREER=E 500,000
Lab. Engenharia Civil de Macau
8-01-0 04-01-05-00-48 BHEEE) A 11,000,000
Semana de ciéncia e tecnologia
8-01-0 04-01-05-00-98 HEEE) 8,771,500
Actividades diversas
04-02-00-00 | FLITHERE
Instituigdes particulares
8-01-0 04-02-00-00-01 HHERE A 72,720,000
Fundagoes
8-01-0 04-02-00-00-02 o [ R Lk 29,692,800
Associagdes e organizagdes
04-03-00-00 | FALA
Particulares
8-01-0 04-03-00-00-01 B3 21,500,000
Empresas
8-01-0 04-03-00-00-02 FRE BB 13,000,000
Familias e individuos
05-00-00-00 | HAKRH BSZ 3,269,000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
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MEBRNZREE"S—/\MBFEEER

W& _—_FE—-tFE+-_H - tHLEBA T8 GRFVYSIITEIE /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8- BUE B TEEZ

s NI it 2]
FRED KR KEDRE I EE
Classificagcao | Classificacdo . Eﬁ_iIEE (,*FEAE'.I’;‘ ).
q 2t Designac¢ido da despesa Importancia
fllIICIOIlal economica
(patacas)
05-02-00-00 | {#Fa
Seguros
8-01-0 05-02-01-00 AB 71,900
Pessoal
8-01-0 05-02-02-00 Ykt 10,000
Material
8-01-0 05-02-04-00 LT 8,000
Viaturas
8-01-0 05-02-05-00 HEIE 7,500
Diversos
05-03-00-00 | EiE
Restituigdes
8-01-0 05-03-00-00-99 Hoth 1,000
Qutras
05-04-00-00 | HETE
Diversas
5-02-0 05-04-00-00-01 BIREEE - BIR SIS E (EET7) 288,700
F. Pensdes - Reg. Apos. e Sobrev. (parte patronal)
5-02-0 05-04-00-00-02 BREESE - NAEEFHEEE) 2,847,400
F. Pensdes - Reg. Previdéncia (parte patronal)
5-02-0 05-04-00-00-03 HEREEE(EFEER &) 27,500
FE.S.S. (enc. entidade patronal)
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HEBENZEREES "S- \HMBEERES

A& —_FE—-tFE+ A -t EEA T8 CGRFVYSIITEER /AR F—HEIT
HIE516/201 79153201 8 I BUE B FEELZ

s N =8
FREDEE BESEE P
Classificacido | Classificacio . Eﬁ_iIEE (,*Fﬁ?.ﬁ ),
q et Designac¢ido da despesa Importancia
funcional econémica
(patacas)
8-01-0 | 05-04-00-00-91 SEHERR 7,000
Diferengas cambiais
EAFX 6,810,000
Despesas de capital
07-00-00-00 |#%&E 510,000

INVESTIMENTOS

07-10-00-00 | &I 3%

Magquinaria e equipamento

8-01-0 | 07-10-00-00-08 FE 60,000
Mobilias
8-01-0 07-10-00-00-09 & afax fid 300,000

Equipamentos informaticos

8-01-0 07-10-00-00-10 g 100,000

Maquinas de escritdrio

8-01-0 07-10-00-00-99 Hith 50,000
Outros
09-00-00-00 | G 6,300,000
OPERACOES FINANCEIRAS

09-01-00-00 | FABS&EE

Activos financeiros

8-01-0 09-01-03-00 HEE 6,300,000
Titulos de participacéo

#BBIZ 338,051,000
Total das despesas
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MBERNEREE—F—/\MEFEFE —HARE

WHEWR —_FE—/\FELA _HFE -+ QEMRIATIRE AR B —HIUE
15420185 TELE B #it /R

HiRED "ENE ; .
Classificacdo | Classificaciao %ﬁ ~ %ﬁ .
. — Designacio Designacio
funcional econémica
WA
Receitas
BARRA

Receitas de capital

13-00-00-00 | EAE AU A

Outras receitas de capital

13-01-00-00 | FEERABUE G ER

Saldos de anos econémicos anteriores

13-01-00-02 | BIAHEHE 43,074,482.32

Organismos autbnomos

HEUA | 43,074,482.32

Total das receitas

3

Despesas

HEHERX

Despesas correntes

05-00-00-00-00 | E-AH#E B =2

Outras despesas correntes

05-04-00-00-00 | FETE

Diversas

8-01-0 05-04-00-00-90 | fir FH#EZEK 43,074,482.32

Dotagéo provisional

MRS | 43,074,482.32

Total das despesas
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MERNEREE—F—/\MBFESE —REFEN

HER =F—/\F/\A/NBR =1+ "8 GRFIFRITEE A HR) F

Gyl .
Classificacio 2TE BN/ B syou
Designacao LR R Anulacoes
AB % HHiBE ®E gnae Inscricdes ¢
Organ.| Func. Economica
50-48 RERTRREEE
Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia
8-01-0 | 01-02-10-00-10 | LIFFRHI4EH $50,000.00
Prémio de avaliacdo de desempenho
8-01-0 | 01-05-02-00-00 | & H BN —tH & @ $300,000.00
Abonos diversos — Previdéncia social
8-01-0 | 02-02-04-00-00 | HF=EBEIH£E $ 50,000.00
Consumos de secretaria
8-01-0 | 02-03-06-00-00 | BFE $ 500,000.00
Representacdo
8-01-0 | 02-03-08-00-03 | B3¢ K Fefln s il 2 B E $200,000.00
Publicacdes técnicas e especializadas
8-01-0 | 02-03-09-00-02 | FEHLTPEERIE T1F $ 40,000.00
Trabalhos pontuais ndo especializados
8-01-0 | 04-02-00-00-01 | FAENE A $ 3,000,000.00
Fundagdes
8-01-0 | 04-02-00-00-02 |1 E fH i $ 4,000,000.00
Associagdes e organizagdes
8-01-0 | 04-03-00-00-01 |13 $ 7,000,000.00
Empresas
8-01-0 | 05-02-05-00-00 |HEZH $20,000.00
Diversos




>

HEE HEE=
Pq b“"‘ Ei : !'n T
S| EX A —_—Em Irh-_s
FlEFiEREE T — \MBREEF —REFIEN
FIZH = /U A /U R =+ GRFEANTEE ) 25— 4
bak ] S~
Classificacdo 7 B/ E e
Desi%jlf a0 IO TE0E) Anflfﬁﬁes
“B% FeigE AR gnae Inscricoes ¢
Organ.| Func. Econémica
8-01-0 | 05-03-00-00-99 | HAthl $31,303,492.79
Outras
8-01-0 | 05-04-00-00-90 | fifi FA#EFK $36,163,492.79
Dotagao provisional $ 200,000.00
8-01-0 | 07-10-00-00-09 | Eafax%{H
Equipamentos informaticos
8-01-0 | 09-01-03-00-00 | HHE&EFEF $ 3,500,000.00
Titulos de participacao
HEgE | $43,163,492.79| $43.163,492.79
Total
ILHER YR 18/072018 2 TR E#lR:
Referente a autorizacdo: Despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 18/07/2018
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Instituto Politécnico de Macau
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ANEXO III

Regiao Administrativa
Especial de Macau
Regulamento Administrativo
n.’ 14/2004
Fundo para o Desenvolvimento
das Ciéncias e da Tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido
o Conselho Executivo, decreta, nos termos da
alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica da Regido
Administrativa Especial de Macau, ¢ do n.° 4
do artigo 7.° da Lei n.° 9/2000, para valer como

regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito
E criado o Fundo para o Desenvolvimento

das Ciéncias e da Tecnologia, abreviadamente
designado por FDCT.

Artigo 2.°

Natureza

O FDCT ¢ uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de autonomia administrativa e

financeira e com patrimonio proprio.

Artigo 3.°
Duracéo e sede
O FDCT ¢ criado por tempo ilimitado ¢ tem

a sua sede na Regido Administrativa Especial de

Macau.
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Artigo 4.°
Fins

O FDCT visa a concessdo de apoio financeiro
ao ensino, investigacao e realizagdo de projectos,
no quadro dos objectivos da politica das ciéncias
e da tecnologia da Regido Administrativa Especial

de Macau.

Artigo 5.°
Regime juridico

O FDCT rege-se pelo disposto no presente
regulamento administrativo, pelos Estatutos em
anexo, que dele fazem parte integrante, e, em tudo

o que neles for omisso, pela legislagdo aplicavel.

Artigo 6.°

Regime patrimonial e financeiro

1. O FDCT dispoe de patrimonio proprio e goza
de autonomia financeira.

2. A gestdo financeira do FDCT aplica-se o
regime das entidades autonomas.

3. O patriménio do FDCT ¢ constituido pela
universalidade de bens, direitos e obrigacdes
que receba ou adquira no exercicio das suas
atribuigoes.

4. Constituemrecursos do FDCT, nomeadamente:
1) As dotagdes atribuidas pelo Governo da

Regido Administrativa Especial de Macau;
2) Os

herangas, legados ou doagdes de pessoas

subsidios, dotacdes, donativos,
colectivas ou singulares, publicas ou
privadas, locais ou do exterior;

3) Os

investimentos realizados com os seus bens

rendimentos  provenientes  de

proprios;
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4) Os bens,

adquiridos, a titulo gratuito ou oneroso,

moveis ou imoveis, por si

bem como os que lhe advierem por

qualquer titulo;

5) As quantias provenientes do reembolso

de apoios financeiros concedidos na

prossecucao dos seus fins;

6) Quaisquer outros que lhe sejam atribuidos

por lei, contrato ou a qualquer outro titulo.

Artigo 7.°

Isencao de taxas

O FDCT ¢

administrativas ou emolumentos, relativamente a

isento de quaisquer taxas

actos e contratos em que outorgue ou intervenha.

Artigo 8.°

Regime de pessoal

1. Ao pessoal contratado pelo FDCT aplica-se o

regime das relacdes de trabalho privadas.

2. Podem exercer fungdes no FDCT, nos termos
legais aplicaveis, os trabalhadores dos servicos
publicos da Regido Administrativa Especial de

Macau.

3. O pessoal do FDCT nd3o pode auferir
remuneracdo e regalias superiores as fixadas
da Administracdo

para os trabalhadores

Publica.

Artigo 9.°

Orgaos

1. Sao 6rgdos do FDCT:
1) O Conselho de Curadores;
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2) O Conselho de Administragdo;
3) O Conselho Fiscal.

A composi¢do, competéncia e funcionamento
dos orgaos referidos no nimero anterior sao

regulados pelos Estatutos do FDCT.

Artigo 10.°

Entidade tutelar

. O FDCT esta sujeito a tutela do Chefe do

Executivo.

. Para além de outras competéncias que resultem

da lei ou dos Estatutos do FDCT, no exercicio
dos seus poderes de tutela, compete ao Chefe

do Executivo:

1) Aprovar e mandar publicar o orgamento
anual e os orgamentos suplementares, bem

como as revisoes ¢ alteracdes or¢gamentais;
2) Aprovar as contas de geréncia;

3) Autorizar despesas que se enquadrem nos
fins do FDCT, cujo montante seja superior
ao fixado como competéncia do Conselho

de Curadores;

4) Homologar os acordos ¢ protocolos
celebrados com outras entidades publicas

ou privadas;

5) Apreciar e decidir acerca de quaisquer
duvidas relativas a competéncia do
FDCT para apoiar financeiramente um

determinado projecto;

6) Ordenar inquéritos ou sindicancias ao

funcionamento do FDCT.
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Artigo 11.°

Alteracao dos Estatutos, transformacéao e
extingao

1. Compete ao Conselho de Curadores propor,
mediante os votos favoraveis de dois tercos
dos seus membros, a alteragdo dos Estatutos e

a transformacao ou extin¢ao do FDCT.

2. Em caso de extingdo, o patrimonio do FDCT
reverte, em partes iguais, para a Regido
Administrativa Especial de Macau e para a

Fundagdo Macau.

Artigo 12.°

Capital inicial
Integra o patriménio do FDCT o capital
inicial de duzentos milhdes de patacas, verba
disponibilizada, em partes iguais, pelo Governo da

Regido Administrativa Especial de Macau e pela

Fundacado Macau.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra

em vigor 60 dias ap6s a sua publicagao.

Aprovado em 2 de Abril de 2004.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Estatutos do Fundo para o
Desenvolvimento das Ciéncias
e da Tecnologia

CAPITULO 1

Natureza e fins

Artigo 1.°

Natureza

O Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias
e da Tecnologia, adiante designado por FDCT, ¢
uma pessoa colectiva de direito publico, dotada
de autonomia administrativa e financeira e com
patriménio proprio, que se rege pelos presentes
Estatutos e, em tudo o que neles for omisso, pela

legislacdo aplicavel.

Artigo 2.°
Fins

1. O FDCT visa a concessao de apoio financeiro
ao ensino, investigacdo e realizagdo de

projectos, no quadro dos objectivos da
politica das ciéncias e da tecnologia da Regido

Administrativa Especial de Macau.

2. Na prossecugdo dos seus fins, o FDCT apoia,

em especial, os seguintes projectos:

1) Que contribuam para a generalizagdo
e o aprofundamento do conhecimento
cientifico e tecnologico;

2) Quecontribuam paraelevar a produtividade
e reforcar a competitividade das empresas;

3) Que sejam inovadores no ambito do
desenvolvimento industrial;

4) Que contribuam para fomentar uma cultura
e um ambiente propicios a inovagdo e

ao desenvolvimento das ciéncias e da

tecnologia;
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transferéncia de

5) Que

ciéncias e de tecnologia, considerados

promovam a

prioritarios para o desenvolvimento social
€ econdomico;
6) Pedidos de patentes.

3. O FDCT pode ainda premiar as entidades
que, de forma relevante, contribuam para as
actividades de investigacao e desenvolvimento
cientificos e tecnologicos.

4. A actividade

predominantemente na Regido Administrativa

do FDCT ¢ prosseguida

Especial de Macau, podendo desenvolver

intercambios e cooperar com entidades

congéneres, da Regido ou do exterior, cujas

actividades se integrem nos seus fins.

CAPITULO I1

Regime patrimonial e financeiro
Artigo 3.°
Patrimonio
O patriménio do FDCT ¢ constituido pela

universalidade de bens, direitos ¢ obrigagdes que

receba ou adquira no exercicio das suas atribuigdes.

Artigo 4.°

Recursos

Constituem recursos do FDCT, nomeadamente:

1) As dotagoes atribuidas pelo Governo da
Regido Administrativa Especial de Macau;
2) Os

herancas, legados ou doagdes de pessoas

subsidios, dotacdes, donativos,
colectivas ou singulares, publicas ou

privadas, locais ou do exterior;
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1.
2.

3) Os rendimentos

investimentos realizados com os seus bens

provenientes  de

proprios;

4) Os bens, moveis ou imoéveis, por si
adquiridos, a titulo gratuito ou oneroso,
bem como os que lhe advierem por

qualquer titulo;

5) As quantias provenientes do reembolso de
apoios financeiros concedidos no dmbito

dos seus fins;

6) Quaisquer outros que lhe sejam atribuidos

por lei, contrato ou a qualquer outro titulo.

Artigo 5.°

Autonomia financeira

O FDCT goza de autonomia financeira.

Na prossecugdo dos seus fins o FDCT pode,

nos termos da lei:

1) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens modveis ou imoveis, incluindo
participagdes financeiras;

2) Aceitar doagdes, herancas, legados ou
donativos, desde que as condicdes ou

encargos se adequem aos seus fins;

3) Negociar e contratar empréstimos e
prestar e aceitar garantias, com vista a

concretizagdo dos seus fins;

4) Realizar,

investimentos seguros, de baixo risco e

com oS S€us recursos,

com rendibilidade razoavel;

5) Praticar todos os actos necessarios a
correcta gestdo e optimizacdo do seu
patrimonio.

Sem prejuizo da seguranca e rendibilidade

dos investimentos, o FDCT deve privilegiar

o deposito de verbas nos bancos agentes do
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Governo da Regido Administrativa Especial

de Macau.

. Em caso de extingdo, o patrimoénio do FDCT

reverte, em partes iguais, para a Regido
Administrativa Especial de Macau e para a

Fundagao Macau.

CAPITULO III

Organizagao e funcionamento
Artigo 6.°
Orgaos
Sao orgaos do FDCT:
1) O Conselho de Curadores;

2) O Conselho de Administragao;
3) O Conselho Fiscal.

. O FDCT pode criar, caso se revele necessario,

subunidades de apoio técnico, cuja criagdo,
composi¢do e funcionamento se regem pelo
regulamento interno a aprovar pelo Conselho
de Curadores, sob proposta do Conselho de

Administragao.

Artigo 7.°

Conselho de Curadores

. O Conselho de Curadores ¢ composto por sete

a onze membros.

. O Presidente do Conselho de Curadores é o

Chefe do Executivo, que nomeia os demais
membros, de entre residentes da Regido
Administrativa Especial de Macau, de
reconhecido mérito, idoneidade e competéncia

nas areas da Ciéncia, da Tecnologia ¢ da

Inovacao.
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financeira anual do FDCT;

7) Receber o relatorio de actividades e
respectivos  elementos,  apresentados

trimestralmente  pelo  Conselho  de
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Administragdo, e emitir directivas sobre o

funcionamento e actividades deste ultimo;

8) Autorizar a aceitacdo de legados, herangas,

donativos ou doagdes;

9) Autorizar a aquisi¢cdo de bens imdveis, e a
alienacao ou oneragdo de bens iméveis do

patriménio do FDCT;

10) Aprovar, sem prejuizo do disposto no n.°
3 do artigo 15.°, a concessdo de apoio
financeiro de valor superior a quinhentas

mil patacas;

11) Aprovar a cria¢do de subunidades de apoio
técnico e o0s respectivos regulamentos

internos;

12) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que
lhe sejam apresentados pelo Conselho de

Administracdo ou pelo Conselho Fiscal.

. As deliberacdes sobre as matérias previstas

na alinea 5) do numero anterior sdo tomadas
com o0s votos favoraveis de dois ter¢os dos

membros do Conselho de Curadores.

. O Conselho de Curadores pode delegar no

seu Presidente as competéncias previstas nas

alineas 6) ¢ 7) don.° 1.

Artigo 9.°

Funcionamento do Conselho de
Curadores

Curadores  reune,

ordinariamente, trés vezes por ano.

. O Conselho de Curadores pode reunir

extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou
a pedido de, pelo menos, um terco dos seus

membros ou do Conselho de Administragao.

. O Conselho de Curadores s6 pode reunir se
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estiverem presentes, pelo menos, a maioria dos
seus membros ¢ as suas deliberagdes, salvo nos
casos expressamente previstos na lei ou nos
presentes Estatutos, sdo tomadas por maioria
dos presentes, sendo o voto do Presidente, em

caso de empate, de qualidade.

. O Presidente do Conselho de Curadores

pode solicitar a presenga as reunides, sem
direito a voto, de membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal ou de

pessoas estranhas ao FDCT.

Artigo 10.°

Conselho de Administragao

. O Conselho de Administragdo ¢ composto por

trés membros, sendo um deles o seu Presidente.

. O Presidente e os restantes membros do

Conselho de Administragdo sdo designados
pelo Presidente do Conselho de Curadores
de entre residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau de reconhecida idoneidade,

que garantam a prossecucdo dos fins do FDCT.

. O mandato dos membros do Conselho de

Administragdo ¢ de dois anos, renovavel.

. Os membros do Conselho de Administragdo

ndo podem ser simultaneamente membros do

Conselho de Curadores.

. Os membros do Conselho de Administracao

exercem as suas fun¢des em regime de tempo
inteiro ou parcial, por decisdao do Presidente do

Conselho de Curadores.

Salvo autorizagdo expressa do Presidente
do Conselho de Curadores, os membros do
Conselho de Administragdo que exergam as
suas fun¢des a tempo inteiro estdo sujeitos ao

regime de exclusividade.
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. Havendo lugar a substitui¢cdo de algum membro

do Conselho de Administragdo, a duragdo do
mandato do substituto ¢ igual ao tempo do

mandato do substituido ndo completado.

. Os membros do Conselho de Administragio

tém direito a remuneracdo e regalias fixadas

pelo Presidente do Conselho de Curadores.

Artigo 11.°

Competéncia do Conselho de
Administracéo

. Compete ao Conselho de Administracdo gerir

o FDCT e em especial:

1) Definir a organizagdao interna do FDCT
e aprovar as respectivas normas de
funcionamento, designadamente as

relativas ao pessoal e sua remuneragao;

2) Propor ao Conselho de Curadores a
criagdo de subunidades de apoio técnico e
a aprovagdo dos respectivos regulamentos

internos;

3) Praticar todos os actos de administracao
necessarios ou convenientes a gestdo do
patrimonio e autorizar a realizagdo de
despesas indispensaveis ao funcionamento
do FDCT;

4) Aprovar a concessdao de apoio financeiro

até ao valor de quinhentas mil patacas;

5) Celebrar protocolos de cooperacdo e de
intercdmbio com entidades congéneres, da
Regido ou do exterior, cujas actividades se
integrem nos fins do FDCT;

6) Adquirir ou por qualquer forma alienar
ou onerar direitos e bens moéveis ou

imoveis, estando, no entanto, a aquisigao,

alienacdo ou oneragdo de bens imoveis
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7) Elaborar e submeter a aprovagdo do
Conselho de Curadores o plano de
actividades anual, o orcamento e os

orgamentos suplementares;

Conselho de Curadores o relatorio de

exercicio e o relatorio financeiro;

9) Elaborar trimestralmente um relatorio de
actividades e submeté-lo ao Conselho de

Curadores;
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10) Negociar e contratar empréstimos e prestar
garantias, nos termos do disposto na
alinea 3) do n.° 2 do artigo 5.°, mediante

autorizagao do Conselho de Curadores;

Conselho de Curadores, a realizagdo de
investimentos na Regido Administrativa
Especial de Macau ou no exterior, visando

a optimizacdo e valorizagdo dos recursos
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do FDCT;

12) Instituir e manter sistemas de controlo
contabilistico que reflictam, precisa e
totalmente, em cada momento, a situagdo

patrimonial e financeira do FDCT;

13) Constituir mandatarios ou procuradores

com os poderes que julgue necessarios;

14) Representar o FDCT em juizo ou fora dele
e, mediante autorizacdo do Conselho de
Curadores, demandar, transigir ou desistir
em processos judiciais ou recorrer a

arbitragem;

15) Propor ao Conselho de Curadores a

modifica¢do dos presentes Estatutos.

. Os actos de administracdo ordinaria sdo da

competéncia do Presidente do Conselho de
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Administragdo, que os pode delegar num dos

demais membros.

. O Conselho de Administracdo pode delegar,

em qualquer dos seus membros, alguma ou
algumas das competéncias previstas no n.° 1,
definindo em acta os limites e as condigdes do
seu exercicio, nomeadamente a possibilidade

de subdelegacao.

Artigo 12.°

Funcionamento do Conselho de
Administracéo

Administragdo reune,

pelo menos, duas vezes por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a

pedido de um dos seus membros.

Salvo disposi¢do legal ou nos presentes
Estatutos em contrario, as deliberagdes do
Conselho de Administragdo sdo tomadas por

maioria, tendo o Presidente voto de qualidade.

. O FDCT obriga-se pela assinatura conjunta

do Presidente ¢ de um membro do Conselho
de Administragdo, ou pela assinatura de dois
membros, um dos quais por delegacdo do

Presidente.

Artigo 13.°

Conselho Fiscal

. O Conselho Fiscal ¢ composto por trés

membros, sendo um deles o seu Presidente.

restantes membros
do Conselho Fiscal sdo designados pelo

Presidente do Conselho de Curadores de entre

residentes da Regido Administrativa Especial
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de Macau de reconhecida idoneidade € com
capacidade para o exercicio das fungdes do

Conselho Fiscal.

. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é

de dois anos, renovavel.

. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem

ser simultaneamente membros dos demais

orgaos.

. O Conselho Fiscal reune ordinariamente de

trés em trés meses e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de um dos seus

membros.

. As deliberagoes do Conselho Fiscal sdo

tomadas por maioria, tendo o Presidente voto

de qualidade.

. A remuneragdo dos membros do Conselho

Fiscal ¢ fixada pelo Presidente do Conselho de

Curadores.

Artigo 14.°

Competéncia do Conselho Fiscal

. Compete ao Conselho Fiscal:

1) Examinar o balango e contas de exercicio
anuais, consultar e obter o relatério
independente elaborado por auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas
sobre a situacdo financeira do FDCT e

elaborar o respectivo parecer anual;

2) Verificar trimestralmente a situagdo
financeira do FDCT, com vista a garantir a

sua regularidade;

3) Solicitar ao Conselho de Administracdo a

colaboragdo necessaria ao cumprimento

das suas atribuigoes;
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4) Propor ao Conselho de Curadores a

modifica¢do dos Estatutos;

5) Exercer outras atribuigoes de fiscalizagao

a pedido do Conselho de Curadores.

No cumprimento das atribui¢cdes referidas
no numero anterior, o Conselho Fiscal pode
consultar ou obter quaisquer documentos
do FDCT, ficando os seus membros sujeitos
ao dever de sigilo, sendo solidariamente
responsaveis pelos prejuizos decorrentes da

sua violagao.

CAPITULO IV

Regime de concessao de apoio financeiro

1.

Artigo 15.°

Competéncia

O Conselho de Administragdo ¢ competente
para aprovar a concessdo de apoio financeiro
até ao valor de quinhentas mil patacas,
mediante os votos favoraveis da maioria dos

seus membros.

A aprovagao da concessdo de apoio financeiro
de valor superior a quinhentas mil patacas ¢ da
competéncia do Conselho de Curadores, sob

proposta do Conselho de Administragao.

A aprovagao da concessdo de apoio financeiro
de valor superior a seis milhdes de patacas ¢
da competéncia da entidade tutelar, apds os
votos favoraveis de dois ter¢os dos membros
do Conselho de Curadores, sob proposta do

Conselho de Administragao.

Artigo 16.°

Comisséo de Consultadoria de Projectos

1.

Sem prejuizo das competéncias dos seus
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os pareceres referidos no nimero anterior.

3. Quando a complexidade dos projectos o
v justifique, a Comissdo de Consultadoria de
%+t1l% Projectos, na prossecucdo das suas fungdes,

:’é’:ﬂﬁﬁ@ﬁt%ﬁ%ﬁ% pode propor ao Conselho de Administracido
a aquisicdo de servicos de consultores

BRI REL S WA Mg cspecializados.
B & S B SR e 4. A remuneracdo dos membros da Comissdo

2= B DI TR S o de Consultadoria de Projectos ¢ fixada pela
entidade tutelar.

5. A pedido de outros servigos ou entidades
publicas da Regido Administrativa Especial
de Macau, a Comissdo de Consultadoria de
Projectos podera emitir pareceres referentes a
outros projectos relacionados com a ciéncia ¢

tecnologia.

Artigo 17.°

Regulamento da concessao de apoio
financeiro

O regime de concessdo de apoio financeiro
pelo FDCT consta de regulamento a aprovar por

despacho da entidade tutelar, ouvido o Conselho

de Curadores.
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ANEXO IV

Regiao Administrativa
Especial de Macau
Despacho do Chefe do
Executivo n.° 235/2018
Cria o Regulamento da
Concessao de Apoio Financeiro

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.°
daLei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto no artigo 17.° dos
Estatutos do Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia, anexos ao Regulamento
Administrativo n.° 14/2004, o Chefe do Executivo

manda:

1. E aprovado o Regulamento da Concessio
de Apoio Financeiro pelo Fundo para o
Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia,
anexo ao presente despacho e do qual faz parte

integrante.

2. Erevogado o Despacho do Chefe do Executivo
n.° 273/2004.

3. O presente despacho entra em vigor no dia

seguinte ao da sua publicacgdo.

26 de Setembro de 2018.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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REGULAMENTO DA
CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO

CAPITULO I
Disposigbes gerais
Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento visa definir o regime
de concessao de apoio financeiro pelo Fundo para
o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia
(FDCT).

Artigo 2.°

Entidades candidatas

Podem candidatar-se ao apoio financeiro:

1) Instituigdes de ensino superior locais,
seus institutos e centros de investigacdo e

desenvolvimento (I&D);

2) Laboratorios e outras entidades da Regido
Administrativa Especial de Macau (RAEM)

vocacionados para actividades de I&D
cientifico e tecnologico;
3) Instituicdes privadas locais, sem fins

lucrativos;

4) Empresarios e empresas comerciais, registados
na RAEM, com actividades de I1&D;

5) Investigadores, que desenvolvam actividades
de 1&D na RAEM.

Artigo 3.°

Despesas elegiveis e ndo elegiveis

1. S8o consideradas elegiveis as seguintes

despesas:

R
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1) Despesas com pessoal decorrentes da execucao

do projecto;

2) Despesas relativas a obtengdo, por
qualquer titulo, de novos instrumentos e
equipamentos especialmente necessarios a
execug¢do do projecto;

3) Despesas com materiais consumiveis,
reagentes, manutencdo de equipamentos
e outras despesas decorrentes da execucao
do projecto;

4) Despesas com os custos directos de
pedidos de patentes.

2. Séo consideradas ndo elegiveis as seguintes
despesas:

1) Despesas de constituigdo da entidade
beneficiaria;

2) Despesas com pessoal ndo abrangido pela
alinea 1) do nimero anterior;

3) Consumo de electricidade, agua, telefone e
outras similares;

4) Despesas de representacao;

5) Aquisicdo de veiculos;

6) Construgdo, aquisicdo e amortizacdo de
imoveis;

7) Amortizagdo de equipamentos ndo
abrangidos pela alinea 2) do nUmero
anterior.

Artigo 4.°
Impedimentos
Nao pode intervir no procedimento de

concessao de apoio financeiro a pessoa em relagdo

a qual se verifique alguma causa de impedimento

nos

termos

do Codigo do Procedimento

Administrativo.
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ShE Artigo 5.°
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1. Sao abertos periodos, pelo menos, uma vez

— BEADR-RAHBEXEBHEE por ano para apresentacao de candidaturas, os
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N Artigo 6.
Instrucao

1. O processo de candidatura deve incluir os

S E S EDIE T5|E R seguintes elementos:
. . 1) Identificagio da entidade candidata e
(—) HEEE AR E R B BERY .
B respectivos documentos de suporte;
Ae RS : : .
2) Comprovativos de que a entidade candidata
(W PR B A8 4 X PR Al AT B ndo estd em divida por impostos 8 RAEM ou
@ 2R Bt o (R R A ER Y 28 FE por contribui¢des para a segurancga social;
S s 3) Credenciais ou recomendagdes emitidas por

entidades de prestigio nas areas da ciéncia,
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= entidade candidata que tenham sido apoiados
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WY HC A IE H R HoAMh 5 FHER
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Wl ; 5) Identificagdo e curriculos do principal

tecnologia e inovagao;

4) Indicacdo de outros projectos da mesma

com fundos publicos e outras candidaturas

\—l

im

,mgag

apresentadas para esse efeito pendentes de

decisio;
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(f) EH/NEBEFEEE&EEF AKX E responsavel e da equipa do projecto, com
BB R BRE » i 3AHE indicagdo dos tempos de afectagdo a execugdo;
AECFAN BT A B TE B B RER Y 6) Descrigdo geral do projecto a apoiar,
Bl designadamente um resumo do projecto,

com indicagdo dos objectivos e
N = I E , o .

(7%)  HEREBIAE ARG - L potenciais beneficios decorrentes da sua
HIFHMREE > s HEE R implementagdo, bem ainda qualquer outra
HEETHERIEE g sy informagdo considerada relevante para a
Pl > DUk Hoh 3 7 2 g =1 22 galiacas:

&R 7) Especificagoes relativas ao projecto,
incluindo:

(£) AEEEREEMEIAE R -
(1) EHEAHE
(2) FTBEZELEFR}
(3) HiZ:
(4) HAR :
(5) TEHEAE R
(6) HFEEBIFURAEHE ;
(7) TEHR R FARAEERM
(8) RAEFTE] > FEFHRIAPRE R

A E BN H A E 2

(i)  Titulo do projecto;

(ii)  Area disciplinar principal;

(iii)) Objectivos;

(iv) Duragao;

(v) Programacdo e calendarizacao;

(vi) Modalidade e montante global do
apoio solicitado;

(vii) Orgamento e justificagdo
orcamental;

(viii) Plano de financiamento, com

I s indicagdo de outras fontes de
(9) THETHUERTEAE » THEHA financiamento para além do apoio

Y~ i s EE - B solicitado;

A~ R S s~ ELERER (ix) Indicadores de realizagdo previstos,

Wi ~ BHERU R BRI o designadamente publicagdes,

comunicacoes, relatorios, formacao,

(\) EEIEEHNEEERNHE -

modelos, software, instalagdes

piloto, protdtipos e patentes.

= 8Z
%‘tﬂ?k 8) Declaragdo de responsabilidade sobre o
?‘D }/,: ﬁ\ﬁ_’r projecto.
— REENBRES" HEHERE ATEgOM,
TE 0t LS ERETRRS Analise preliminar

NG TR LRATEEN R EE

. O FDCT procede a uma analise preliminar do

== A NS 52,22 ° - :
HERTHH R ST e BB processo de candidatura, de forma a verificar se
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0 mesmo se encontra correcta e completamente
instruido com os elementos referidos no
artigo anterior e verifica a elegibilidade das

candidaturas.

Se o processo de candidatura ndo satisfizer o
disposto no artigo anterior, o FDCT convida
a entidade candidata a suprir as deficiéncias,
num prazo ndo superior a quinze dias, sob

pena da candidatura ndo ser considerada.

Artigo 8.°

Critérios de avaliacao

. A avaliagdo baseia-se nos seguintes critérios

principais:
1) Meérito

metodologia e resultados esperados;

cientifico e  originalidade,

2) Meérito cientifico da entidade candidata e

suas qualificacdes para executar o projecto;
3) Viabilidade e programa de trabalhos;
4) Razoabilidade orcamental;

5) Demonstracao da capacidade de reembolso
por parte da entidade candidata, quando se

trate de apoio reembolsavel,

6) Outros critérios, nomeadamente os fixados
no anuncio de abertura de aceitacdo de
candidaturas de montante superior a

quinhentas mil patacas.

. Aaplicag@o dos critérios de avaliagdo deve ter

em conta, entre outros aspectos:

1) Os resultados obtidos em projectos
anteriormente apoiados financeiramente,
em que a entidade candidata ou a sua equipa
de projecto tenham participado, face ao
valor dos apoios financeiros recebidos;

2) A ndo

relativamente a outros projectos em

sobreposicdo de objectivos
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curso, com apoio financeiro publico, em
que participem elementos da equipa de
projecto;

3) A contengdo orgamental relativamente
a actividade proposta e outras fontes de
financiamento de que a entidade candidate
disponha;

4) Pesquisas e estudos efectuados noutros

paises ou regides e respectivos resultados.

Artigo 9.°

Avaliagdo e classificagéo

. Compete a Comissdo de Consultadoria de

Projectos:

1) Elaborar um parecer relativo a cada
candidatura, tendo em consideragdo o
disposto nas alineas 1) a 3) do n.° 1 do
artigo anterior, podendo recomendar, para
cada uma delas, eventuais modifica¢des ao
projecto proposto;

2) Definir critérios de classificagdo e
classificar as candidaturas, quando seja

necessario.

. Compete ao Conselho de Administragao:

1) Avaliar as candidaturas, em conformidade
com os critérios previstos nas alineas 4) a

6) do n.° 1 do artigo anterior;

2) Emitir parecer sobre as candidaturas de

valor superior a quinhentas mil patacas;

3) Decidir sobre a aquisicdo de servigos
de consultores especializados, tendo em
consideragdo as propostas da Comissao de

Consultadoria de Projectos, e acompanhar

os respectivos trabalhos.
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Artigo 10.°

Decisao e impugnagéao

. As candidaturas de valor igual ou inferior

a quinhentas mil patacas sdo aprovadas
pelo Conselho de Administragdo, tendo em
consideragdo 0s pareceres e as eventuais
classificagdes atribuidas pela Comissdo de

Consultadoria de Projectos.

Os processos de candidaturas de valor superior
a quinhentas mil patacas sdo submetidos
a decisaio do Conselnho de Curadores,
instruidos com os pareceres do Conselho de
Administracdo e os pareceres € eventuais
classificagdes da Comissdo de Consultadoria

de Projectos.

. Adecisio, no caso de ser favoravel a concessdo

do apoio financeiro, fixa a modalidade, o
montante, a forma de pagamento e demais
condigoes aplicaveis, designadamente o prazo
e modo do reembolso e garantias a prestar, se

aplicavel.

4. A decisdo ¢ impugnavel nos termos gerais.

CAPITULO III

Concessao de apoio financeiro

Artigo 11.°

Modalidades e duragao maxima do apoio

1.

financeiro

O apoio financeiro pode ser concedido, para a
totalidade ou parte das despesas elegiveis do

projecto, nas seguintes modalidades:
1) A fundo perdido;

2) Reembolsavel com um prazo maximo de

5 anos, mediante a prestacdo de garantias

adequadas.
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2. 0O apoio financeiro a um projecto pode manter-

se por um periodo maximo de trés anos.

Artigo 12.°

Termo de aceitagao

As condigOes aplicaveis ao apoio financeiro,
fixadas na decisdo de concessdo, constam de termo

de aceitagdo a subscrever pelo beneficiario.

Artigo 13.°

Relatorios

1. As entidades beneficiarias de apoio financeiro
devem apresentar, para efeitos de avaliagdo
intercalar e final, relatorios de progresso anuais
e um relatorio final de execucdo dos projectos

apoiados.

2. Osrelatérios devem incluir uma parte referente
a execucao material e outra a execucao

financeira.

3. O relatéorio da execucdo material descreve
de forma detalhada a execucdo dos trabalhos
efectuados no periodo em causa, de acordo
com a programacao e calendarizag@o constante

da proposta aprovada.

4. O relatoério de execugdo financeira discrimina
a forma como foram aplicados os quantitativos
atribuidos ao projecto aprovado, no periodo

a que se refere, e inclui os respectivos

documentos comprovativos.




""? ERENRAES

EL FiDICSIT
EM=
BEIREBETE]

B I 1%
& HLRE

HIHE BhAt &R E T AR AT —
TERAEFHTE » BLUT Rl 5P sk A BRI
TERRIN

EThlF
HER &

ITHRE g BN YRR S E N8
#$500,000.00 (HEFIMAEETT) 1Y
HIFEBETE] -

T RITHEEGEE EHXEAgR
R R AL W B 3% SRR $500,000.00
(BEM®MAEEIT) B8
$6,000,000.00 (VEFIEFEEETT) BY
BEIEEHEIE -

1]

[ 3% < %H 36 $6,000,000.00 (%F‘ﬂ Fﬁﬁﬁg
PEEE T ) IEIEE BhEHEl - HRS
BEBGEERE £7’K%—/\z:
A B BRI - B E A HE -

Sl AN
TEFFHLE

B HIEE BT SR R E B
FERT 7 FH B HA 3R A e IR 1 - L E

2

CAPITULO IV

Programas especificos de apoio
financeiro

Artigo 14.°
Regras aplicaveis

Os programas especificos de apoio financeiro
obedecem as regras gerais e procedimentais
previstas no presente Regulamento, salvo as

especificidades constantes dos artigos seguintes.

Artigo 15.°

Entidade competente

1. Compete ao Conselho de Administracdo
autorizar a abertura de programas especificos
de apoio financeiro até ao valor de quinhentas

mil patacas.

2. Compete ao Conselho de Curadores, sob
proposta do Conselho de Administragdo,
a autorizacdo da abertura de programas
especificos de apoio financeiro com valor
superior a quinhentas mil patacas mas inferior

a seis milhdes de patacas.

3. A aprovagdo da abertura de programas
especificos de apoio financeiro com valor
superior a seis milhdes de patacas ¢ da
competéncia da entidade tutelar, apds os
votos favoraveis de dois tercos dos membros
do Conselho de Curadores, sob proposta do

Conselho de Administragao.

Artigo 16.°

Regras procedimentais

1. A entidade competente para autorizar a

abertura de programas especificos de apoio
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financeiro cabe definir os respectivos termos e

condigoes de candidatura, designadamente:

1) O prazo para a apresentacdo de
candidaturas;

2) Os elementos que devem instruir o
processo de candidatura;

3) As entidades requerentes;

4) A modalidade do apoio financeiro a
conceder;

5) O prazo de concessdo de apoio financeiro;

6) O valor fixo do apoio financeiro a conceder;

7) O numero maximo de apoio financeiro a
conceder;

8) A

suplementares relevantes para a avaliagdo

apresentacao de informacoes

da candidatura;

9) A defini¢do dos critérios de avaliagdo para

a concessao do apoio financeiro.

2. O FDCT deve publicitar, através dos meios de
comunicacdo e de outros meios adequados, a
abertura de programas especificos de apoio

financeiros e informagao relevante.

CAPITULOV

Responsabilidade e fiscalizacao

Artigo 17.°

Responsabilidade administrativa, civil e
criminal

Sem prejuizo da eventual responsabilidade
civil ou criminal a que haja lugar nos termos
legais, a prestag@o de informagoes falsas, ou o uso
de qualquer outro meio ilicito para a obtengdo do
apoio financeiro, determina a imediata exclusdo da

candidatura ou o dever de restituir as verbas de

apoio recebidas.
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Artigo 18.°

Cancelamento da concessao de apoio
financeiro

. A concessdo de apoio financeiro pode ser

cancelada por quem a autorizou, quando se

verifique uma das seguintes situagdes:

1) Prestacdo de falsas declaragdes e
informacgdes ou uso de outros meios ilicitos

para obtencao do apoio financeiro;

2) Uso das verbas de apoio concedidas para
fins diferentes dos fixados na decisdo de

concessao;

3) Uso das verbas de apoio concedidas por
pessoa ou entidade diferente da entidade
beneficiaria;

4) Suspensdo ou cessacao da execucdo do

projecto financiado no prazo de apoio;

5) Incumprimento, por parte da entidade
beneficiaria, dos deveres estabelecidos no

termo de aceitacao;

6) Nao reembolso da verba de apoio vencida
ha mais de nove meses ou, ndo reembolso

da ultima prestagcao ha mais de trés meses;

7) Pratica de outros actos em violagdo do
disposto no presente regulamento por parte

da entidade beneficiaria.

. No caso de cancelamento da concessdo do

apoio financeiro, a entidade beneficiaria
devera restituir o montante do apoio
financeiro recebido, deduzido do montante ja

reembolsado.

. O despacho de cancelamento da concessdo

de apoio financeiro deve fixar os motivos
que estiveram na sua origem, bem como 0

montante do apoio financeiro a restituir e o

respectivo prazo.
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Artigo 19.°

Restituicdo de saldo remanescente do
apoio financeiro

Caso as despesas efectivamente realizadas
forem inferiores ao montante total do apoio
financeiro concedido pelo FDCT, a entidade
beneficiaria é obrigada a restituir a diferenga do

montante.

Artigo 20.°
Fiscalizacao

1. Compete ao FDCT fiscalizar o cumprimento

do disposto no presente regulamento,
nomeadamente a aplicagdo, por parte das
entidades beneficiarias, das verbas de apoio
concedidas para os fins constantes da decisdo

de concessao.

2. Para o exercicio da competéncia fiscalizadora,
o FDCT tem direito a solicitar as entidades
beneficiarias as informagdes e a colaboragdo
necessarias, incluindo a cooperacdo nas

vistorias e auditorias realizadas pelo FDCT.

Artigo 21.°

Contabilidade especifica

As despesas efectuadas no &mbito dos projectos
apoiados devem ser devidamente contabilizadas,
devendo ser criadas contas especificas para o

registo das despesas.

Artigo 22.°

Financiamento por outros programas

As despesas elegiveis e efectivamente
apoiadas pelo FDCT ndo podem ser objecto de

financiamento por qualquer outro programa de

apoio com recurso a fundos publicos.
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ANEXO YV

Regiao Administrativa

Especial de Macau
Regulamento Administrativo
n.” 6/2011
Regulamento dos prémios
para o desenvolvimento das
ciéncias e da tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido
o Conselho Executivo, decreta, nos termos da
alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica da Regido
Administrativa Especial de Macau e do n.° 3 do
artigo 8.°daLein.®9/2000 (Lei de Bases das Ciéncias
e da Tecnologia), para valer como regulamento

administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO 1
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo tem
por objecto a definigdo de normas sobre a
atribuicdo de prémios pelo Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau, adiante
designada por RAEM, a personalidades que se
dedicam a actividades cientificas e tecnologicas

em Macau.

2. Os prémios para o desenvolvimento das
ciéncias e da tecnologia referidos no presente
regulamento administrativo visam premiar
as personalidades que contribuam para as
actividades no ambito da ciéncia e tecnologia
em Macau, no sentido de estimular o espirito
de iniciativa e criatividade dos investigadores
cientificos e tecnoldgicos locais, em

beneficio de um desenvolvimento cientifico

e tecnoldgico mais acelerado em Macau.
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Artigo 2.°
Tipos de prémios

Sdo criados na RAEM os seguintes prémios:

1) Prémios de ciéncia e tecnologia, que

compreendem:

(1) Prémio de Ciéncias da Natureza, a atribuir
a personalidades que tenham sucesso na
investigacdo basica e na investigagdo
aplicada, cujos resultados sejam divulgados
em publicacdes académicas do Interior da
China e do estrangeiro ou publicados como
obra académica;

(2) Prémio de Invengdo Tecnologica, a atribuir
a personalidades que, aplicando os seus
conhecimentos cientificos e tecnologicos,
inventem novos produtos, técnicas ou
tecnologias, com potencialidades para a sua
integracao no mercado;

(3) Prémio de
Tecnologico, a atribuir a personalidades

Progresso  Cientifico e
que no ambito da aplicagdo e divulgacdo
de resultados cientificos e tecnoldgicos
avangados, déem contributos notaveis, com
impacto econoémico ou social relevante;

Prémio de Investigagdo Cientifica ¢

Desenvolvimento Pos-
Graduados,

participem

Tecnologico para
a atribuir a pos-graduados que
activamente na investigacdo
cientifica e desenvolvimento tecnologico nas
instituicdes de ensino superior a que pertencem
e que neste ambito déem um contributo
fundamental, destinando-se a estimular a
participacdo dos pos-graduados na investigacdo
cientifica e desenvolvimento tecnolégico;

Prémio Especial, a atribuir pela RAEM a

personalidades ou instituigdes locais que
recebam o Prémio Nacional de Ciéncias da
Natureza, o Prémio Nacional de Invencao

Tecnolodgica ou o Prémio Nacional de Progresso

Cientifico e Tecnoldgico.




A
?5 HEBNRRES

FIDielT

E=15 Artigo 3.°
= p Execucao do programa de atribuicao de
HERII T R ’

— WP AT ERTEES 1. E criada na RAEM a Comissdo de Avaliacio
. - - das Candidaturas a Prémios, adiante designada
) & ERLEL RS S 0 IR o 2
B> SRR E LIF por Comissdo de Avaliagdo, a qual compete
N RIEERELS A SR AR avaliar as candidaturas aos prémios de ciéncia
] s 1 o R o e tecnologia.
SUERORRE LIF - RHEEIF TR :
4H i s DRy B ASEhIESE IS B ar gk
Ak LIF - LR B mar s = B g H Ciéncias e da Tecnologia, adiante designado
EFIRAL L8 ~ Boin B YR 2 75 por FDCT, avaliar as candidaturas ao Prémio

Bfj o de Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento

2. Compete ao Fundo para o Desenvolvimento das

Tecnologico para Pds-Graduados, bem como

~ RIS B E A S THAYE - R proceder a trabalhos de organizacdo para

B irsREESNTEE Y o avaliacdo das candidaturas aos prémios de
ciéncia e tecnologia e providenciar o apoio

1]

logistico, técnico e material necessario para o

% IE 1|% funcionamento da Comissao de Avaliagdo.
EF[ %ﬂ%# 3. Os encargos resultantes da atribuicdo de
prémios sdo suportados por conta do orgamento
PPN 5 o, do FDCT.
— >~ & T IlRAGrEFE REERFE
s TIEFF R Bkad iy A\ £ > Al HGER Artigo 4.°
BHEEF 4 Condicdes de candidatura

_ N iy aeps 1. Os residentes de Macau ou aqueles que
(—) BEEREERE R TIFSE
S obtenham autorizagdo de trabalho ou que
FELLE estejam a frequentar cursos em Macau
(=) FERIERFE « HiifEEsE ) podem candidatar-se aos prémios de ciéncia e
15 0 P 0 T B T S (T tecnologia, desde que estejam preenchidas as
= ~F HE JHEE JL

Pl AR ¢ 1) Tenham prestado servigo a tempo inteiro ou
(=) N BREFIES B T B LU £2 fre(%uentjado cursos em' institui¢do local por
e PN i) periodo igual ou superior a um ano;
FEEEITRIZM S - BiliFE : :
i e 2) Parte essencial do projecto de investigacao
HNTAF » AHRADF R cientifica ou desenvolvimento tecnologico
HITEREETERA o tenha tido lugar e sido concluido na RAEM,

b . T W L, com resultados relevantes; e

=~ JUTE AR i < e L R BT B2 R 3) Caso se trate de projectos de investigacdo
i BRI —F AR ZERIE A B cientifica ou desenvolvimento tecnologico
A4, HEFEBEEEZ2 I8 AR realizados em conjunto com académicos do

seguintes condigdes:




2 Bl TREF R —E L
S T B = S e AL HE P - A] FR AR A ST
AR 3 o

Fhix
RIS S 5

— BIERERER)EREE RS K
ik o BIESEIE H AR SRR E Ry
AT B KRR BCAR 3 B B 1 — B 3R
— o WMifF LA CRFIEF AT B
N FATBERBE#URED -

= BB A S IE R ph BERDAT
F% B IR R R R
WIETIE °

15— T 9T 78 B AT B 1 8 —

_/_’o

1]

s

VO~ B AT H Al R N BN i@
FN

H - 48 A 1 2 R B/ BT RIS E B
RANABREES: -
AN

ST AERIRI 3 A
— ~ PSRRI RO R AR B LI B 5
i PF— 3% Pk 8 5 R 8K o

= WSRO SRRV SR 2 A S
W= o

MEgmERESFH 2018

exterior da RAEM, o candidato deve ser o
agente principal do projecto em causa.

Os mestrandos ou doutorandos que estejam
a frequentar as instituicdes locais de ensino
superior ou os que obtenham o seu grau
académico no periodo de um ano atéa data
da publicacdo do aviso do concurso para
os prémios podem, sob recomendacao da
instituicdo de ensino superior a que pertencem,
candidatar-se ao Prémio de Investigagdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico para
Pos-Graduados, desde que durante a frequéncia
de cursos, tenham participado continuamente
em actividades de investigacdo cientifica no
ambito das ciéncias da Natureza, tecnologia ou
engenharia por periodo igual ou superior a um

ano.
Artigo 5.°
Atribuicdo dos prémios de ciéncia e
tecnologia

. Aos contemplados com os prémios de ciéncia e

tecnologia s@o atribuidos um prémio monetario
e um diploma de distin¢do, sendo o valor do
prémio monetario o constante do quadro 1 do
anexo I ao presente regulamento administrativo
e do qual faz parte integrante, que pode ser
alterado por despacho do Chefe do Executivo,
a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O numero de prémios de ciéncia e tecnologia
a atribuir € definido pela Comissdo de
Avaliacdo, tendo em consideragdao a situacao
das candidaturas no ano em que se realiza o
concurso.

Cada projecto s6é passivel de ser premiado uma
vez no concurso para os prémios de ciéncia e

tecnologia.

Os recipientes do prémio para cada projecto
contemplado ndo podem ser em numero

superior a cinco.
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5. O prémio monetario deve ser repartido entre os
membros participantes no projecto contemplado
com o prémio, por sua iniciativa, de acordo com
o grau de contribuic¢do individual.

Artigo 6.°

Atribuigcdo do Prémio de Investigacao
Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico
para Pos-Graduados

1. A cada contemplado pelo Prémio de
Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnolodgico para Pos-Graduados sao atribuidos
um prémio monetario constante do quadro 2 do
anexo [ e um diploma de distingdo.

2. Os contemplados pelo Prémio de Investigacdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico para

Pds-Graduados ndo podem exceder o nimero
de 30.

Artigo 7.°
Atribuicdo de prémios especiais

O montante a atribuir pela recepg@o dos prémios
especiais ¢ atribuido de acordo com os critérios
constantes do quadro 1 do anexo I.

CAPITULO II

Processo de candidatura

Artigo 8.°

Candidatura

1. O concurso ¢ promovido de dois em dois anos,
cabendo ao FDCT publicar o aviso de concurso
publico sobre esta matéria.

2. Os projectos contemplados por um dos prémios
de ciéncia e tecnologia previstos no presente
regulamento administrativo ndo podem voltar
a ser usados para candidatura a qualquer outro
dos prémios.
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Os projectos contemplados pelos prémios
especiais previstos no presente regulamento
administrativo ndo podem voltar a ser usados
para candidatura aos prémios de ciéncia e
tecnologia.

Os poés-graduados contemplados pelo Prémio
de Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnologico para Pos-Graduados previsto
no presente regulamento administrativo nao

podem voltar a candidatar-se a0 mesmo prémio.

Dentro do prazo do mesmo concurso, 0 mesmo
projecto ndo pode ser usado para apresentar
candidatura simultaneamente ao Prémio de
Ciéncias da Natureza, Prémio de Invengado
Tecnolodgica ou Prémio de Progresso Cientifico
e Tecnologico.

. As candidaturas aos prémios especiais S3o

apresentadas pelos proprios interessados.

O processo de candidatura é enviado pelo
candidato ao FDCT.

O FDCT pode divulgar as candidaturas
admitidas.

Artigo 9.°

Instrucdo do processo

O processo de candidatura referido no artigo
anterior deve conter os seguintes elementos:

1) Boletim de candidatura devidamente
preenchido;

2) Fotocopia de documento de identifica¢do do
candidato e, sendo o candidato ndo-residente
de Macau, fotocopia de autorizagdo para
trabalhar legalmente ou de comprovativo
de frequéncia de cursos em Macau;

3) Comprovativo do mérito da candidatura,
se houver, designadamente, obras,
dissertagbes, relatorios de investigagdo,

certiddo de propriedade intelectual,

diplomas de distin¢ao, entre outros;
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4) Cartas de duas

personalidades

recomendac¢do de

de categoria igual ou
superior & de professor associado ndo
vinculadas a equipa do projecto em questao,
no caso de candidatura a prémios de ciéncia

e tecnologia;

5) Carta de recomendagdo da instituigdo de
ensino superior do candidato, no caso
de candidatura a Prémio de Investigacdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
para Pos-Graduados.

2. Os candidatos podem entregar os documentos

originais, copias autenticadas ou copias
acompanhadas dos originais para efeitos de

verificag@o pelo pessoal do FDCT.

Artigo 10.°

Analise preliminar

1. Cabe ao FDCT efectuar uma analise preliminar
do processo de candidatura, para verificar se
0 mesmo se encontra correcto e devidamente
instruido com os elementos referidos no artigo
anterior e apreciar se o candidato preenche os
requisitos para receber o prémio.

2. Caso o processo de candidatura ndo cumpra
o FDCT
deve informar o candidato para suprir as

o disposto no artigo anterior,

deficiéncias no prazo de 15 dias, sob pena de
inadmissibilidade da candidatura.

CAPITULO III

Avaliagédo das candidaturas aos prémios
de ciéncia e tecnologia e divulgagao dos
resultados

Artigo 11.°

Comisséao de Avaliagao das Candidaturas
a Prémios

1. E criada a Comissio de Avaliagio composta por

vogais em nimero entre cinco e onze elementos.
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E‘@% cientifico, tecnoldgico e de inovagdo nomeadas
por despacho do Chefe do Executivo, a publicar
— ~ IR WEEEEETE H BT ELE Y AR S £ no Boletim Oficial da Regido Administrativa
. ol —er o Especial de M .
B~ RLEME - AUSTIE - HEER - L
R > LURERE R AT BUE M
28 Bt 2R AN e sk 4 — : Sy . . g .
A A AT 3 BB ¢ — = MR Y 25 1R 4. As gratificagdes devidas aos vogais da Comissao
TR - de Avaliagdo sdo definidas por despacho do

_ | imEhemares o — N Chefe do Executivo, a publicar no Boletim
= B EZ 8 g aRE® R - HEE Oficial da Regido Administrativa Especial de
HEETHS SR RER - Macau.

. _ . 5. As personalidades convidadas a participar nas
SRR E R B G Al GRS E B

3. Compete a Comissao de Avaliagdo avaliar todas
as candidaturas e emitir o respectivo parecer.

|1

sessOoes de avaliagdo tém direito a senhas de

ZE g TIFNERLVIIFFE G presenca por cada sessdo em que participem,
KRB R E R - de valor correspondente ao estabelecido para os
trabalhadores da Administragao Publica.
e L —— 6. As regras de funcionamento da Comissdo de
ET=1% N -
Avaliacdo s3o definidas pela mesma Comissao.
RTE
Artigo 12.°
— - ERIEE S @ AR E T Avallago
ARy AHE HIERE NS e BRI <R Y . Y.
. 1. A avaliacdo é feita de acordo com o valor
i académico dos resultados produzidos pelos

_ 3] Rl 5 , projectos e o seu mérito cientifico, grau
— -~ BRI R A e A HAEE M L . . |
de inovagdo, contributo para a sociedade e

+f = > SEE ) = ® . . s . o
FRATTRIESE N ER R4 B eficiéncia econdmica, bem como os critérios
. — . " R de referéncia constantes dos anexos Il a IV ao
= MEREEBEASSRERSES e
) presente regulamento administrativo, do qual
E‘E% ’ @Eﬁ'fﬁz El ﬁ—l—ﬁ EI W ﬁﬂ' fazem parte integrante‘
B REERD - 2. A Comissao de Avaliagdo, em caso de

. 22 = USSR o I e
VI~ AA SRR AR AT = B g R objecto de candidatura e questionar o subscritor
ARG HEEHNERE IR - B da candidatura.

fraEEGARMEERE » WE{TI 3. A Comissio de Avaliagio pode convidar
EERUE - especialistas cujo contributo seja considerado

necessidade, pode avaliar «in loco» o projecto

util aos seus trabalhos, para expressar as suas
T~ EEREEHEE R EAR CEFFRITTE opinides através da participagdo nas sessoes de

E/AERY /M o avaliacdo ou por meio de correspondéncia ou

correio electronico.
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Artigo 13.°
Decisao

1. A Comissdo de Avaliagdo deve atribuir uma
classificagdo as candidaturas de acordo com os
critérios de avaliagdo e propor os nomes dos
candidatos contemplados com os prémios ¢ a
categoria do prémio a conceder.

2. O FDCT deve divulgar a lista proposta dos
candidatos referidos no nimero anterior na sua
pagina electronica.

3. As entidades ou individuos que discordem
da lista proposta devem manifestar a sua
discordancia ao FDCT no prazo de 15 dias a
contar da data da divulgacao.

4. Em caso de ndo haver discordancia ou

a Comissdo de Avaliagdo decidir pela
improcedéncia da discordancia relativamente a
lista proposta, o FDCT deve emitir o parecer e

submeté-lo a aprovag@o do Chefe do Executivo.

5. A lista definitiva dos contemplados com os
prémios ¢ publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

CAPITULO IV

Avaliacdo das candidaturas ao Prémio de

Investigagdo  Cientifica e Desenvolvimento
Tecnologico para Pos-Graduados e divulgacdo dos

resultados

Artigo 14.°

Avaliacéo e deciséo

1. O FDCT deve avaliar as candidaturas tendo
em conta as recomendagdes das instituigdes de
ensino superior ¢ proceder a sua classificacao,

€aso necessario.

2. O FDCT deve divulgar a proposta de lista dos
contemplados com os prémios na sua pagina

electronica.
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%—I—;—\1ﬁ 3. As entidades ou individuos que discordem
da proposta de lista devem manifestar a sua
gﬁ'ﬁbﬂ/‘ﬁﬁﬁﬁﬁ&%ﬁﬁ” discordancia ao FDCT no prazo de 15 dias a

contar da data da divulgacao.
— ~ SRR R BA B S EEEFYEE 4. Em caso de ndo haver discordancia ou o FDCT
7 R BN SELSRE TRER decidir pela improcedéncia da discordancia
= s w13

relativamente a lista proposta, cabe ao mesmo
A3 AT [ f 0 Hr ISR
W TE > FIBERFIRISHEEED - AR E Fundo aprovar e divulgar a lista definitiva.

B FTHIRER] -
= AR - o (S CAPITULO V
ISP B = AT I 2K B AR o Normas acessorias
Artigo 15.°
%+‘t1& Impedimento
%5& As pessoas abrangidas pelo regime de

impedimentos previsto no Codigo do Procedimento

AT B B M2 H AR A4 o Adrmm.stratlvo nao pO.Clel‘Il intervir no procedimento
de avaliagdo das candidaturas.

—ZE——F—Ht+—H#IE - Artigo 16.°
GIERER/AN G Anulacdo dos prémios e penalidades

7= s b L

TR R R i 1. Quando se verificar a prestacdo de declaracdes
falsas ou a omissao de qualquer facto relevante,
0 FDCT pode anular, a todo o tempo, os prémios
atribuidos em cumprimento da decisdo do Chefe
do Executivo, sem prejuizo de apuramento das

responsabilidades nos termos da lei.

2. Caso seja anulado o prémio, o respectivo
contemplado ¢é obrigado a restituir de imediato
o valor monetario ¢ o diploma de distingdo
recebidos.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra
em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo.

Aprovado em 11 de Fevereiro de 2011.

Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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ANEXO1

(a que se referem o n.° 1 do artigo 5.°, 0 n.° 1 do artigo 6.° € o artigo 7.°)

Quadro 1 — Montante a atribuir pela recepcio dos prémios de ciéncia e tecnologia e prémios especiais

(Unidade: Dez milhares de patacas)

Primeiro lugar Segundo lugar Terceiro lugar
Prémio de Ciéncias da Natureza 100 60 40
Prémio de Invengéo Tecnoldogica 100 60 40
Prémio de Progresso Cientifico e Tecnologico 50 30 20

Quadro 2 — Montante a atribuir pela recep¢ao do Prémio de Investigacdo Cientifica e Desenvolvim-

ento Tecnologico para Pos-Graduados

(Unidade: Dez milhares de patacas)

Montante

Doutorandos

8

Mestrandos

6
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%Rl 2B LR
AR EE 10
SCIENCEZ{NATUREZfi 3 50
SCIEtSkam 3 » #3170 10
O SCIEftSkam > » #HAHIFER B0 HEH D 10
SCIEfthA | KB » FEHMA|—2R > §H—=R 0.1/%X
ElS #am L 2
P AT 2
22N B B2l ol 5 2 5L 4
BREE—RE4E 3

ANEXO II

(a que se refere o n.° 1 do artigo 12.°)

Critérios de Referéncia do Prémio de Ciéncias da Natureza

Tipo Limite superior de nota
Cada obra-prima de investigacao cientifica 10
Dissertagoes publicadas em SCIENCE ou NATURE 50
Dissertagoes englobadas no SCIE, avaliagdao feita 10
conforme o factor de impacto
Dissertagdes englobadas no SCIE, avaliagdo feita
' N conforme a percentagem obtida na ordenagao 10
Cada dissertagdo | ¢|assificativa relativa a periédicos
Numero de citagcdes pelo SCIE, a cada citacdo ¢
. 0,1 por vez
atribuida uma nota
Dissertagoes englobadas no EI 2
Periddicos principais do Interior da China 2
Participagdo em conferéncias académicas internacionais e publicagdo de 4
dissertagdes
Formagao de um estudante 3
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il
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" e TTER L (Article) ~ #F
Mt (Review) R (Letter) =$A
Bt &= (Meeting Abstract) ~ ff
7@ (Editorial) ~ T (News Item) -
#h7R (Erratum) ~ 5% (Comments )
& (Book Review) FFMERFFEAZ
HISCE RN Asdm ol e

A MEHERTFERYSCIE (Science Citation
index Expanded) HZEBEHEEE T
Z¢FT (ISI) KR > EI (Engineering

Index) FHEngineering Information Inc.

AR

[ — T i S A [RIAR 58 %R A B AR A 8k
s o Dl — ik @Rt -

IR SCIEG® X » FHFR N FEEE "
BT & BAIPERE S (BT
HE /R A TIREEL « LAISIH AR
HARICRISERE R R HE ) FHEEL -

A% L EA TR 8 B R S i 5 R
B FE AT Bt Lt Y (R BIRFB FI5 |
e ) ERTSIRIHIH
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Explicagdo pormenorizada dos indicadores

acima mencionados:

1. Obra-prima de investigaciio cientifica: A
obra-prima deve ser publicada e ser resultante
de investigacdo relevante para a candidatura,
ndo incluindo matérias do curso. O primeiro
autor deve ser o agente principal do projecto
a que se candidata, sendo fornecidas tanto a
situagdo da citagdo (aplicacdo) da obra- -prima
como a quantidade de publicagdes e edicdes.

2. Dissertacao:

1) «Dissertacdo» refere-se a trés tipos de
documentagdo tais como teses, sinteses
e cartas. Os artigos sem conteudo de
investigacao tais como resumos de reuniao,
editoriais, noticias, erratas, comentarios
e criticas relativas a livros ndo sdo
considerados como disserta¢ao.

2) O SCIE (Science Citation Index Expanded)
referido em critérios de avaliagdo ¢
publicado pelo Instituto para Informacao
Cientifica dos EUA (ISI) enquanto que o
EI (Engineering Index) ¢ publicado pela
Engineering Information Inc..

3) Quando a mesma dissertagdo for englobada
repetidamente pelos diversos sistemas de
indices, a nota deve ser calculada de acordo
com a melhor classificagdo de prémio
atribuido.

4) Para as dissertagdes do SCIE o candidato
pode escolher «factor de impacto» ou
«percentagem obtida na  ordenacdo
classificativa relativa a  periodicos»
(ordenagdo  classificativa relativa a
periodicos/nimero total de periddicos da
area; tendo como padrdo as informacgdes
englobadas na ultima versio do JCR
publicado pelo ISI) para calcular a nota.
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5) Os periodicos principais do Interior da
China referem-se aos periodicos incluidos
no Relatorio de Citacdo dos Periddicos de
Ciéncia e Tecnologia da China mais recente
publicado pelo Instituto de Informacgao
Cientifica e Tecnologica da China.

6) O nome da primeira institui¢do subscritora
da dissertagdo deve ser idéntico ao da
instituicdo que se candidata ao prémio.

Participagdo em conferéncias académicas

internacionais: As  conferéncias devem
ser enumeradas no CPCI-S (Conference
Proceedings Citation Index-Science) mais

recentemente publicado pelo ISI.

Além das dissertagdes publicadas em SCIENCE
e NATURE, a todas as dissertagdes englobadas
no SCIE cujo factor de impacto seja>5 ou cuja
percentagem obtida na ordenacao classificativa
relativaaperiodicosseja<10% podeseratribuida
uma nota. Para cada candidatura o numero de
dissertacdes (dissertagdes do SCIE nao estando
no escopo mencionado anteriormente, do EI, do
CPCI-S e dos periddicos principais do Interior
da China) que podem adquirir nota de calculo
tem o limite superior de 10.

Formacao de estudante: O tempo de participagao
dos alunos de licenciatura na investigagdo
cientifica ndo pode ser inferior a meio ano
e o tempo de participacdo dos mestrandos
e doutorandos na investigagdo ndo pode ser

inferior a metade do prazo de investigacao.
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ANEXO III
(a que se refere o n.° 1 do artigo 12.°)
Critérios de Referéncia do Prémio de Invengéo Tecnoldgica
Limite
Indicador de avalia¢ao Definiciao do indicador e indicacio superior de
nota
| Criatividade Grau d,e 1'10V1dade. dainvencéo, em termos de pensamento 25
tecnologico, teoria e metodologia.
Nivel de avango dos parametros das fungdes principais da
Nivel da invengdo | 2. Cardcter avancado invengdo e do~s indicadores tecnqlogmgs € economicos, 25
Ly . em comparac¢do com as tecnologias existentes no pais e
fecngloR no exterior.
3. Dificuldade de Amphtgde g prqmndldade . das d1s01p11nas e
vestisacio conhecimentos especificos relacionados com a invencao, 10
£ag bem como as condig¢des actuais da tecnologia em Macau.
4. Maturidade e Capacidade de produg@o ou nivel de aplicagdo real da
perfeicao da inveng¢do, incluindo a estabilidade e a fiabilidade da 20
tecnologia tecnologia.
Eficiéncia =
socioeconémica |- Previsdo de
desenvolvimento | Previsdo de aplicagdo do resultado e eficiéncia 20
e eficiéncia socioecondmica prevista.
potencial
Patente de invengdo ou de modelos de utilidade relativa 5
6. Patente 3 . ) s -
a mesma invengao e os prémios atribuidos. (cada uma)
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ANEXO 1V

(a que se refere o n.° 1 do artigo 12.°)

Critérios de Referéncia do Prémio de Progresso Cientifico e

Tecnologico
Limite
Indicador de avaliaciao Defini¢cao do indicador e indicacio superior
de nota
Resolucdo das principais dificuldades técnicas, alcance de
. resultados significativos na tecnologia, dominio da tecnologia
Inovagao . Grau de L. - A ~ , . N
L . . ~ essencial, integragdo e inovagao através de investigagdo na 20
tecnologica inovagéo - L .
promocao e aplicacdo da tecnologia actual e resultado de
investigagao.
Rigorosa concepgdo de investigagdo, analise e raciocinio
. Mérito logicos, condi¢cdes de experimentagdo correspondentes ao 10
cientifico padrio relacionado, processamento estatistico correcto, dados
reais e fiaveis e resultado repetido.
. Dificuldade Amplitude e profundidade das disciplinas e conhecimentos
de especificos relacionados com a investigagdo, bem como as 5
investigacao condi¢des actuais da tecnologia em Macau.
JI . Eficiéncia economica directa e indirecta resultante

Eficiéncia . Eficiéncia ) . . N

. . - efectivamente da aplicacdo do resultado da investigagdo e 25

socioecondmica econdmica ) .

relacdo entre o custo e a eficiéncia.
Contribuicdo da investigagdo para o aumento do nivel basico
Eficiéncia de investigagdo cientifica de Macau e seu resultado em termos
’ social de proteccdo ambiental, preservacdo ecologica, economia de 25
energia, reducdo de emissdo de poluentes, cuidados de satude e
beneficios sociais.

6. Efeito de promocao do progresso | Viabilidade para intensificar o desenvolvimento e a promogao
cientifico e tecnologico de de aplicacdo do resultado da investigacdo, bem como efeitos na 10
Macau melhoria da estrutura industrial de Macau.

. . Efeitos na formacéo de pessoal jovem de investigagéo cientifica
7. Efeito da formagao de pessoal ¢ P J gac 5

e alunos.




