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2017 2016
5,825,921 2,173,858
383,000 666,400
150,000 150,000
6,358,921 2,990,258
210,516,123 197,425,103
296,443 1,949,570
733,384 2,488,286
37,000 10,900
134,308,004 77,558,433
345,890,954 279,432,292
17,792,873 23,532,594
82,730,548 28,247,680
40,709,666 23,562,490
141,233,087 75,342,764
204,657,867 204,089,528
211,016,788 207,079,786




A
Sih PErmanss

BEERER (8)

52017812 831H
(LIPS )
FrFEE 2017 2016
B NfEE
EEhE & 14 200,283,485 201,949,571
BHEEE 15 10,733,303 5,130,215
211,016,788 207,079,786
THZEE &A20185F3 H 22 HE
*5E - BER =8 : (& ZB ¢ MR
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MEBHRHERESFH 2017

BE MREEER
#2017 12831 HIEFEE
(LIRSS )
20174F

EYEhE 4 BEES HE%A
20171 H1H 201,949,571 5,130,215 207,079,786
KERE (FB18)/ Fek (1,666,086) 5,603,088 3,937,002
2017%12H31H 200,283,485 10,733,303 211,016,788

2016%F

EYEhE 4 BEES HE%H
20165F1H1H 200,242,980 2,739,466 202,982,446
KEERER 1,706,591 2,390,749 4,097,340
2016 FE12H31H 201,949,571 5,130,215 207,079,786

B 72 H 225585 H AU 158 R A A AN 5 2R AR R 7

—
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}“:5 HEEERRAES

RERER

#HE2017F 12531 HIEFE

(LIRFIRE S )

RETHEENIRERE
AEE (BE) / &k
- BEER
- BEEE
A H
ISUON
e
&€ & EREER

FEWE H & Bh Sk e
FENE B RSE K B
155 e FRAT AR H S
LA FE NS S B

FEfTTEH & B = i A s
FEfTE A B LAt FE - SR H S 8
EAEWT AR T

REEBIFRTS / (FRA) BVREFH

BtEE 2017 2016

(1,666,086) 1,706,591

5,603,088 2,390,749

(164,924) (645,493)

7 1,341,634 1,169,272
22,761

5,136,473 4,621,119

(13,091,020) (6,296,621)

1,653,127 (1,706,591)

1,754,902 (1,725,596)

(26,100) (8,650)

54,482,868 (72,629,906)

17,641,535 17,755,658

(5,739,721) (66,162,499)

61,812,064 (126,153,086)
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REAER ()

EE2017F 12831 HILFE
(LIEF®AIR )

B aE 2017 2016
BEEEELNIRERSE
&Rl 164,924 649,876
BEEEERE (G—) (4,685,017) (15,950)
XATIER TR (32) (542,400) (173,600)
& EE (FRA) / FifSiIREFE (5,062,493) 460,326
IREMREZEYLZEM / CGRY) 56,749,571 (125,692,760)
1H1HB % B EY) 77,558,433 203,251,193
1231 HAYR & BRI G EEY) 11 134,308,004 77,558,433

E— ¢ ARG AR BT [ E A A 5,016,458 7T » ELFRIEFI 646,000 T FTEEE T
FREE A > JEFHWE276,812 7T 14 R FAN A 0 = A5 i e 27 A EL M FE (ST 3R (20164 = Y[
#591,3717T) °

HT o ARSI AT E R A TR EFI88362,6007T » JEFAHE313,0007T i AR R A FE L
{530 AR A ELAM FE (ST ER (20165F ¢ 492,800) ©

B R 72 H 2 5585 H AU 53R 3R A A AN B5 R AR AR 7

71

_'__i|



A;
P

BUEGRRAEE

FIiDiolT

RATE AR EE
(LAFI5IR)

. BAREH

PHEER R EES (LI TARE ) RARBIRMTR BT B 59/20005 5 #E]
TEHT TEFIRPAI T EUE R SRR BRI ) 158 -C IR S il 8 R B e RURR LR
HIl ~ 172200454 F 2 H il E Ko A HIER TR BT BUE 55 14/200457 1T BUA IR T R TR
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2. EESEBER (48)

(c) [HE&EE
& € & i AT E Bt B BE TR EE R A E EAER - BRAREHEEE
R A& EE BV E A EFAIR L L BT EA 2B EEESER -

gk B 1E T E A E H AT E AR R ek DU SRS K AR B IE H A AR T <2 AH < RTEY
ERAREE » W HRBESH & & BB m R R

[ & AR E R LLEARIEELL T T Al FR A s A (B fIBR (A5
B (a|)) &8

TSR f 3 - 45
NG 4 - 55
$EE THE 34
A BN 54

»

AESGEFEREENTHAPIREE (F)

(d) BmETHRE
R A R BNA TR TS USRS T E - T E el SEthE B A EER - 58
LB FE LA (BRI B ERS ) WHETIER - AR EIEERZ DA - i EmiE 5%
T UNAR AR ERS B L& E B (ERER -

(e) FEMSTHRAR he Ho At FEHGER
FE AR e HAR FENSA L N e BB VIR RERR - AR PSRN A 25 SR BRI E Y (i £ P
FEEEAR -

() EEWIE

() FENGERIE
KRESEEEGEE HE R OB A SRR BN B2 IR B FENGER » DIEER 2
LHZFBRERER - EEBENEGIREEAESEEIEU T —F8% 7HE
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2. EREFEER ()

(h) R EFEY)
B e AR & FEV R IRIRI TN & ~ R RITRI A BRI T HA K - L
BRI B VR E - 8Lt E il IRERF R 2 ERNRIR & 3E ~ (EIEE B /T mi)
JRFEAK > WER AR =18 REIH -

() *EfiksE BI1E
ANRAFL 7Hm B AR R A B 285 - N THIA & S 20 A st /Y
BIFINR - FE R UWEH I SRR (3T » ARG E G uia i E s i N e R A (EaHR%E
fis - AR EWHFRIEEAL > QIR SRR EE e i o
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2. EESEBER (48)

(n) INEEHAE
TEENRINEA BHEAE 5 HREZ RS - DN AR B E E i & FAERGEE
HE NS REZS IR o R BB (L E s 2 P RERR © IR AGT ERFFE MG E EH A
BRI 5 HAINEEAR IR o

(o) [l

AT BHREMS - WRAE S eI E RS 5 — T 8RS — TR B TS
BIRRBHENTVES) > B35 — /7R RSB AR S B AR SR &
EERRBHEBEBRNTES) » ARG — 5 RN EEH] ~ R EHISE AT
B A AR RATECAIRR T - BB AT LREA (A5 EREREHEAS - &
BEEGWE R / SEHBIREVINRERE ) SCEMERS » WS (A EEHIE
BT (8 NmEh) AR TAEEERTENER - UkATESBIERAAE
<o BRI 73 B (1 B R 8 B AR T s MO R e AR A T o

3. BT

2017 2016

VER R EEEENIE S 2B 105,258,062 98,712,552
VEAREESZEE S K 57,357,774 49,820,206
162,615,836 148,532,758

LI E#E70% R PR BT BUE BUR (T < AL -
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4. N\SEH

2017 2016

PEE T 5 3,141,462 3,062,037
HithB T#HE 18,168,707 16,682,486

E=N{ U =B 8,117,522 8,098,148
INFEE ~ BRI (R 2,785,659 2,713,745
HEIREEE S IR 23,580 11,340
Hith \EEEH 139,454 161,724
32,376,384 30,729,480

B AEGIEIRBURE 2 LR AFE S ~ SRR R IR & K
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MEBHRHERESFH 2017

5. JREHER - BEAERERREF RIS

2017 2016
. E e [EEREXAE
HBEE  epg  POHEE mpioa
BRI 109,778,054 2,788,196 113,807,709 48,913,354
HARI KBRS 63,858,006 - 73,985,358 14,741,808
HABHTRRE B ~ B88 2 27,165,265 - 26,585,362 798,422
VP T B2 1,617,814 2,960,095 753,000 1,677,506
iine = 3,088,400 - 1,185,267 -
FRE ~ B B At 888,128 - 430,965 -
WHIELEFIRMS S 1E R BRSIEE) 5,383,382 - 5,284,667 -
BHaIHT AL R B R R s ) 3,229,992 - 10,949,698 -
TRFTR R S E) - - 10,900,000 -
215,009,041 5,748,291 243,882,026 66,131,090

6. RIE

AEE PR BT BB AL 0  BUEER AT R IR INTIE
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7. BEICEE

RS
201651 H1H
fEE

A20165E12H31H
20171 H1H
fEE

1EZE T8 A
KERE
2017412 H31H
ZEHAE -
A2016£1H1H
KEETE
2016512 H31H
20171 H1H
KEFITE
PNy |

2017812 H31H

IRESE :
201712 H31H

A20165E12H31H

BEIERE BHAERE FETRE  EEE R
7,005,305 1,227,826 - 466,502 8,699,633
422,096 46,745 138,480 - 607,321
7427401 1,274,571 138,480 466,502 9,306,954
7,427,401 1,274,571 138,480 466,502 9,306,954
405,640 132,183 3,832,635 - 4,370,458
150,000 - 496,000 - 646,000
(860,696)  (365,137) - - (1,225,833)
7,122,345 1,041,617 4,467,115 466,502 13,097,579
4,582,948 914,374 - 466,502 5,963,824
1,068,904 96,522 3,846 - 1,169,272
5,651,852 1,010,896 3,846 466,502 7,133,096
5,651,852 1,010,896 3,846 466,502 7,133,096
937,580 99,649 304,405 - 1,341,634
(857,937)  (345,135) - - (1,203,072)
5,731,495 765,410 308,251 466,502 7,271,658
1,390,850 276,207 4,158,864 - 5,825,921
1,775,549 263,675 134,634 - 2,173,858

80



. REAIRE

MEBHRHERESFH 2017

. EETRE
2017 2016
1A 1HEREE 666,400
AL 362,600 666,400
YNl yzs (646,000)

12831 HER%E 383,000 666,400

R2017F12H31H, fEETREE R “FPE I E &I LR kBl
FREEEIE LR

2017 2016
Wi E
WARIEER N ARAT (GE—) 100,000 100,000
P4 E ERIEEES L (BED) 50,000 50,000

150,000 150,000

aE—  WAAESRAR “RFIRZEROAERLAFT 1%Kk0 (B11,00082) 2%
BRHA - RIBEAESEFEEEGH2005/01 R RH » AESEEME S KR
P4 2 RS L 1200586 H20 H AL [FIRLAT “MRFIRIEZEER A RA
Al B RFTRIEZEERTBENELE -

AR WAKRESR2012FHEE AR EATEENEREER LY 0.2%K 0 (Bl
HEMEH) ZHRERE - RIBAESEFEZE GH2005/027 R H » AHEEF
B EPEENEREER LT R EEVEMEE - SR AEFIHS50,000
TC + WMERRHER 20124210 A 18 H SER AT E IR EIZF ©
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FENCRFIE £ &
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T HA B S 1K

82

P FEWSCE H & Bh X TEHA AT /Y — S A (]

2017 2016
105,258,062 98,712,552
105,258,061 98,712,551
210,516,123 197,425,103

2017 2016
134,308,004 77,558,433




MEBHRHERESFH 2017

12, IEFEILA

(AR R A& HERE =18
() Gt

201651 H1H 89,559,534 135,559 89,695,093
REHERZITA (66,131,090) (67,681) (66,198,771)
FEHEHERIE 36,272 - 36,272
2016E12A31H 23,464,716 67,878 23,532,594
2017E1H1H 23,464,716 67,878 23,532,594
REMERZITA (5,748,291) (54,954) (5,803,245)
REHEHEPRE 63,524 - 63,524
201712 H31H 17,779,949 12,924 17,792,873

iE— 20145 » AEESREFTE & & HEE L EFEFTH200,000,000 THEEK > HE
— M fe AT A E BEFT S 5 28 s B VA ) A B < B G T E LT
R RS R - BEIE A A2014E 12831 HEW © 1R (RHF R E
R aax fEr A E BIETE) B/ UREIRZHE > HREERT RN
BERE ARSI RFEHE L - AESHIEMEE2() ()R FETBORIER
TIRFIHES5,748,2917C (20165 : JEFIH66,131,0907T) A520174 2 & B EK
N

FET R20155F 0 AEEESIE & E ERIEFTH141,3657T © AEESIHIRMEE2))
(Vi) Er ST R HERS T IRFTH 54,9547 2201 74U H Al a5 (20164F : JEFTHE
67,6817T) °
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13.

14.

15.

FIiDiolT

ARIEIS =
2017 2016
TRFRAER 54,979,726 18,000,000
BRI KREE S 20,539,266 421,680
HAth 7,211,556 9,826,000
82,730,548 28,247,680

P o TR Bt TR — G P

REEE

RIBE ARSI ER - RESGIR B IFEE R RENE & AR FT%200,000,0007T ° H
WRFIR AT B BT BRI & 08 - BEE SRR A TIEE BRSO
DI & PR AT B IR BOR AR » $HERARIEE ~ TR R E R R ME
B o BAEEIEFCEER - BPVR TR BT S B8P R S S e S EEIREER -
FEOZTREB &P R E R B BB R SR > MAR SN E
K

=EEE
HHEEGANAERES—REENNGE) - BRI HIT R BUT I A SR ACHY
TASEBRCF Y ©
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16. ZEHEEE
AEELERE AR T — LB R EET - ZEFEHEVPERBIE > WH
EHEGERTEHIHRER - ERPTERFIE T EfEE - ZFEHEE M EEEHE
& o M2H31H » IR HEERE TH & 2 FE (T R AR B R E sk TEREgEan T -

2017 2016

15EA 882,836 839,109

KRR LRSS T E & AIEFH56,088,664 7T (20164 « JEFTHET7 753,348
JC) °

17. BANEIE
1231 HREST R TEM B E N R B E R EAAEN T -

2017 2016
RIS E A E & e 2R A ER HER 2 TR 2 &2 107,000 4,068,629

18. IRE BB HRIE
P12A318 BB FNEE ARSI THZE B gRIEEE S B ERHE
i SR TE R B S PR R s LRI A T

2017 2016

R EE#HEE B R AR e 3 HARIRY
HE&E M 205,245,743 142,826,777

19. BB R RS
AEEHEMF TR EBUT BRI RS eEE L o FREFMR BT EE BUR 5
REG AR SNE AN » AR B HE MR BT BRSO ERFT B bS58 5)
NYEH BB MmN AR & H & S5 # B NG I AR S I H S HUE 7 ET o
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}“Eﬁ HEEERNES

RERFNEEES2017FHMBEEFERGTEE

REHER —F—REF A=t HF A+ GRFIRAITEE AR F—HEEIT]

HIES11/201 6515201 7 M BUE B TEE X

BA{] Unidade: 98 MOP

o k]
K s
AHBE WATEE (PIHE)
Classificaciao . ~ . A
g Designacio da receita Importincia
econdmica
(patacas)
BEWA
Receitas correntes 279,413,600
04-00-00-00 | MLt
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 580,000
= 1]
04_03_00_00 *ljzm\ ;H;‘,ﬁﬂl:llzﬁﬁ
Juros - outros sectores
=
04-03-01-00 | SITIFHL
Depositos bancarios 580,000
05-00-00-00 S iES X
TRANSFERENCIAS 278,812,600
SN 3]
05-01-00-00 | LEHT
Sector publico
05-01-03-00 HEEE
Transferéncias or¢gamentais
05-01-03-01 FrERRAEE
Transferéncias do Orgamento da Regido 168,812,600
05-01-03-02 AHEEND
Transferéncias de or¢gamentos privativos 110,000,000
K N =
07_00_00_00 %?%&ﬂsmﬁﬁﬁ HHZII:EI% .
VENDA DE SERVICOS E BENS NAO DURADOUROS 20,000
I\ A 2]
Rendas de edificios - sector publico
2L
07-02-99-00 | >t
Outras instalagdes 10,000
Rendas de edificios - outros sectores

= 86
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RERFNEEES2017FHMBEEFERGTEE

BHEN —_FE—RNE+_A=1THEAL T+ QRFIEFINTEE AR F—HEEIF]
HIE511/20165R1E 1201 7R BUE B TEE
BA{i] Unidade: #2F9% MOP

- kL]
<~
WENE WAEE (EPTHg)
Classificaciao . ~ . Ao
% Designacio da receita Importincia
econémica
(patacas)
SLp
07-04-99-00 | > ILAXHE
Outras instalag¢des 10,000
M —d
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1,000
Receitas eventuais e ndo especificadas 1,000
BETWA
Receitas de capital 1,031,900

13:00-00-00 | FHFAHA
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100,000

13-01-00-00 | TESFMABURREHGER

Saldos de anos econdmicos anteriores

13-01-00-02 B infis

Organismos autonomos 100,000

14-00-00-00 | FFIESAFFRHIIRGZ SR [E]
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 931,900

HRIBA

Total das receitas 280,445,500
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125'? HEBERRES
FDiel T

HMEEMREES2017EMBEERGES

BHER —F—"E+_A=1+HEAL+ 8 CEFMFFIITHREAR)Y F—HET
HIES11/201 6515201 7 M BUE B TEE X
B3] Unidade: #2F9% MOP

. , k]
BB /K ARG
WA i3] B EE (HP3E)
Classificagdo Clasmﬁcagao . ~ n
. . Designacdo da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
RERX
Despesas correntes 279,745,500
01-00-00-00 |MR
PESSOAL 31,880,100
01-01-00-00 [i] 7€ o 5= HAE
Remuneragdes certas € permanentes
01-01-01-00 {H%E@Zﬁ%”/\é
Pessoal dos quadros aprovados por lei
8-01-0 | 01-01-01-01 R B &
Vencimentos ou honorarios 2,759,000
8-01-0 01-01-01-02 FRES
Prémio de antiguidade 199,200
01-01-03-00 SR PNk
Remuneragdes do pessoal diverso
8-01-0 | 01-01-03-01 i
Remuneracoes 15,227,600
8-01-0 01-01-03-02 FRES
Prémio de antiguidade 436,700
8-01-0 | 01-01-06-00 | HAFTE
Duplicacao de vencimentos 1,639,700
01-01-07-00 @ﬁ&%ﬂﬁ@l‘l‘l‘%
Gratificagdes certas e permanentes
. o
8010 | 01-01-07-00-02 | ZHEME
Membros de conselhos 3,400,800
ivi bY ,/_f,’_\" N %
8-01-0 | 01-01-07-00-03 | RS LEE EALE
Chefias funcionais e pessoal de secretariado 149,400
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HMEBERiTSREZ2017FMBFERSHER

ATERETHA=Z+HBR T8 CGRFVEIITEIRARRY 5F—HET
HIES 1120165 1EE201 7 M B E B TEE X

BA{1] Unidade: 9% MOP

, ! . k|
FiRED EE BBERE I
Classificagao | Classificagao . Faﬁglﬁﬁ ('ﬁFqug).
. . Designacédo da despesa Importancia
funcional econdomica
(patacas)
8-01-0 01-01-09-00 | ZEHECERS
Subsidio de Natal 1,664,300
8-01-0 01-01-10-00 | (ROUIERRS
Subsidio de férias 1,603,300
01-02-00-00 Pt 7 R
Remuneragdes acessorias
01-02-03-00 | HRFLIE
Horas extraordinarias
8-01-0 | 01-02-03-00-01 |  AINLAF
Trabalho extraordinario 666,100
8-01-0 01-02-05-00 | I
Senhas de presencga 322,000
8-01-0 01-02-06-00 | BECER
Subsidio de residéncia 1,075,800
01-02-10-00 | =RNE) - &
Abonos diversos - numerario
8-01-0 | 01-02-10-00-06 |  TRlRMIZICEE
Transportes por motivo de licenca especial 350,000
8-01-0 | 01-02-10-00-10 |  LIFERIEEH
Prémio de avalia¢do de desempenho 299,300
8-01-0 | 01-02-10-00-11 |  RESHE LRI
Compensagdo em cessacdo definitiva de fungdes 416,600
8-01-0 | 01-02-10-00-99 | it
Outros 100,000
01-03-00-00 | EPIiHB
Abonos em espécie
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AL T

BA{] Unidade: 98 MOP

, , ]
a5 /K ALY m
HAES R pas B IEE (HP3E)
Classificagdo Clasmﬁcagao . ~ n
. . Designacdo da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
Erz"
8-01-0 | 01-03-01-00 | PAE
Telefones individuais 5,000
8-01-0 | 01-03-03-00 | ME=RMENAdh-FY
Vestuario e artigos pessoais - espécie 22,000
01-05-00-00 | TLEHEFIE
Previdéncia social
8-01-0 | 01-05:01-00 | ZEECEA
Subsidio de familia 615,500
8-01-0 01-05-02-00 A IAHB) - HHEEF] &
Abonos diversos - previdéncia social 53,400
01-06-00-00 | SIEHHIHE
Compensacao de encargos
coro | onosoroe | PREREARS - AiEwEE
Vestuario e artigos pessoais - compensacdo de encargos 120,000
01-06-03-00 EE - AiEmE
Deslocagdes - compensagdo de encargos
8-01-0 01-06-03-01 B ERRG
Ajudas de custo de embarque 150,000
8-01-0 | 01-06-03-02 HEE
Ajudas de custo diarias 554,400
oL06.0303 | FHEy - EiEwEE
Outros abonos - compensagdo de encargos
AS a3
8-01-0 | 01-06-03-03-01 |  FHAFFRIE
Outr.os encargos com a deslocacdo em missdo oficial de 50,000
Servigo
e T KK
02-00-00-00 | FEERIT5
BENS E SERVICOS 20,551,000
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MEgfERESFHR 2017

B AR H—HEEI T

BA{1] Unidade: 9% MOP

, ! k]
FiRED EE BEDEE .
> E N i
Classificagdo Classﬁ‘lca(;ao . Faﬁ?LE ('ﬁFqug).
funcional cconbmica Designacédo da despesa Importancia
clona (patacas)
02-01-00-00 | M
Bens duradouros
8-01-0 02:01-01-00 | ERRARIEE
Construgdes e grandes reparacdes 500,000
02-01-04-00 | HE > XALKEEM
Material de educacio, cultura e recreio
8-01-0 | 02:01-04-00-01 | ~ AHEEEHEHRYM
Livros e material para bibliotecas publicas 5,000
8-01-0 | 02-01-04-00-02 | & TURBISLHF
Livros e documentagao técnica 10,000
[}
8-01-0 | 02-:01-04-00-03 | I LEERHL:
Obras de arte e espolio 10,000
KK
8-01-0 | 02-01-06-00 | BRI
Material honorifico e de representagao 10,000
02-01-07-00 | AFFBERLI
Equipamento de secretaria
8-01-0 | 02-01-07-00-02 |  HANafi
Equipamentos informaticos 25,000
El'_—“ [=]=}
8-01-0 | 02-:01-07-00-03 |  CHEaERM
Magquinas de escritdrio 25,000
8-01-0 | 02-01-07-00-99 |  F%fth
Outros 50,000
=
8-01-0 | 02-01-08-00 | itk
Outros bens duradouros 20,000
02-02-00-00 | ZFMSHdn
Bens nao duradouros
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BHEBER -E—RNE+_A=1THER+ 8 CQEFIRFIITEREATRY FE—HHEEIT
(5 11/201658 151201 7E A N E B FEEZE
BA{] Unidade: 98 MOP

, , - ]
WEER SR EEDRE el
Classifica¢ao | Classificagdo . Eﬁ?IEE ('ﬁFqug).
. . Designacdo da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
8-01-0 02-02-02-00 | PAIHEEEA
Combustiveis e lubrificantes 130,000
8-01-0 | 02:02-04-00 | AFFELIHFE
Consumos de secretaria 190,000
00020700 | EAIET A,
Outros bens ndo duradouros
8-01-0 | 02-02-07-00-03 | iR URIIHEMh
Material de limpeza e desinfec¢ao 65,000
iy
8-01-0 02-02-07-00-09 St
Prendas 5,000
8-01-0 | 02-02-07-00-99 | -t
Outros 212,000
02-03-00-00 | FBZHE
Aquisicao de servigos
02-03-01-00 ’éf‘éZf%%B&ﬂﬁﬁ
- Conservagdo e aproveitamento de bens
K5
8-01-0 | 02-03-01-00-05 | FAHHE
Diversos 900,000
02-03-02-00 | POBZEYE
Encargos das instalacdes
8-01-0 02-03-02-01 AR
Energia eléctrica 600,000
- T 2ff > Eoith i
Outros encargos das instalagdes
/i oS VEEVE
801-0 | 02-03-02-02-02 FERIRR
Higiene e limpeza 547,200
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ATERETHA=Z+HBR T8 CGRFVEIITEIRARRY 5F—HET
HIES 1120165 1EE201 7 M B E B TEE X

BA{1] Unidade: 9% MOP

. ! o £
RE/AEKE AT .
WAL | AROR B=EE (PIHE)
Classificagao | Classificagao . ~ n
. . Designacédo da despesa Importancia
funcional econdémica
(patacas)
fts 7
8-01-0 | 02-03-02-02-03 HHE NRE
Condominio e seguranga 1,637,500
4 &=
02-03-04-00 K&
Locagdo de bens
8-01-0 | 02-03-04-00-01 | THIE
Bens imoveis 6,741,300
801-0 | 02-03-04-00-02 | BVE
Bens moéveis 150,000
02-03-05-00 | OEEGER
Transportes € comunicagdes
02-03-05-02 ET@)ZE?ZT@E’
Transportes por outros motivos
8-01-0 | 02-03-05-02-02 LEILER
Passagens para missao oficial 941,000
0.03.05.03 | SOBEREIZ A
Outros encargos de transportes e comunicagdes
8:01-0 | 02-03-05-03-01 A
Comunicagdes 350,000
8-01-0 | 02-03-05-03-02 ot
Outros 650,000
V==
8-01-0 02-03-06-00 | THRE
Representacdo 700,000
02030700 | HEEREM
Publicidade e propaganda
He
8-01-0 | 02-03-07-00-01 | TEEEM
Encargos com antincios 870,000
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BN -_E—RE+ZA=THERL T8 QRFIERIT
HIES11/201 6515201 7 M BUE B TEE X

PR R ) 55— EIT

BA{] Unidade: 98 MOP

, , ]
a5 /K ALY m
HAESR pas B IEE (HP3E)
Classificagdo Clasmﬁcagao . ~ n
. . Designacdo da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
0010 | 02-03-07.00.00 | TEEFIEERITEE 2 i5E)
Acgoes na RAEM 265,000
8-01-0 | 02-03-07-00-03 | (MBS ZIED
Acg¢bes em mercados externos 400,000
02-03-08-00 A IERF R LIE
Trabalhos especiais diversos
8-01-0 | 02-03-08-00-01 |  WHFT ~ BAR Rl
Estudos, consultadoria e tradugao 1,521,000
3-03-0 | 02-03-08-00-02 | B R B
Formagao técnica ou especializada 60,000
8-01-0 02-03-08-00-03 B R RS2 BE
Publicagdes técnicas e especializadas 350,000
8-01-0 | 02-03-08-00-99 | -t
Outros 1,460,000
02-03-09-00 | AIIAZEE
Encargos ndo especificados
8-01-0 | 02:03-00-00-01 | WFATERER
Seminarios e congressos 100,000
8-01-0 | 02-03-09-00-02 |  FFECHiTVERGF LIF
Trabalhos pontuais nio especializados 85,000
8-01-0 | 02-03-09-00-03 | XIL~ HEARARAEIEE)
Actividades culturais, desportivas e recreativas 72,000
8-01-0 | 02-03-09-00-06 | IRITTHHE
Despesas bancarias de expediente 294,000
8-01-0 | 02-03-00-00-09 | AR KALHUEE
VlSlt'aS e actividades de intercimbio em missdo oficial de 580,000
servigos
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MBI REER2017FMBRFERFER

BHER —FE—FE+_A=+HER+ 8 CQEFIRFITEEAR) FE—HHEEIT
5 11/201658 15201 7E A U E B FEEZE
BA{1] Unidade: 9% MOP

, ! - k]
FiRED EE BEDEE st
Classificagao | Classificagao . Faﬁglﬁﬁ ('ﬁFqug).
funcional cconbmica Designacédo da despesa Importancia
clona (patacas)
8-01-0 | 02-03-09-00-99 | -t
Outros 20,000
04-00-00-00 | FEHEHES
TRANSFERENCIAS CORRENTES 224,183,000
04-01-00-00 | LEHSM
Sector publico
04-01-01-00 | EIAHHE
Servigos autonomos
04-01-01-03 T
Transferéncias or¢gamentais
NS Bl
9-02-0 | 04-01-01-03-29 FTRER
Universidade de Macau 75,000,000
3 B E
9-02-0 | 04-01-01-03-31 TP T2 -
Instituto Politécnico de Macau 4,500,000
04-01-05-00 | =Ll
Outras
8-01-0 | 04-01-05-00-22 B TA TRERE
Lab. Engenharia Civil de Macau 500,000
8-01-0 | 04-01-05-00-48 PGS
Semana de ciéncia e tecnologia 4,183,000
8-01-0 | 04-01-05-00-98 RS
Actividades diversas 9,817,000
04-02-00-00 | PAILAHE
Institui¢des particulares
8-01-0 | 04-02-00-00-01 MBEN
Fundagdes 64,000,000
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RERFNEEES2017FHMBEEFERGTEE

BN —FE—RNE+_A=1THEAL T+ QRFIEFINTEE AR F—HEEIF]
HIES11/201 6515201 7 M BUE B TEE X
B3] Unidade: #2F9% MOP

X . — T8
bb O\ K (KK 7
BEENE | MEAE E%IEE (PRHE)
Classifica¢ao | Classificagdo . ~ n
. .. Designacdo da despesa Importancia
funcional econdmica
(patacas)
8:01-0 | 04-02-00-00-02 L R L Bk
Associagdes e organizacdes 27,000,000
04-03-00-00 | FAA
Particulares
8:01-0 | 04-03-00-00-01 3%
Empresas 37,183,000
8:01-0 | 04-03-00-00-02 V53U
Familias e individuos 2,000,000
05-00-00-00 | FEALAER G
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3,131,400
05-02-00-00 | TRPR
Seguros
8-01-0 05-02:01-00 | AR
Pessoal 42,000
8-01-0 05-02-02-00 | VIR
Material 10,000
8-01-0 05-02-04-00 i
Viaturas 8,000
8-01-0 05-02-05-00 | AEH
Diversos 7,500
05-03-00-00 | 2
Restituigdes
8:01-0 | 05-03-00-00-99 Htt,
Outras 10,000
05-04-00-00 | HEH
Diversas
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HEBENTEREER2017FHBFEERFER

ATERETHA=Z+HBR T8 CGRFVEIITEIRARRY 5F—HET
HIES 1120165 1EE201 7 M B E B TEE X

BA{1] Unidade: 9% MOP

, , - £8
RE/AEKE AT .
Ldiabdl | L PIIEE (FP3E)
Classificagao | Classificagao . ~ n
. . Designacédo da despesa Importancia
funcional economica
(patacas)
F. Pensdes - Reg. Apos. e Sobrev. (parte patronal) 390,500
S N INFE £
F. Pensdes - Reg. Previdéncia (parte patronal) 2,628,400
F.S.S. (enc. entidade patronal) 28,000
8-01-0 05-04-00-00-91 SRR
Diferengas cambiais 7,000
BRI
Despesas de capital 700,000
07-00-00-00 | *H
INVESTIMENTOS 700,000
A4 ft T, 27U
Magquinaria e equipamento
8-01-0 07-10-00-00-08 &
Mobilias 60,000
2RI L
8-01-0 | 07-10-00-00-09 A
Equipamentos informaticos 500,000
2 O
8-01-0 07-10-00-00-10 ket
Magquinas de escritorio 60,000
8-01-0 07-10-00-00-99 it
Outros 80,000
i 280,445,500

Total das despesas
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EFIERN =F—EFSAZHSHEB =758 GRFR TR HR) F—Hr5

20520175 TR E#R

BA{] Unidade: 98 MOP

L5 N\ 3k @AM
RRES R AR 27 &%
Classificacido Classificacido . ~
q ] Designacio Montante
funcional economica
KA
Receitas
BRKA
Receitas de capital
13-00-00-00 HAEARYA
Outras receitas de capital
13-01-00-00 J& B B RS B
Saldos de anos econdmicos anteriores
13-01-00-02 EREY 39,145,858.17
Organismos auténomos
FRIMCA 39,145,858.17
Total das receitas
53
Despesas
BERX
Despesas correntes
05-00-00-00-00 | HAFEHEFISL
Outras despesas correntes
05-04-00-00-00 | FIE
Diversas
8-01-0 05-04-00-00-90 | fifi F 87K 39,145,858.17
Dotagéo provisional
B 39,145,858.17
Total das despesas
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T3

BA{i] Unidade: #2F9% MOP

fEED 4R wBo%E -
Classificagao Classificagdo %ﬁ o =8
. . Designacao Montante
funcional econdémica
KA
Receitas
BEBA
Receitas correntes
05-00-00-00 R
Transferéncias
05-01-00-00 INE BB
Sector publico
05-01-03-00 THEE
Transferéncias orgamentais
05-01-03-01 Frlm THE RS 4,500,000.00
Transferéncias do Or¢amento da Regido
R 4,500,000.00
Total das receitas
53
Despesas
BERX
Despesas correntes
02-00-00-00-00 | & & [ 5575
Bens e servigos
02-03-00-00-00 | #5752 Hlf5
Aquisi¢ao de servigos
02-03-08-00-00 | ZIEFFHITIE

Trabalhos especiais diversos
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MBI REER2017FMBFEE _MRHEE

RHBER _FE—tE+—HA =+ EHEN+ /A QEFIFFRATIREATR) F—FH1
25409201754 T LR B #R
B3] Unidade: #2F9% MOP

IREED SR EEDRE

Classificagao Classificacdo %ﬁ - =
. B Designagao Montante
funcional economica
8-01-0 02-03-08-00-01 | F/F5E ~ AR e Al 1,000,000.00
Estudos, consultadoria e tradugdo
BEARRXZ

Despesas de capital

09-00-00-00-00 | BA¥5iEH)

Operagdes financeiras

09-01-00-00-00 | BAF& =

Activos financeiros

8-01-0 09-01-03-00-00 | H&EEH 3,500,000.00
Titulos de participacao

s 4,500,000.00

Total das despesas
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RIEFREEY

HERZFE—CEFE LA THB T GEFIFFRITEE A AHRD) 54
BA{if Unidade: J&F7# MOP
#&BE 348 Classificacdo econdmica
. ‘E ml" a. Wi/
#R5E Codigo ’iﬂ%raof/% R
— =& 1 .Q~ Anulacdo
g | M| & | R | B Designagdo das despesas TN
Cap. | Gr | Art | N.° | Alin
RERX
Despesas correntes
01 | 00| 00 | 00 | 00 | AE
Pessoal
01 [ 01 [ 00 | 00 | 00 | [E5E R EHA=RA
Remuneracdes certas e permanentes
01 [ 01 [ 01 [ 00 | 00 |VEESEEZHREIAE
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 [ 01 [ 01 | 01 | 00 | FFiESIREE 718,000.00 !
Vencimentos ou honorarios
01 | 01 | 03 | 00 | 00 | #&%E A E R
Remuneragdes de pessoal diverso
01 | 01 | 03 | o1 | 00 | #REM 500,000.00
Remuneragoes
01 | 01 | 06 | 00 | 00 | EE/Ei(E 136,700.00
Duplicacdo de vencimentos
01 | 01 | 07 | 00 | 00 | [&E7ERELZ
Gratificagdes certas e permanentes
o1 [ o1 [ 07 | 00 | 02 | REGHE 40,000.00
Membros de conselhos
01 | 02 | 00 | 00 | 00 | Bf#eRm
Remuneragdes acessorias
0L | 02 | 06 | 00 | 00 | FEFER 345,300.00
Subsidio de residéncia
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BA{] Unidade: 98 MOP

#&BE 348 Classificacdo econdmica
. ‘E ml" o Wl
#R5E Codigo B/ S8k R
% EE Reforgo/ ~
. 5] JInscrici Anulagio
g 48| % | R | E Designagdo das despesas nscricao
Cap. | Gr | Art | N.° | Alin
01 | 02 | 10 | 00 | 00 | &IEMFEE— &
Abonos diversos — Numerario
iva 1Y (5‘( i=d
01 | 02 | 10 | 00 | 11 | Bl iifd 316,600.00
Compensac¢do em cessacao definitiva de
fungdes
01 | 05| 00 | 00 | 00 | tHErtEFI&
Previdéncia social
01 [ 05 | 02 | 00 | 00 | IEHEE)— L& tEFE 20,000.00
Abonos diversos — Previdéncia social
01 | 06 | 00 [ 00 | 00 | E¥EfH(E
Compensacao de encargos
01 | 06 | 02 [ 00 | 00 | ARZERAEAMS— EHEME 110,000.00
Vestuario e artigos pessoais —
Compensagdo de encargos
01 | 06 | 03 [ 00 | 00 | ZEE — & {EHHE
Deslocagdoes — Compensacao de encargos
01 | 06 | 03 | 03 | 00 | HAfhifBh—— E¥EHHE
Outros abonos — Compensag¢do de encargos
o\
01 | 06 | 03 | 03 | 01 | HEfh ErEE 20,000.00
Outros encargos com a deslocagdo em
missao oficial de servi¢o
02 | 00 | 00 | 00 | 00 | BERSH
Bens e servigos
02 | 01 | 00 | 00 [ 00 | A sk
Bens duradouros
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RIEFREEY

HERZFE—CEFE LA THB T GEFIFFRITEE A AHRD) 54
B{i Unidade: J&F7%# MOP
#&BE 348 Classificacdo econdmica
. ‘E ml" . Wi
#R5E Codigo ’iﬂ%raof/% R
— =& 1 .Q~ Anulacdo
g | M| & | R | B Designagdo das despesas TN
Cap. | Gr | Art | N.° | Alin
02 [ 01 [ 01 | 00 | 00 | 7% K ARIEEE 2,600,000.00
Construcdes e grandes reparagdes
02 [ 02 | 00 | 00 | 00 | JEiftF
Bens ndo duradouros
02 | 02| 07 | 00 | 00 | E:AbIEMFH
Outros bens ndo duradouros
02 | 02 | 07 | 00 | 08 | EffHfh k425, 30,000.00
Materiais de propaganda e ofertas
02 | 03 | 00 | 00 | 00 | 555 ZHUE
Aquisigdo de servigos
02 | 03 [ 05 | 00 | 00 | AZ:E K@
Transportes e comunicagdes
02 | 03 | 05 | 02 | 00 | EAfthFHZZ@E
Transportes por outros motivos
02 [ 03 | 05| 02| 02 | ARIEE 130,000.00
Passagens para missao oficial
02 | 03 | 05 | 03 | 00 | Z5E kB Hith&E
Outros encargos de transportes e
comunicagdes
02 [ 03| 05 | 03 | 02 | Hith 300,000.00
Outros
02 | 03 | 07 | 00 | 00 | &+ EfH
Publicidade e propaganda
02 | 03 |07 | 00 | 01 | E&HEH 250,000.00
Encargos com antincios
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BA{] Unidade: 98 MOP

#&BE 348 Classificacdo econdmica

7 32
#wsi Codigo BN/ &% shou
Az 2TE Reforgo/ 5
= B o Anulacio
£ 4| f® | R | B Designagdo das despesas /Inscrigdo

Cap. | Gr | Art | N.° | Alin
02 | 03| 08 | 00 | 00 | &IEEHITIE

Trabalhos especiais diversos

02 | 03 | 08 | 00 | o1 | Ff9% ~ BEM K BN 450,000.00

Estudos, consultadoria e tradugao

02 03 08 00 99 | Hfth 700,000.00
Outros

02 | 03] 09 | 00 | 00 | FKFIBAZEYE

Encargos néo especificados

02 [ 03 | 09 | 00 | 06 | $RITFEE 200,000.00

Despesas bancarias de expediente

02 | 03 | 09 | 00 | 09 | ZAFsEAM KA TGS
Visitas e actividades de intercambio em
missdo oficial de servigos

300,000.00

05 | 00 | 00 | 00 | 00 | EAthi&HE

Outras despesas correntes

H

Diversas

05 | 04 | 00 [ 00 [ 0O

ﬁ

BRI g — R IR R RN
(fB£77)

F. Pensdes — Reg. apos. e sobrev.
(parte patronal)

05 | 04 | 00 | 00 | 02 |BRESE ——/ \FEE&HE (BEFH)

F. Pensdes — Reg. previdéncia
(parte patronal)

05 | 04 | 00 [ 00 [ O1
27,500.00

27,500.00
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HER —F—tFAA+HAB I GRFIREIITEE A HR) i

BA{i] Unidade: #2F9% MOP

#&BE 348 Classificacdo econdmica
. ~E ml o MW
#R5E Codigo ;Eﬂgéfoi}% i
— =& I 5o Anulagio
g 4| % | R |E Designagdo das despesas TN
Cap. | Gr | Art | N.° | Alin
BARX
Despesas de capital
07 | 00 | 00 | 00 | 00 | H%&
Investimentos
07 | 10 | 00 | 00 | 00 | HtH Rz 3% 1
Magquinaria e equipamento
07 | 10 | 00 | 00 | 09 | &aRfi 300,000.00
Equipamentos informaticos
HHEE | 3,760,800.00 3,760,800.00
Total
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HEN—F—LF+ A+ EHFEAL T QEFIRANTEE D) 56

BA{] Unidade: 98 MOP

#&BE 348 Classificacdo econdmica
[« JO b ‘E z‘l" o W
#REE Codigo %ﬂ%i}ﬁ R
— = =& I .Q~ Anulacao
24|k | =B Designagdo das despesas NSCricao
Cap | Gr | Art | N.° [ Alin
KERAZ
Despesas correntes
01 | 00 | 00 | 00 | 00 | AE
Pessoal
01 | 01 | 00 | 00 | 00 | [E7E Fx & EAERMEN
Remuneracdes certas e permanentes
01 | 01 | o1 | 00 | 00 | EFEEAZFEH AR
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 | 01 | 01 [ O1 | 00 | #FESIRBEE 358,400.00
Vencimentos ou honorarios
01 | 01 | 03 [ 00 | 00 | &%E N EZRAEM
Remuneragdes de pessoal diverso
01 | 01 | 03 | 01 | 00 | AN 206,000.00
Remuneragoes
01 | 02 | 00 | 00 | 00 | FfssRmi
Remuneragdes acessorias
01 | 02 | 03 | 00 | 00 | #ERET(E
Horas extraordinarias
01 | 02 | 03 [ 00 | 01 | ZEYNTAE 400,000.00
Trabalho extraordinario
01 | 02 | 06 | 00 | 00 | EEHAL 87,400.00
Subsidio de residéncia
01 | 02 | 10 | 00 | 00 | RIEMBH—FE
Abonos diversos — Numerario
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MBEIITEREE2017FHBFEFT ZRETFREIEN

HER _F—tFE T A TtEHEA T+ CQRFIRRITEE A AR) 3B 4
B2 {i] Unidade: {7 MOP
#&E 348 Classificacdo econdmica
. ‘E z‘"‘ . Wi
#R5E Codigo ;iji%rﬂof/i R
— = = aHE 1 .Q~ Anulacdo
=04 & x| R Designagdo das despesas nserigao
Cap | Gr | Art | N.° | Alin
01 | 02 | 10 | 00 | 06 | FFAIEHAZ 3 EE 350,000.00
Transportes por motivo de licenga especial
A [ fE3 i
01 | 02 [ 10 | 00 | 07 | MEEEZFRIERZwHE 15,000.00
Compensagao p/renuncia ao gozo da licenga
especial
02 1 00 | 00 | 00 | 00 | BEERSHS
Bens e servigos
02 | 01 | 00 | 00 | 00 | MiFI&E
Bens duradouros
|
02 | 01 | 07 | 00 | 00 | HE=HERR%(H
Equipamento de secretaria
02 | 01 07 | 00 | 02 | EilGx%{H 20,000.00
Equipamentos informaticos
02 | 01 07 | 00 | 99 | Hifth 20,000.00
Outros
02 | 03 | 00 | 00 | 00 | %5352 HUS
Aquisi¢ao de servicos
02 | 03 | 04 | 00 | 00 | BEMS
Locagdo de bens
02 [ 03 | 04 | 00 | O1 | FEhE 483,000.00
Bens imoveis
02 | 03 | 07 |00 | 00 | EEREE
Publicidade e propaganda
02 | 03 | 07 [ 00 | 02 | 7EMEFIFFAINTEIE ZIES) 200,000.00
Acgdes na RAEM
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HEN—F—LF+ A+ EHFEAL T QEFIRANTEE D) 56

BA{] Unidade: 98 MOP

#&BE 348 Classificacdo econdmica
[« JO b ‘E z‘l" o W
#REE Codigo ;TJJE/E%% R
5% 275 eforgo ~
= xh B /Inscrica Anulagio
=04 f® x| R Designagdo das despesas nserigao
Cap | Gr | Art | N.° [ Alin
02 | 03 | 08 | 00 | 00 | &IEERITIE
Trabalhos especiais diversos
02 | 03 | 08 | 00 | O1 | HF3% ~ AR R B0E 450,000.00
Estudos, consultadoria e tradugao
02 | 03 08 | 00 | 99 | EHifth 213,445.10
Outros
02 | 03| 09 | 00 | 00 | KFIEHZE&IE
Encargos ndo especificados
02 | 03 | 09 | 00 | 99 | Hith 15,000.00
| Outros
04 | 00 | 00 [ 00 | 00 | fLHEHFL
Transferéncias correntes
04 | 01 | 00 [ 00 | 00 | ZAE&HFT
Sector publico
04 | 01 | o1 | 00 | 00 | EHiGTLREE
Servigos autdbnomos
04 | 01 | 01 | 03 | 00 | FEE#ER
Transferéncias orgamentais
04 | 01 | o1 | 03 | 29 | MEFTAER 37,201,919.10
Universidade de Macau
04 | o1 | o1 | 03 | 31 | MEP9HE T2k 9,644,460.00
Instituto Politécnico de Macau
04 | 01 | 05 | 00 | 00 | E:fh
Outras
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HEN _FE—tFE+ AT EHEL T QEMRIITBIERATRY FE 4
B Unidade: [ MOP
#&E 348 Classificacdo econdmica
[« JO B ‘E z‘"‘ e N
#R5E Codigo ;iji%rﬂof/i R

— = = aHE 1 .Q~ Anulacdo

=04 & x| R Designagdo das despesas nserigao

Cap | Gr | Art | N.° | Alin

04 | 01 | 05 | 00 | 22 | P9+ ARTEER= 500,000.00
Lab. Engenharia Civil de Macau

04 | 01 | 05 | 00 | 48 | RHIEEHE 5,817,000.00
Semana de ciéncia e tecnologia

04 | 01 | 05 | 00 | 98 | &JHEIGHE 1,922,103.14
Actividades diversas

04 | 02 | 00 | 00 | 00 | FLI7HkRE
Instituigdes particulares

04 | 02 | 00 | 00 | 01 | HAENEA 1,258,231.54 |
Fundagdes

04 | 02 | 00 | 00 | 02 | FhE R AH 5,040,105.00
Associacdes e organizagdes

04 | 03 00 | 00 | 00 | RLA
Particulares

04 | 03 00 | 00 | O1 | /22 30,000,000.00
Empresas

04 | 03 00 | 00 | 02 | FEER(AA 500,000.00
Familias e individuos

05 | 00 | 00 | 00 | 00 | EAMFEHERFAS
Outras despesas correntes

05 | 03 | 00 | 00 | 00 |iRi&E
Restituicdes

05 | 03 | 00 | 00 | 99 | Hffh 11,744,800.57
Outras
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HER —F—tF+ A+ EABE+ 8 C(RFIFATEE AR 55—

dll

B3] Unidade: #2F9% MOP

#&BE 348 Classificacdo econdmica

O R BN/ Es "

— =& I o Anulagio

g 48| & | = |IE Designagdo das despesas AL

Cap | Gr | Art | N.° | Alin

05 | 04 | 00 | 00 | 00 | %t3E
Diversas

05 | 04 | 00 | 00 | 90 | fiiFfREEk 39,145,858.17
Dotagéo provisional

HEEE | 72,796,361.31 | 72,796,361.31
Total
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—tEFE+ AT EHB AT QRFTRFRITTEE A 55—

BA{1] Unidade: 9% MOP

4% B 4E Classificacdo econdémica
o ‘E z‘"‘ a wiy
#ReE Codigo %{Egérﬂof/i ER iz
— R &TE . Q~ Anulagdo
N Designagdo das despesas Inscrigdo
Cap | Gr | Art | N.° [ Alin
KERX
Despesas correntes
01 |00 |00 [00 |00 | AE
Pessoal
01 [02 [00 |00 |00 | Fftarm
Remuneragdes acessorias
01 |02 |03 [00 |00 | i#BIFT(E
Horas extraordinarias
01 | 02 03 00 | 01 | ZESNLAE 200,000.00
Trabalho extraordinario
01 |02 |10 |00 |00 | &MHEfHE—Hi&
Abonos diversos — Numerario
01 |02 |10 [00 |10 | TIEEIREEE 200,000.00
Prémio de avaliagdo de desempenho
02 |00 |00 [00 |00 | &M
Bens e servicos
02 (01 [00 |00 |00 | fitF5,
Bens duradouros
02 |01 [01 |00 |00 | Z#&RKARLEE 300,000.00
Construgoes e grandes reparacdes
02 [03 |00 |00 |00 |ZHZHUS
Aquisigdo de servigos
02 |03 |01 [00 |00 | &@EZIFERFIH
Conservagao e aproveitamento de bens
02 |03 |01 [00 |05 | &RHEEE 100,000.00
Diversos
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MERNRERES2017FHMHFERE=RTFIREIEN
B —F—tE+ AT EASA+ 8 GRFIATBELAR) 54

BA{] Unidade: 98 MOP

4% B HE Classificacdo econdmica

3 3
#wai Codigo BN/ E B syou
= Zh Bz Refo.rg? / Anulacdo
R Designagdo das despesas Inscrigdo

Cap | Gr | Art | N.° [ Alin

02 |03 |02 |00 |00 |z aiE

Encargos das instalacdes

02 | 03 02 (01 |00 |EE 130,000.00

Energia eléctrica

02 |03 |02 |02 |00 | &z HiheE

Outros encargos das instalagdes

02 |03 |02 |02 |02 | &ERBEZ 150,000.00

Higiene e limpeza

02 |03 |02 |02 |03 | &EHERFEL 300,000.00

Condominio e seguranga

02 |03 |05 [00 |00 |A5EEER

Transportes e comunicagdes

02 |03 [05 [02 |00 | HfttREZZEE

Transportes por outros motivos

02 |03 |05 [02 |02 | /\wpar@mE 150,000.00

Passagens para missao oficial

02 |03 |06 |00 [00 | fAFFE 180,000.00

Representacao

02 |03 |07 |00 |00 | &K EE
Publicidade e propaganda

02 103 (07 (00 |01 | EEEH 250,000.00

Encargos com anuncios

02 |03 |08 |00 |00 | &IEERTIE

Trabalhos especiais diversos
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HER ZFE—tEFE+ZHAZ T EHE L8 QEFIFFANTEIE AR 554
BA{if Unidade: J&F7# MOP
4% B 4E Classificacdo econdémica
=] JO b ‘E z‘"‘ - W
— R &TE . Q~ Anulagdo
5 4|k ®|H Designagdo das despesas Inscrigdo
Cap | Gr | Art | N.° [ Alin
02 [03 |08 |00 |03 | HERFMENZEE 80,000.00
Publicagdes técnicas e especializadas
02 [03 |08 |00 |99 | Hft 80,000.00
Outros
02 |03 |09 |00 |00 | FKFIBAZ EHE
Encargos ndo especificados
AS Z5975Y
02 [03 |09 |00 |09 | /AFSHRKAZTIES) 200.000.00
Visitas e actividades de intercAmbio em missdo
oficial de servigos I
04 [00 [00 |00 |00 | fEHiEFS
Transferéncias correntes
04 |01 [00 |00 |00 | ZNE&ERFS
Sector publico
04 |01 |01 |00 [00 | HiAHEES
Servigos autonomos
04 |01 |01 |03 |00 | FEEE
Transferéncias or¢amentais
04 [01 |01 |03 |29 | HF9AER 3,035,759.13
Universidade de Macau
04 [02 [00 |00 |00 | FLAZHERE
Instituigdes particulares
04 |02 |00 |00 |02 | #-F KK 400,000.00
Associagdes e organizagdes
04 |03 |00 [00 |00 | FLA
Particulares
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HEN—F—LF+ A+ EHFEAL T QEFIRANTEE D) 56

BA{] Unidade: 98 MOP

48B4 ¥E Classificagio econdmica

‘E ﬂ‘“‘ A
4=9% Codigo B/ &% shou
= aHE Refo.r(;o/ Anulagdo
A Designagéo das despesas Inscricao

Cap | Gr | Art | N.° [ Alin

04 [03 [00 |00 |02 | ZFEEREA 1,000,000.00

Familias e individuos

05 [00 |00 |00 |00 | HfthiE

Outras despesas correntes

05 |03 [00 [00 |00 | &&E

Restituigdes

05 [ 03 |00 |00 |99 | EAfh 4,435,759.13

Outras

ERFR

Despesas de capital

07 (00 |00 |00 |00 | #&&

Investimentos

07 | 10 |00 |00 |00 | tatm K51

Maquinaria e equipamento

07 |10 |00 |00 |08 | {xE 50,000.00
Mobilias
07 |10 |00 |00 |09 | &%l 100,000.00

Equipamentos informaticos

07 [ 10 [00 |00 |99 | Efth 50,000.00

Outros

HEEE | 5,695,759.13 | 5,695,759.13
Total
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2017FEE
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BEER HREHE |(#HEER| #ESE |(HREEE SR (MWEEH| eSS
sy 247 1461,160263.28 | 106  |152,398,000.00, 34 | 13,172,587.82 8 1,234,800.00
FrBERl | HFEE| HESE | HMEEE | ESE |HEEE HESE O (MHEE | ftEsE
H R R 2 61 139,551,428.00 31 53,223,225.00 8 3,938,827.00 1 300,000.00
ke
s 29 80,074,580.00 12 | 20,160,950.00 1 489,500.00 0 0.00
FhER % 28 75,043,621.00 23 38,667,600.00 0 0.00 0 0.00
5 EHLEE
P 88 100,400,779.78 | 25 21,962,800.00 | 15 7,134,834.00 2 606,800.00
IEjtﬁ‘Eﬁj‘Ah:/ S
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BHY
ELF| 1 41,410.00 1 11,000.00 7 122,276.82 4 30,000.00
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REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 14/2004
Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e

da Tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o
Conselho Executivo, decreta, nos termos da alinea 5)
do artigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa
Especial de Macau, e do n.° 4 do artigo 7.° da Lei n.°
9/2000, para valer como regulamento administrativo,

0 seguinte:

Artigo 1.°
Ambito

E criado o Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia, abreviadamente designado
por FDCT.

Artigo 2.°

Natureza

O FDCT ¢ uma pessoa colectiva de direito
publico, dotada de autonomia administrativa e

financeira e com patriménio proprio.

Artigo 3.°

Duragao e sede

O FDCT ¢ criado por tempo ilimitado e tem a

sua sede na Regido Administrativa Especial de Macau.

Artigo 4.°

Fins

O FDCT visa a concessdo de apoio financeiro
a0 ensino, investigagdo e realizacdo de projectos,
no quadro dos objectivos da politica das ciéncias e
da tecnologia da Regido Administrativa Especial de

Macau.
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ERIF Artigo 5.°
EEEEE Regime juridico
“RERHBELS” SARTEOER O FDCT rege-se pelo disposto no presente

regulamento administrativo, pelos Estatutos em

e Bt A ANAT B AR M A HAH AR 3 ) AR
ME  BATEUEN R BRERREGRE
HIIRDL » SE A BT ED -

anexo, que dele fazem parte integrante, e, em tudo o

que neles for omisso, pela legislagao aplicavel.

Artigo 6.°

2y [ Regime patrimonial e financeiro

’Hj‘@&’ﬁjﬁ &ﬁ%u E 1. O FDCT dispde de patriménio proprio e goza de

« $4 % EBIZ ﬂi]_‘ % % % ;% s E‘ﬁ ﬁ- ZIK E’ Ezl. autonomia financeira.
. YT 2. A gestio financeira do FDCT aplica-se o regime
E o E AP B A

—~ BHinHEAURIELEMR PR

l

das entidades autonomas.

3. O patrimoénio do FDCT ¢ constituido pela

BEEE” NMBEHR - universalidade de bens, direitos e obrigagdes
=~ "RlEmgREE” WME BB que receba ou adquira no exercicio das suas

17 H B E R A e B s S i — V) & atribuigdes.

e~ FER| B FERERT - 4. Constituem recursos do FDCT, nomeadamente:
g~ CRLERGRRELS” HEERE 1) As dotagdes atribuidas pelo Governo da |

Regido Administrativa Especial de Macau;

(—) MRFTRF AT B BURF ROHERK -
(=) AH1EIMNIEI L ~ RIE ABB A

2) Os subsidios, dotacdes, donativos, herangas,

legados ou doagdes de pessoas colectivas ou

NHERRE ~ 85K - 1R08 ~ B singulares, publicas ou privadas, locais ou do
T i Bl L exterior;
(=) FIFHZE BB EREBEIILE 3) Osrendimentos provenientes de investimentos
(PY) LDIEEE ~ Bl Eh G XEE R realizados com os seus bens proprios;
—E) FEERENEE 4) Osbens, moveis ou imoveis, por si adquiridos,

. . bl a titulo gratuito ou oneroso, bem como os que
(h) BHERESFEMLHERT

lhe advierem por qualquer titulo;

EORIFOA | 5) As quantias provenientes do reembolso de
(7)) IRERERE ~ ERBE AT 0 apoios financeiros concedidos na prossecugao
Aoy HADE IR - dos seus fins;
6) Quaisquer outros que lhe sejam atribuidos por
% -t1|% lei, contrato ou a qualquer outro titulo.

I :
Artigo 7.°
br RIEREEEE MHEA Isengio de taxas
ABIEEZN S [F BT 28T AE—7)
TEE AR THEE -

O FDCT ¢ isento de quaisquer taxas
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administrativas ou emolumentos, relativamente a

actos e contratos em que outorgue ou intervenha.
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Artigo 8.°
Regime de pessoal

Ao pessoal contratado pelo FDCT aplica-se o
regime das relagdes de trabalho privadas.

Podem exercer fun¢des no FDCT, nos termos
legais aplicaveis, os trabalhadores dos servicos
publicos da Regido Administrativa Especial de
Macau.

O pessoal do FDCT nao pode auferir remuneragao
e regalias fixadas

superiores as para oS

trabalhadores da Administragdo Publica.

Artigo 9.°
Orgéos

Sao o6rgaos do FDCT:

1) O Conselho de Curadores;

2) O Conselho de Administragao;

3) O Conselho Fiscal.

A composi¢ao, competéncia e funcionamento dos
orgaos referidos no numero anterior sdo regulados

pelos Estatutos do FDCT.

Artigo 10.°
Entidade tutelar

O FDCT estd sujeito a tutela do Chefe do

Executivo.

Para além de outras competéncias que resultem

da lei ou dos Estatutos do FDCT, no exercicio

dos seus poderes de tutela, compete ao Chefe do

Executivo:

1) Aprovar e mandar publicar o or¢amento anual
¢ 0s orcamentos suplementares, bem como as
revisoes ¢ alteragdes orgamentais;

2) Aprovar as contas de geréncia;

3) Autorizar despesas que se enquadrem nos
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fins do FDCT, cujo montante seja superior
ao fixado como competéncia do Conselho de
Curadores;

4) Homologar os acordos e protocolos celebrados
com outras entidades publicas ou privadas;

5) Apreciar e decidir acerca de quaisquer duvidas
relativas a competéncia do FDCT para apoiar
financeiramente um determinado projecto;

6) Ordenar

funcionamento do FDCT.

inquéritos ou sindicancias ao

Artigo 11.°
Alteragao dos Estatutos, transformacao e

extingao

1. Compete ao Conselho de Curadores propor,
mediante os votos favoraveis de dois tercos dos
seus membros, a alteragdo dos Estatutos ¢ a
transformacao ou extingdo do FDCT.

2. Em caso de extingdo, o patriménio do FDCT
reverte, em partes iguais, para a Regido

Administrativa Especial de Macau e para a

Fundagao Macau.

Artigo 12.°

Capital inicial

Integra o patriménio do FDCT o capital
inicial de duzentos milhdes de patacas, verba
disponibilizada, em partes iguais, pelo Governo da
Regido Administrativa Especial de Macau e pela

Fundagdo Macau.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor
60 dias apds a sua publicagao.

Aprovado em 2 de Abril de 2004.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Estatutos do Fundo para o
Desenvolvimento das Ciéncias
e da Tecnologia

CAPITULO 1

Natureza e fins

Artigo 1.°
Natureza

O Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias
e da Tecnologia, adiante designado por FDCT, ¢é
uma pessoa colectiva de direito publico, dotada
de autonomia administrativa e financeira e com
patrimoénio proprio, que se rege pelos presentes
Estatutos e, em tudo o que neles for omisso, pela

legislacdo aplicavel.

Artigo 2.°

Fins

1. O FDCT visa a concessao de apoio financeiro ao
ensino, investigacdo e realizacdo de projectos, no
quadro dos objectivos da politica das ciéncias e da
tecnologia da Regido Administrativa Especial de
Macau.

2. Na prossecugdo dos seus fins, o FDCT apoia, em
especial, os seguintes projectos:

1) Que contribuam para a generalizagdo ¢ o
aprofundamento do conhecimento cientifico
e tecnologico;

2) Que contribuam para elevar a produtividade e
reforcar a competitividade das empresas;

3) Que

desenvolvimento industrial;

sejam inovadores no ambito do
4) Que contribuam para fomentar uma cultura
e um ambiente propicios a inovagdo € ao
desenvolvimento das ciéncias e da tecnologia;
5) Que promovam a transferéncia de ciéncias e

de tecnologia, considerados prioritarios para

o desenvolvimento social e economico;
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6) Pedidos de patentes.
3. O FDCT pode ainda premiar as entidades que, de
forma relevante, contribuam para as actividades
de investigagdo e desenvolvimento cientificos e
tecnologicos.
4. A

predominantemente na Regido Administrativa

actividlade do FDCT ¢ prosseguida

Especial de Macau, podendo desenvolver

intercdmbios e cooperar com entidades
congéneres, da Regido ou do exterior, cujas

actividades se integrem nos seus fins.

CAPITULO II

Regime patrimonial e financeiro

Artigo 3.°

Patrimonio

O patriménio do FDCT ¢ constituido pela
universalidade de bens, direitos e obrigacdes que

receba ou adquira no exercicio das suas atribuicdes.

Artigo 4.°

Recursos

Constituem recursos do FDCT, nomeadamente:

1) As dotacdes atribuidas pelo Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau;

2) Os subsidios, dotagbes, donativos, herangas,
legados ou doagdes de pessoas colectivas ou
singulares, publicas ou privadas, locais ou do
exterior;

3) Os rendimentos provenientes de investimentos
realizados com os seus bens proprios;

4) Os bens, moveis ou imoveis, por si adquiridos, a
titulo gratuito ou oneroso, bem como os que lhe
advierem por qualquer titulo;

5) As quantias provenientes do reembolso de apoios
financeiros concedidos no ambito dos seus fins;

6) Quaisquer outros que lhe sejam atribuidos por lei,

contrato ou a qualquer outro titulo.
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Artigo 5.°

Autonomia financeira

O FDCT goza de autonomia financeira.

Na prossecucdo dos seus fins o FDCT pode, nos

termos da lei:

1) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens moveis ou imoéveis, incluindo
participacdes financeiras;

2) Aceitar doagdes, herancas, legados ou
donativos, desde que as condi¢des ou encargos
se adequiem aos seus fins;

3) Negociar e contratar empréstimos e prestar e
aceitar garantias, com vista a concretizagdo
dos seus fins;

4) Realizar, com os seus recursos, investimentos
seguros, de baixo risco e com rendibilidade
razoavel;

5) Praticar todos os actos necessarios a correcta
gestdo e optimizacdo do seu patrimonio.

Sem prejuizo da seguranca e rendibilidade dos

investimentos, o FDCT deve privilegiar o deposito

de verbas nos bancos agentes do Governo da

Regido Administrativa Especial de Macau.

Em caso de extingdo, o patriménio do FDCT

reverte, em partes iguais, para a Regido

Administrativa Especial de Macau e para a

Fundagdo Macau.

CAPITULO III

Organizacao e funcionamento

Artigo 6.°
Orgios
Sdo o6rgdos do FDCT:
1) O Conselho de Curadores;
2) O Conselho de Administragdo;
3) O Conselho Fiscal.

O FDCT pode criar, caso se revele necessario,

subunidades de apoio técnico, cuja criagdo,
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composi¢do e funcionamento se regem pelo
regulamento interno a aprovar pelo Conselho
de Curadores, sob proposta do Conselho de

Administragdo.

Artigo 7.°
Conselho de Curadores

O Conselho de Curadores ¢ composto por sete a
onze membros.

O Presidente do Conselho de Curadores € o Chefe
do Executivo, que nomeia os demais membros,
de entre residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, de reconhecido mérito,
idoneidade e competéncia nas areas da Ciéncia,
da Tecnologia e da Inovagao.

O mandato dos membros do Conselho de
Curadores é de dois anos, renovavel, e cessa
por rentincia ou por auséncia injustificada a trés
reunides consecutivas ou seis interpoladas.

Os membros do Conselho de Curadores nao
auferem remuneragao pelo exercicio do seu cargo,
podendo, no entanto, ser-lhes atribuidas senhas de
presenca e ajudas de custo, de montante a fixar

pelo Presidente do Conselho de Curadores.

Artigo 8.°
Competéncia do Conselho de Curadores

Compete ao Conselho de Curadores:

1) Garantir a manutengdo dos fins do FDCT
e definir orientacdes gerais sobre o
funcionamento, politica de investimentos e
concretizagdo daqueles fins;

2) Aprovar o seu regulamento interno;

3) Apreciar as propostas de plano de actividades,
orgamento anual e orgamentos suplementares,
bem como de revisbes e alteragdes

orgamentais, a submeter a aprovagdo da

entidade tutelar;
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4) Apreciar as contas de geréncia, a submeter a

aprovacao da entidade tutelar;

5) Propor ao Chefe do Executivo a alteracdo dos

presentes Estatutos, ou a transformagdo ou

extingdo do FDCT;

6) Designar auditores de contas ou sociedades

de auditores de contas registados na Regido,

para apreciacdo da situagdo financeira anual
do FDCT;

7) Receberorelatoriodeactividades erespectivos

elementos, apresentados trimestralmente pelo

Conselho de Administrag@o, e emitir directivas

sobre o funcionamento e actividades deste

ultimo;

8) Autorizar a aceitacdo de legados, herangas,

donativos ou doagdes;

9) Autorizar a aquisi¢do de bens imoéveis, e a

alienacdo ou oneragdo de bens imdveis do

patrimoénio do FDCT;

10) Aprovar, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do
artigo 15.°, a concessdo de apoio financeiro
de valor superior a quinhentas mil patacas;

11) Aprovar a criacdo de subunidades de apoio
técnico e o0s respectivos regulamentos
internos;

12) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que
lhe sejam apresentados pelo Conselho de
Administrag¢ao ou pelo Conselho Fiscal.

As deliberagdes sobre as matérias previstas na

alinea 5) do niimero anterior sdo tomadas com os

votos favoraveis de dois ter¢os dos membros do

Conselho de Curadores.

O Conselho de Curadores pode delegar no seu

Presidente as competéncias previstas nas alineas

6)e7)don°1.

Artigo 9.°

Funcionamento do Conselho de Curadores

O Conselho de Curadores reune, ordinariamente,
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trés vezes por ano.

O Conselho de Curadores pode reunir
extraordinariamente sempre que convocado pelo
seu Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de,
pelo menos, um terco dos seus membros ou do
Conselho de Administragao.

O Conselho de Curadores s6 pode reunir se
estiverem presentes, pelo menos, a maioria dos
seus membros e as suas deliberagdes, salvo nos
casos expressamente previstos na lei ou nos
presentes Estatutos, sdo tomadas por maioria dos
presentes, sendo o voto do Presidente, em caso de
empate, de qualidade.

O Presidente do Conselho de Curadores pode
solicitar a presenca as reunides, sem direito a
voto, de membros do Conselho de Administracdo
e do Conselho Fiscal ou de pessoas estranhas ao

FDCT.

Artigo 10.°

Conselho de Administragao

O Conselho de Administragdo ¢ composto por trés
membros, sendo um deles o seu Presidente.

O Presidente e os restantes membros do Conselho
de Administragdo sdo designados pelo Presidente
do Conselho de Curadores de entre residentes
da Regido Administrativa Especial de Macau
de reconhecida idoneidade, que garantam a
prossecucdo dos fins do FDCT.

O mandato dos membros do Conselho de
Administracdo é de dois anos, renovavel.

Os membros do Conselho de Administragdo
ndo podem ser simultaneamente membros do
Conselho de Curadores.

Os membros do Conselho de Administragao
exercem as suas fungdes em regime de tempo
inteiro ou parcial, por decisdo do Presidente do
Conselho de Curadores.

Salvo autorizagdo expressa do Presidente do
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Conselho de Curadores, os membros do Conselho
de Administracdo que exercam as suas funcdes
a tempo inteiro estdo sujeitos ao regime de
exclusividade.

7. Havendo lugar a substituicdo de algum

membro do Conselho de Administragdo, a dura¢dao do

mandato do substituto € igual ao tempo do mandato

do substituido ndo completado.

8. Os membros do Conselho de Administragao

tém direito a remuneragdo e regalias fixadas pelo

Presidente do Conselho de Curadores.

I.
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Artigo 11.°

Competéncia do Conselho de Administragao

Compete ao Conselho de Administragdo gerir o
FDCT e em especial:

1) Definir a organizagdo interna do FDCT
de

funcionamento, designadamente as relativas

e aprovar as respectivas normas
ao pessoal e sua remuneracao;

2) Propor ao Conselho de Curadores a criagdo de

subunidades de apoio técnico e a aprovagio

dos respectivos regulamentos internos;

3) Praticar todos os actos de administracio

necessarios ou convenientes a gestdo do

patriménio e autorizar a realizagdo de

despesas indispensaveis ao funcionamento do

FDCT;

4) Aprovar a concessdo de apoio financeiro até

ao valor de quinhentas mil patacas;

5) Celebrar protocolos de cooperagdo e de

intercdmbio com entidades congéneres, da

Regido ou do exterior, cujas actividades se

integrem nos fins do FDCT;

6) Adquirir ou por qualquer forma alienar ou

onerar direitos e bens moéveis ou imoveis,

estando, no entanto, a aquisi¢ao, alienacao ou

oneragdo de bens imoveis sujeita a autorizagao

prévia do Conselho de Curadores;
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7) Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho
de Curadores o plano de actividades anual, o
orcamento € 0s or¢gamentos suplementares;

8) Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho
de Curadores o relatério de exercicio e o
relatorio financeiro;

9) Elaborar trimestralmente um relatério de
actividades e submeté-lo ao Conselho de
Curadores;

10) Negociar e contratar empréstimos € prestar
garantias, nos termos do disposto na alinea 3)
do n.° 2 do artigo 5.°, mediante autoriza¢do do
Conselho de Curadores;

11) Promover, de acordo com as directivas do
Conselho de Curadores, a realizagdo de
investimentos na Regido Administrativa
Especial de Macau ou no exterior, visando
a optimizagdo e valorizagdo dos recursos do
FDCT;

12) Instituir e manter sistemas de controlo
contabilistico que reflictam, precisa e
totalmente, em cada momento, a situacdo
patrimonial e financeira do FDCT;

13) Constituir mandatarios ou procuradores com
os poderes que julgue necessarios;

14) Representar o FDCT em juizo ou fora dele
e, mediante autorizagdo do Conselho de
Curadores, demandar, transigir ou desistir em
processos judiciais ou recorrer a arbitragem;

15) Propor ao Conselho de Curadores a
modificacdo dos presentes Estatutos.

Os actos de administracdo ordinaria sdo da

competéncia do Presidente do Conselho de

Administragdo, que os pode delegar num dos

demais membros.

O Conselho de Administragdo pode delegar, em

qualquer dos seus membros, alguma ou algumas

das competéncias previstas no n.° 1, definindo em
acta os limites e as condi¢des do seu exercicio,

nomeadamente a possibilidade de subdelegacao.
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Artigo 12.°

Funcionamento do Conselho de Administragao

1.
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O Conselho de Administra¢ao retine, pelo menos,
duas vezes por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de um dos seus
membros.

Salvo disposigao legal ou nos presentes Estatutos
em contrario, as deliberagdes do Conselho de
Administra¢do sdo tomadas por maioria, tendo o
Presidente voto de qualidade.

O FDCT obriga-se pela assinatura conjunta
do Presidente ¢ de um membro do Conselho
de Administragdo, ou pela assinatura de dois
membros, um dos quais por delegacdo do

Presidente.

Artigo 13.°
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por trés membros,
sendo um deles o seu Presidente.

O Presidente e os restantes membros do Conselho
Fiscal sdo designados pelo Presidente do Conselho
de Curadores de entre residentes da Regido
Administrativa Especial de Macau de reconhecida
idoneidade e com capacidade para o exercicio das
fungdes do Conselho Fiscal.

O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de
dois anos, renovavel.

Os membros do Conselho Fiscal ndo podem ser
simultaneamente membros dos demais 6rgaos.

O Conselho Fiscal reune ordinariamente de trés
em trés meses e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa
ou a pedido de um dos seus membros.

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas
por maioria, tendo o Presidente voto de qualidade.
A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal €

fixada pelo Presidente do Conselho de Curadores.
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Artigo 14.°
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

1) Examinar o balango e contas de exercicio
anuais, consultar e obter o relatorio
independente elaborado por auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas sobre
a situacdo financeira do FDCT e elaborar o
respectivo parecer anual;

2) Verificar trimestralmente a  situacdo
financeira do FDCT, com vista a garantir a
sua regularidade;

3) Solicitar ao Conselho de Administracdo a
colaboracdo necessaria ao cumprimento das
suas atribuigoes;

4) Propor ao Conselho de Curadores a
modificacdo dos Estatutos;

5) Exercer outras atribui¢des de fiscalizagdo a
pedido do Conselho de Curadores.

No cumprimento das atribui¢des referidas no

numero anterior, o0 Conselho Fiscal pode consultar

ou obter quaisquer documentos do FDCT, ficando
os seus membros sujeitos ao dever de sigilo, sendo
solidariamente responsaveis pelos prejuizos

decorrentes da sua violagao.

CAPITULO IV

Regime de concessdo de apoio financeiro

Artigo 15.°

Competéncia

O Conselho de Administragdo é competente para
aprovar a concessdo de apoio financeiro até ao
valor de quinhentas mil patacas, mediante os
votos favoraveis da maioria dos seus membros.

A aprovagdo da concessdo de apoio financeiro
de valor superior a quinhentas mil patacas é da
competéncia do Conselho de Curadores, sob

proposta do Conselho de Administracao.
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3. A aprovagdo da concessdo de apoio financeiro
de valor superior a seis milhdes de patacas é
da competéncia da entidade tutelar, apds os
votos favoraveis de dois ter¢os dos membros do
Conselho de Curadores, sob proposta do Conselho

de Administragao.

Artigo 16.°
Comissao de Consultadoria de Projectos

1. Sem prejuizo das competéncias dos seus 6rgaos, no
FDCT funciona uma Comissdo de Consultadoria
de Projectos, de natureza consultiva, composta
por cinco membros, designados por despacho
da entidade tutelar, a qual cabe avaliar e emitir
pareceres sobre o valor académico, cientifico e
inovador das candidaturas.

2. O 6rgdo competente para a aprovagao da concessao
de apoio financeiro deve ponderar os pareceres
referidos no nimero anterior.

3. Quando a complexidade dos projectos o justifique,
a Comissdo de Consultadoria de Projectos, na
prossecucdo das suas fungdes, pode propor
ao Conselho de Administragdo a aquisicdo de
servigos de consultores especializados.

4. A remuneragdo dos membros da Comissdo de
Consultadoria de Projectos ¢ fixada pela entidade
tutelar.

5. A pedido de outros servigos ou entidades publicas
da Regido Administrativa Especial de Macau, a
Comissao de Consultadoria de Projectos podera
emitir pareceres referentes a outros projectos

relacionados com a ciéncia e tecnologia.
Artigo 17.°
Regulamento da concessdo de apoio financeiro

O regime de concessdo de apoio financeiro pelo
FDCT consta de regulamento a aprovar por despacho

da entidade tutelar, ouvido o Conselho de Curadores.

142



Fi{4 Y : 585273/200458 TR
Bt — I BBt AHRE

27320045 TR B #itR~

TTERETHE GRFRRITTERRESR
%) BRI T R B - SRR R 5
14/20045E T BUERIHY (RHEEiT s R 5
Ef2) BHEHRARE - (EEAHUR -

— BHEREE R R SR (BBt
ME) - AT AT A
FER 3 o

-

o FHURBAME HEEAERL

~ZENE AR
(TR E

BRtARE

%"_

— i

F—1

TRy

KREITE NS RRES
B -

i 1H

A

i

B 5%
SEER

LI AL R T HERE B -
(—) FHIH)BFHEHE - HB T2
R AFERA S AL

143

MEgfERESFHR 2017

Despacho do Chefe do
Executivo n.° 273/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto no artigo 17.° dos
Estatutos do Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia, anexos ao Regulamento
Administrativo n.° 14/2004, o Chefe do Executivo

manda:

1. Eaprovado o Regulamento da Concessdo de Apoio
Financeiro pelo Fundo para o Desenvolvimento
das Ciéncias e da Tecnologia, anexo ao presente

despacho e do qual faz parte integrante.

2. O presente despacho entra em vigor no dia

seguinte ao da sua publicagio.

15 de Novembro de 2004.
O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

REGULAMENTO DA
CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO

CAPITULO1

Disposigdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento visa definir o regime
de concessdo de apoio financeiro pelo Fundo para
o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia
(FDCT).

Artigo 2.°
Entidades candidatas

Podem candidatar-se ao apoio financeiro:
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1)

2)

3)

4)

8))

de

seus institutos e centros de investigacdo e

Instituigdes ensino superior locais,
desenvolvimento (1&D);
Laboratorios e outras entidades da Regido

Administrativa Especial de Macau (RAEM)

vocacionados para actividades de I&D
cientifico e tecnologico;

Instituicdes privadas locais, sem fins
lucrativos;

Empresarios e empresas comerciais,

registados na RAEM, com actividades de
1&D;

Investigadores, que desenvolvam actividades
de [&D na RAEM.

Artigo 3.°

Despesas elegiveis e ndo elegiveis

Sdo consideradas elegiveis as seguintes despesas:

1)

2)

3)

4)

Despesas com  pessoal especialmente
contratado para a execucdo do projecto;
Despesas relativas a obtengdo, por qualquer
titulo, de novos instrumentos e equipamentos
especialmente necessarios a execugdo do
projecto;
Despesas com materiais consumiveis,
reagentes, manutencdo de equipamentos e
outras despesas decorrentes da execucdo do
projecto;

Despesas com os custos directos de pedidos

de patentes.

Sdo consideradas ndo elegiveis as seguintes

despesas:

1)

2)

3)

4)

de

beneficiaria;

Despesas constituicdo da entidade
Despesas com pessoal ndo abrangido pela
alinea 1) do nimero anterior;

Consumo de electricidade, agua, telefone e
outras similares;

Despesas de representagao;
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5) Aquisicdo de veiculos;

6) Construgdo, aquisicdo e amortizagdo de
1Imoveis;

7) Amortizacdo de equipamentos ndo abrangidos

pela alinea 2) do nimero anterior.

Artigo 4.°

Impedimentos

Nao pode intervir no procedimento de concessao

de apoio financeiro a pessoa em relagdo a qual se
verifique alguma causa de impedimento nos termos

do Codigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO I1

Procedimento de concessao de apoio

financeiro

Artigo 5.°
Candidaturas

Em regra, sdo abertos periodos para apresentagdo
de candidaturas de montante superior a quinhentas
mil patacas trés vezes por ano, os quais sdo
adequadamente publicitados pelo FDCT através
dos meios de comunicagdo social e da Internet.
As candidaturas de montante igual ou inferior a
quinhentas mil patacas podem ser apresentadas a
todo o tempo.

As candidaturas s3o apresentadas no FDCT e
redigidas, pelo menos, numa das linguas oficiais
da RAEM, ou, ainda, em inglés.

As candidaturas sdo confidenciais, ficando todas
as pessoas e entidades envolvidas obrigadas ao

dever de sigilo.
Artigo 6.°
Instrucao

O processo de candidatura deve incluir os

seguintes elementos:
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8) Declaragdo de responsabilidade sobre o
projecto.

Sem prejuizo de outras consequéncias legais,

a prestacdo de falsas declaragdes determina a

imediata exclusdo da candidatura.

Artigo 7.°

Andlise preliminar

O FDCT procede a uma analise preliminar do
processo de candidatura, de forma a verificar se
0 mesmo se encontra correcta e completamente
instruido com os elementos referidos no artigo
anterior e verifica a elegibilidade das candidaturas.
Se o processo de candidatura ndo satisfizer o
disposto no artigo anterior, o FDCT convida a
entidade candidata a suprir as deficiéncias, num
prazo ndo superior a quinze dias, sob pena da

candidatura ndo ser considerada.

Artigo 8.°

Critérios de avaliacao

A avaliagdo baseia-se nos seguintes critérios

principais:

1) Meérito cientifico e originalidade, metodologia
e resultados esperados;

2) Meérito cientifico da entidade candidata e suas
qualificagdes para executar o projecto;

3) Viabilidade e programa de trabalhos;

4) Razoabilidade orgamental,

5) Demonstracdo da capacidade de reembolso
por parte da entidade candidata, quando se
trate de apoio reembolsavel;

6) Outros critérios, nomeadamente os fixados
no anuncio de abertura de aceitacdo de
candidaturas de montante superior a

quinhentas mil patacas.

A aplicag@o dos critérios de avaliagdo deve ter em

conta, entre outros aspectos:
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1) Os resultados obtidos em projectos
anteriormente apoiados financeiramente, em
que a entidade candidata ou a sua equipa de
projecto tenham participado, face ao valor dos
apoios financeiros recebidos;

2) A ndo sobreposicio de  objectivos
relativamente a outros projectos em curso,
com apoio financeiro publico, em que
participem elementos da equipa de projecto;

3) A contengdo orgcamental relativamente
a actividade proposta e outras fontes de
financiamento de que a entidade candidata
disponha;

4) Pesquisas e estudos efectuados noutros paises

ou regides e respectivos resultados.

Artigo 9.°
Avaliagdo e classificagdo

Compete a Comissdo de Consultadoria de

Projectos:

1) Elaborar um parecer relativo a cada
candidatura, tendo em consideracdo o disposto
nas alineas 1) a 3) do n.° 1 do artigo anterior,
podendo recomendar, para cada uma delas,
eventuais modificag¢des ao projecto proposto;

2) Definir critérios de classificagdo e classificar
as candidaturas, quando seja necessario.

Compete ao Conselho de Administragao:

1) Avaliar as candidaturas, em conformidade
com os critérios previstos nas alineas 4) a 6)
do n.° 1 do artigo anterior;

2) Emitir parecer sobre as candidaturas de valor
superior a quinhentas mil patacas;

3) Decidir sobre a aquisi¢do de servigos
de consultores especializados, tendo em
consideragdo as propostas da Comissdo de
Consultadoria de Projectos, e acompanhar os

respectivos trabalhos.
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Artigo 10.°

Decisdo e impugnagao

As candidaturas de valor igual ou inferior

a quinhentas mil patacas sdo aprovadas
pelo Conselho de Administracdo, tendo em
eventuais

consideracdo o0s pareceres € as

classificagdoes atribuidas pela Comissdo de
Consultadoria de Projectos.

Os processos de candidaturas de valor superior a
quinhentas mil patacas sdo submetidos a decisdo
do Conselho de Curadores, instruidos com os
pareceres do Conselho de Administragdo e os
pareceres e eventuais classificacdes da Comissao
de Consultadoria de Projectos.

A decisdo, no caso de ser favoravel a concessao do
apoio financeiro, fixa a modalidade, o montante,
a forma de pagamento e demais condi¢des
aplicaveis, designadamente o prazo e modo do
reembolso e garantias a prestar, se aplicavel.

A decisdo ¢ impugnavel nos termos gerais.

CAPITULO III

Concessao de apoio financeiro

Artigo 11.°
Modalidades e duragdo méaxima do apoio

financeiro

O apoio financeiro pode ser concedido, para a

totalidade ou parte das despesas elegiveis do

projecto, nas seguintes modalidades:

1) A fundo perdido;

2) Reembolsavel, mediante a prestagdo de
garantias adequadas.

O apoio financeiro a um projecto pode manter-se

por um periodo maximo de trés anos.
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Artigo 12.°

Termo de aceitacao

As condig¢des aplicaveis ao apoio financeiro,
fixadas na decisdao de concessdo, constam de termo de

aceitacdo a subscrever pelo beneficiario.

Artigo 13.°
Relatorios

1. As entidades beneficiarias de apoio financeiro
devem apresentar, para efeitos de avaliagdo
intercalar e final, relatérios de progresso anuais
e um relatorio final de execugdo dos projectos
apoiados.

2. Os relatdrios devem incluir uma parte referente a
execucdo material e outra a execugdo financeira.

3. Orelatdrio da execugdo material descreve de forma
detalhada a execucdo dos trabalhos efectuados no
periodo em causa, de acordo com a programagao
e calendarizacdo constante da proposta aprovada.

4. O relatério de execugdo financeira discrimina a
forma como foram aplicados os quantitativos
atribuidos ao projecto aprovado, no periodo a
que se refere, e inclui os respectivos documentos

comprovativos.

Artigo 14.°

Contabilidade especifica

As despesas efectuadas no ambito dos projectos
apoiados devem ser devidamente contabilizadas,
devendo ser criadas contas especificas para o registo

das despesas.

Artigo 15.°

Financiamento por outros programas

As despesas elegiveis e efectivamente apoiadas
pelo FDCT nédo podem ser objecto de financiamento
por qualquer outro programa de apoio com recurso a

fundos puiblicos.
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REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 6/2011
Regulamento dos prémios para o desenvolvimento
das ciéncias e da tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o
Conselho Executivo, decreta, nos termos da alinea 5)
do artigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa
Especial de Macau e do n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.°
9/2000 (Lei de Bases das Ciéncias e da Tecnologia),
para como regulamento administrativo
complementar, o seguinte:

CAPITULO 1

Disposic¢des gerais

valer

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente regulamento administrativo tem por
objecto a defini¢ao de normas sobre a atribui¢ao de
prémios pelo Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau, adiante designada por RAEM,
a personalidades que se dedicam a actividades
cientificas e tecnoldgicas em Macau.

2. Os prémios para o desenvolvimento das ciéncias
e da tecnologia referidos no presente regulamento
administrativo visam premiar as personalidades
que contribuam para as actividades no ambito
da ciéncia e tecnologia em Macau, no sentido de
estimular o espirito de iniciativa e criatividade dos
investigadores cientificos e tecnologicos locais,
em beneficio de um desenvolvimento cientifico e
tecnologico mais acelerado em Macau.

Artigo 2.°
Tipos de prémios

Sao criados na RAEM os seguintes prémios:
1) Prémios de ciéncia e
compreendem:

tecnologia, que

(1) Prémio de Ciéncias da Natureza, a atribuir
a personalidades que tenham sucesso na
investigacdo bdsica e na investigagdo

aplicada, cujos resultados sejam divulgados

em publicacdes académicas do Interior da

China e do estrangeiro ou publicados como

obra académica;
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(2) Prémio de Invengdo Tecnolodgica, a atribuir
a personalidades que, aplicando os seus
conhecimentos cientificos e tecnologicos,

produtos,

tecnologias, com potencialidades para a sua

inventem novos técnicas ou
integracdo no mercado;

(3) Prémio de Progresso Cientifico e Tecnologico,
a atribuir a personalidades que no ambito
da aplicagdo e divulgacdo de resultados
cientificos e tecnologicos avangados, déem
contributos notaveis, com impacto econoémico
ou social relevante;

Prémio de Investigagdo  Cientifica e
Tecnolégico  para

Graduados, a atribuir a pos-graduados que

participem activamente na investigagao cientifica

e desenvolvimento tecnologico nas instituigoes de

ensino superior a que pertencem e que neste ambito

Desenvolvimento Pos-

déem um contributo fundamental, destinando-
se a estimular a participagdo dos pds-graduados
na investigacdo cientifica e desenvolvimento
tecnologico;

Prémio Especial, a atribuir pela RAEM a
personalidades ou institui¢des locais que recebam
0 Prémio Nacional de Ciéncias da Natureza, o
Prémio Nacional de Inveng@o Tecnologica ou
o Prémio Nacional de Progresso Cientifico e

Tecnologico.

Artigo 3.°
Execucao do programa de atribuicdo de
prémios

E criada na RAEM a Comissdo de Avaliagdo das
Candidaturas a Prémios, adiante designada por
Comissdo de Avaliacdo, a qual compete avaliar as
candidaturas aos prémios de ciéncia e tecnologia.
Compete ao Fundo para o Desenvolvimento das
Ciéncias e da Tecnologia, adiante designado
por FDCT, avaliar as candidaturas ao Prémio
de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnologico para Pos-Graduados, bem como
proceder a trabalhos de organizagdo para
avaliagdo das candidaturas aos prémios de ciéncia
e tecnologia e providenciar o apoio logistico,
técnico e material necessario para o funcionamento
da Comissdo de Avaliagdo.

Os encargos resultantes da atribuicdo de prémios
sdo suportados por conta do or¢amento do FDCT.
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Artigo 4.°
Condig¢oes de candidatura

Os residentes de Macau ou aqueles que obtenham

autorizagdo de trabalho ou que estejam a

frequentar cursos em Macau podem candidatar-

se aos prémios de ciéncia e tecnologia, desde que
estejam preenchidas as seguintes condigdes:

1) Tenham prestado servigo a tempo inteiro ou
frequentado cursos em instituigdo local por
periodo igual ou superior a um ano;

2) Parte essencial do projecto de investigagado
cientifica ou desenvolvimento tecnologico
tenha tido lugar e sido concluido na RAEM,
com resultados relevantes; e

3) Caso se trate de projectos de investigacdo
cientifica ou desenvolvimento tecnologico
realizados em conjunto com académicos do
exterior da RAEM, o candidato deve ser o
agente principal do projecto em causa.

Os mestrandos ou doutorandos que estejam a
frequentar as institui¢des locais de ensino superior
ou 0s que obtenham o seu grau académico no
periodo de um ano atéa data da publicagdo do
aviso do concurso para os prémios podem, sob
recomendacgdo da instituigdo de ensino superior
a que pertencem, candidatar-se ao Prémio de
Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnolégico para Pos-Graduados, desde que
durante a frequéncia de cursos, tenham participado
continuamente em actividades de investigagdo
cientifica no ambito das ciéncias da Natureza,
tecnologia ou engenharia por periodo igual ou
superior a um ano.

Artigo 5.°

Atribuicao dos prémios de ciéncia e tecnologia

1.

Aos contemplados com os prémios de ciéncia e
tecnologia s3o atribuidos um prémio monetario e
um diploma de distingdo, sendo o valor do prémio
monetario o constante do quadro 1 do anexo
I ao presente regulamento administrativo e do
qual faz parte integrante, que pode ser alterado
por despacho do Chefe do Executivo, a publicar
no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

O numero de prémios de ciéncia e tecnologia a
atribuir ¢ definido pela Comissdo de Avaliagdo,
tendo em consideracao a situagao das candidaturas
no ano em que se realiza o concurso.
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Cada projecto s6é passivel de ser premiado uma
vez no concurso para os prémios de ciéncia e
tecnologia.
Os recipientes do prémio para cada projecto
contemplado ndo podem ser em nimero superior
a cinco.
O prémio monetdrio deve ser repartido entre os
membros participantes no projecto contemplado
com o prémio, por sua iniciativa, de acordo com o
grau de contribuicao individual.
Artigo 6.°
Atribui¢ao do Prémio de Investigagao
Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
para P6s-Graduados

A cada contemplado pelo Prémio de Investigagdo

Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
para Pos-Graduados sdo atribuidos um prémio
monetario constante do quadro 2 do anexo I ¢ um
diploma de distingao.

Os contemplados pelo Prémio de Investigagdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico para
Po6s-Graduados ndo podem exceder o numero de

30.

Artigo 7.°
Atribuicdo de prémios especiais

O montante a atribuir pela recepgdo dos prémios

especiais ¢ atribuido de acordo com os critérios

constantes do quadro 1 do anexo I.
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CAPITULO I1

Processo de candidatura

Artigo 8.°
Candidatura

O concurso ¢ promovido de dois em dois anos,
cabendo ao FDCT publicar o aviso de concurso
publico sobre esta matéria.

Os projectos contemplados por um dos prémios
de ciéncia e tecnologia previstos no presente
regulamento administrativo ndo podem voltar a
ser usados para candidatura a qualquer outro dos
prémios.

Os projectos pelos
especiais previstos no presente regulamento

contemplados prémios
administrativo ndo podem voltar a ser usados para
candidatura aos prémios de ciéncia e tecnologia.

Os pos-graduados contemplados pelo Prémio
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de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnolégico para Pés-Graduados previsto no
presente regulamento administrativo ndo podem
voltar a candidatar-se a0 mesmo prémio.

Dentro do prazo do mesmo concurso, 0 mesmo
projecto ndo pode ser usado para apresentar
candidatura simultaneamente ao Prémio de
Ciéncias da Natureza, Prémio de Invengao
Tecnologica ou Prémio de Progresso Cientifico e
Tecnoldgico.

. As candidaturas aos prémios especiais sao

apresentadas pelos proprios interessados.

O processo de candidatura ¢ enviado pelo
candidato ao FDCT.

O FDCT pode divulgar as candidaturas admitidas.

Artigo 9.°
Instru¢do do processo

O processo de candidatura referido no artigo

anterior deve conter os seguintes elementos:

1) Boletim de candidatura devidamente
preenchido;

2) Fotocopia de documento de identificagdo do
candidato e, sendo o candidato ndo-residente
de Macau, fotocopia de autorizagdo para
trabalhar legalmente ou de comprovativo de
frequéncia de cursos em Macau;

3) Comprovativo do mérito da candidatura, se
houver, designadamente, obras, dissertagdes,
relatorios de investigacdo, certiddo de

propriedade  intelectual, diplomas de
distingdo, entre outros;
4) Cartas de recomendacdo de duas

personalidades de categoria igual ou superior
a de professor associado ndo vinculadas a
equipa do projecto em questdo, no caso de
candidatura a prémios de ciéncia e tecnologia;
5) Carta de recomendacdo da instituigdo de
ensino superior do candidato, no caso
de candidatura a Prémio de Investigagdo
Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
para Pos-Graduados.
Os candidatos podem entregar os documentos
originais, coOpias autenticadas ou coOpias
acompanhadas dos originais para efeitos de
verificagdo pelo pessoal do FDCT.
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Artigo 10.°
Andlise preliminar

Cabe ao FDCT efectuar uma andlise preliminar
do processo de candidatura, para verificar se
0 mesmo se encontra correcto e devidamente
instruido com os elementos referidos no artigo
anterior e apreciar se o candidato preenche os
requisitos para receber o prémio.

Caso o processo de candidatura ndo cumpra o
disposto no artigo anterior, o FDCT deve informar
o candidato para suprir as deficiéncias no prazo
de 15 dias, sob pena de inadmissibilidade da
candidatura.

CAPITULO 111

Avaliacao das candidaturas aos prémios
de ciéncia e tecnologia e divulgagao dos
resultados

Artigo 11.°
Comissao de Avaliagao das Candidaturas a
Prémios

E criada a Comissdo de Avaliagdo composta por
vogais em numero entre cinco ¢ onze elementos.
A Comissdo de Avaliagdo ¢é composta por
personalidades de reconhecido mérito do meio
cientifico, tecnologico e de inovacdo nomeadas
por despacho do Chefe do Executivo, a publicar
no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Compete a Comissdo de Avaliagdo avaliar todas
as candidaturas e emitir o respectivo parecer.

As gratificagdes devidas aos vogais da Comissao
de Avaliacdo sao definidas por despacho do Chefe
do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

As personalidades convidadas a participar nas
sessOes de avaliagdo t€ém direito a senhas de
presenca por cada sessdo em que participem,
de valor correspondente ao estabelecido para os
trabalhadores da Administragdo Publica.

As regras de funcionamento da Comissdo de
Avaliagao sdo definidas pela mesma Comissao.

Artigo 12.°

Avaliagao

A avaliagdo ¢ feita de acordo com o wvalor
académico dos resultados produzidos pelos
projectos € o seu mérito cientifico, grau de
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inovag@o, contributo para a sociedade e eficiéncia
econdmica, bem como os critérios de referéncia
constantes dos anexos II a IV ao presente
regulamento administrativo, do qual fazem parte
integrante.

A Comissao de Avaliagdo, em caso de
necessidade, pode avaliar «in loco» o projecto
objecto de candidatura e questionar o subscritor
da candidatura.

A Comissdo de Avaliagdo pode convidar
especialistas cujo contributo seja considerado util
aos seus trabalhos, para expressar as suas opinides
através da participacdo nas sessoes de avaliacdo
ou por meio de correspondéncia ou correio
electronico.

Artigo 13.°
Decisao

A Comissdo de Avaliagdo deve atribuir uma
classificagdo as candidaturas de acordo com
os critérios de avaliagdo e propor os nomes dos
candidatos contemplados com os prémios e a
categoria do prémio a conceder.

O FDCT deve divulgar a lista proposta dos
candidatos referidos no numero anterior na sua
pagina electrénica.

As entidades ou individuos que discordem da lista
proposta devem manifestar a sua discordancia
ao FDCT no prazo de 15 dias a contar da data da
divulgacao.

Em caso de ndo haver discordancia ou a Comissao
de Avaliagdo decidir pela improcedéncia da
discordancia relativamente a lista proposta, o
FDCT deve emitir o parecer ¢ submeté-lo a
aprovacao do Chefe do Executivo.

A lista definitiva dos contemplados com os
prémios ¢ publicada no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

CAPITULO IV

Avaliacao das candidaturas ao Prémio de

Investigagao Cientifica e Desenvolvimento
Tecnoldgico para Pos-Graduados e divulgagao

dos resultados

Artigo 14.°

Avaliagao e decisao

O FDCT deve avaliar as candidaturas tendo em
conta as recomendagoes das institui¢des de ensino
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superior e proceder a sua classificagdo, caso
necessario.

2. O FDCT deve divulgar a proposta de lista dos
contemplados com os prémios na sua pagina
electronica.

3. As entidades ou individuos que discordem
da proposta de lista devem manifestar a sua
discordancia ao FDCT no prazo de 15 dias a
contar da data da divulgacao.

4. Em caso de ndo haver discordancia ou o FDCT
decidir pela improcedéncia da discordancia
relativamente a lista proposta, cabe ao mesmo
Fundo aprovar e divulgar a lista definitiva.

CAPITULOV

Normas acessorias

Artigo 15.°

Impedimento

As pessoas pelo
impedimentos previsto no Coédigo do Procedimento

abrangidas regime de
Administrativo ndo podem intervir no procedimento
de avaliagdo das candidaturas.

Artigo 16.°

Anulacao dos prémios e penalidades

1. Quando se verificar a prestagdo de declaracdes
falsas ou a omissdo de qualquer facto relevante,
o FDCT pode anular, a todo o tempo, os prémios
atribuidos em cumprimento da decisdo do Chefe
do Executivo, sem prejuizo de apuramento das
responsabilidades nos termos da lei.

2. Caso seja anulado o prémio, o respectivo
contemplado ¢ obrigado a restituir de imediato
o valor monetario ¢ o diploma de distingdo
recebidos.

Artigo 17.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra
em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.
Aprovado em 11 de Fevereiro de 2011.

Publique-se.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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ANEXO 1

(a que se referem o n.° 1 do artigo 5.°, 0 n.° 1 do artigo 6.° e o artigo 7.°)
Quadro 1 — Montante a atribuir pela recepcio dos prémios de ciéncia e tecnologia e prémios especiais

(Unidade: Dez milhares de patacas)

Primeiro lugar Segundo lugar | Terceiro lugar
Prémio de Ciéncias da Natureza 100 60 40
Prémio de Invengado Tecnologica 100 60 40
Prémio de Progresso Cientifico e Tecnoldgico 50 30 20

Quadro 2 — Montante a atribuir pela recep¢io do Prémio de Investigacio Cientifica e Desenvolvimento
Tecnolégico para Pés-Graduados

(Unidade: Dez milhares de patacas)

Montante
Doutorandos 8
Mestrandos 6
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(a que se refere o n.° 1 do artigo 12.°)

Critérios de Referéncia do Prémio de Ciéncias da Natureza

Tipo Limite superior de nota
Cada obra-prima de investigacdo cientifica 10
Dissertacdes publicadas em SCIENCE ou 50
NATURE

Dissertacdes englobadas no SCIE, avaliacao

. . 10
feita conforme o factor de impacto

Dissertagdes englobadas no SCIE, avaliagao
Cada dissertagdo | feita conforme a percentagem obtida na 10
ordenacao classificativa relativa a periodicos

Numero de citagdes pelo SCIE, a cada citagao

¢ atribuida uma nota 0,1 por vez
Dissertag¢des englobadas no EI 2
Periddicos principais do Interior da China

Participacdo em conferéncias académicas internacionais e 4

publicagdo de dissertagdes

Formacao de um estudante 3
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Explicagdo pormenorizada dos indicadores

acima mencionados:

1. Obra-prima de investigacio cientifica: A obra-
prima deve ser publicada e ser resultante de
investigacdo relevante para a candidatura, ndo
incluindo matérias do curso. O primeiro autor
deve ser o agente principal do projecto a que
se candidata, sendo fornecidas tanto a situacao
da citagdo (aplicagdo) da obra- -prima como a

quantidade de publicagdes e edigoes.

2. Dissertacao:

1) «Dissertagdo» refere-se a trés tipos de
documentagdo tais como teses, sinteses e cartas.
Os artigos sem conteudo de investigacdo tais
como resumos de reunido, editoriais, noticias,
erratas, comentarios ¢ criticas relativas a livros
nao sdo considerados como dissertacao.

2) O SCIE (Science Citation Index Expanded)
referido em critérios de avaliacdo € publicado
pelo Instituto para Informagdo Cientifica dos
EUA (ISI) enquanto que o EI (Engineering Index)
¢ publicado pela Engineering Information Inc..

3) Quando a mesma dissertacdo for englobada
repetidamente pelos diversos sistemas de indices,
a nota deve ser calculada de acordo com a melhor
classificag@o de prémio atribuido.

4) Para as dissertagdes do SCIE o candidato pode
escolher «factor de impacto» ou «percentagem
obtida na ordenagdo classificativa relativa a
periddicos» (ordenagdo classificativa relativa a
periddicos/numero total de periddicos da area;
tendo como padrdo as informagdes englobadas
na ultima versdo do JCR publicado pelo ISI) para
calcular a nota.

5) Os periddicos principais do Interior da China
referem-se aos periodicos incluidos no Relatorio

de Citacao dos Periodicos de Ciéncia e Tecnologia
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da China mais recente publicado pelo Instituto de

Informagao Cientifica e Tecnoldgica da China.

6) O nome da primeira instituicdo subscritora da

dissertacdo deve ser idéntico ao da instituicao que
se candidata ao prémio.

Participagdo em conferéncias académicas

internacionais: As conferéncias devem ser

enumeradas no CPCI-S (Conference Proceedings
recentemente

Citation Index-Science) mais

publicado pelo ISI.

4. Além das dissertacdes publicadas em SCIENCE

162

e NATURE, a todas as dissertacdes englobadas
no SCIE cujo factor de impacto seja > 5 ou cuja
percentagem obtida na ordenagdo classificativa
relativa a periodicos seja < 10% pode ser atribuida
uma nota. Para cada candidatura o numero de
dissertacdes (dissertacdes do SCIE nao estando
no escopo mencionado anteriormente, do EI, do
CPCI-S e dos periddicos principais do Interior da
China) que podem adquirir nota de calculo tem o
limite superior de 10.

Formacao de estudante: O tempo de participagdo
dos alunos de licenciatura na investigagdo
cientifica ndo pode ser inferior a meio ano
e o tempo de participagdo dos mestrandos e
doutorandos na investigacdo nio pode ser inferior

a metade do prazo de investigacao.
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